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Lei 1207/2023
(Projeto de Lei n° 026/2023 — Autoria: Poder Executivo)

AUTORIZA O PODER EXECUTIVO A
CONCEDER PARCELA DE
COMPLEMENTACAO DA
REMUNERACAO AOS ENFERMEIROS,
TECNICOS DE ENFERMAGEM,
AUXILIARES DE ENFERMAGEM,
INTEGRANTES DO QUADRO DE
SERVIDORES DO MUNICIPIO E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Prefeita Constitucional do Municipio de Conde, no uso de suas atribui¢fes que Ihe
sdo conferidas pelo artigo 60, inciso I, da Lei Orgéanica do Municipio de Conde, Estado da
Paraiba faz saber o0 que o Poder Legislativo aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a conceder parcelas salariais
complementares sobre os vencimentos dos seguintes servidores efetivos e prestadores de
servico do quadro da Secretaria Municipal de Saide do Municipio:

| — Enfermeiros;
Il - Técnicos de enfermagem;
Il - Auxiliares de enfermagem;

8 1° - A parcela salarial complementar de que trata este artigo destina-se a equiparar a
remuneracao dos servidores ao piso nacional da categoria, previstos na Lei n® 14.434, de 04 de
agosto de 2022, no limite do repasse de recursos pelo Governo Federal.

§ 2° - Para fins de complementacdo, sera somado o valor do vencimento basico (VB),
com as vantagens pecuniarias de natureza fixa, geral e permanente (FGP), definido em lei
municipal, incidindo a parcela de complementacdo na diferenca entre a soma do vencimento
basio (VB) e vantagens pecuniarias de natureza fixa, geral e permanente (FGP), e o piso da
categoria {(VB + FGP) — PISO)}.

83° - Caso ocorra alteracdo no método de célculo para fins de complemento do piso
salarial, devera ser observado as normas e orienta¢es encaminhadas pelo Ministério da Saude,
em substituicdo a prevista no §2° deste artigo.

840 - Para as vantagens pecunidrias de natureza fixa, geral e permanente (FGP), ndo serdo
considerados a gratificacdo Quinquénio.

Art. 2° - A complementacédo de que trata o Art. 1° devera vigorar até o0 més de dezembro
de 2023, condicionadas, no entanto, ao recebimento dos recursos do Governo Federal,
estabelecidos pela Lei Federal n® 14.581/2023, regulamentada através da Portaria GM/MS n°
1.135, de 16 de agosto de 2023, do Ministério da Saude.

81° - Somente existira obrigatoriedade de pagamento do valor previsto no §1°, do Art. 1°,
até o limite dos recursos recebidos através da assisténcia financeira complementar a ser prestada
pela Unido para essa finalidade, na forma da Lei Federal n® 14.581, de 2023.
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82° - Fica facultada, no entanto, a complementacdo referida no 81°, do Art. 1°, em
conformidade com a respectiva conjuntura econémica e financeira, nos limites da Lei n° 14.434,
de 2022.

Art. 3° - Os valores definidos na Lei n° 14.434/2022, sdo destinados a remunerar jornada
de trabalho equivalente a 44 (quarenta e quatro horas) semanais.

Paragrafo anico. No ambito deste Municipio, a complementacdo salarial de que trata
esta Lei serd concedida, proporcionalmente, a carga horaria semanal cumprida pelo servidor,
observadas as disposi¢des estatutarias pertinentes.

Art. 4° - Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a abrir crédito de natureza especial
até o valor necessario ao cumprimento das obrigacGes e despesas autorizadas por esta Lei.,
acrescentando nova Fonte de Recursos 605 - Assisténcia financeira da Unido destinada a
complementacdo ao pagamento dos pisos salariais para profissionais da enfermagem, conforme
anexo.

Art. 5° - Fica autorizado o pagamento da complementacao prevista nesta lei retroativo ao
més de maio de 2023.

Art. 6° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢cdes em
contrario.

Conde, 20 de setembro de 2023.
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