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CRIADO PELA LEI 156/95.

ATOS DO PODER EXECUTIVO

GABINETE DA PREFEITA

PROCESSO SELETIVO IEL - CONDE-PB
EDITAL N2 002/2023.
PREFEITURA MUNICIPAL DE CONDE

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE CONDE, no uso de suas atribuigdes,
conferidas pela Lei n? 0916/2017 de 19 de junho 2017 e alteragbes
posteriores, bem como na Lei de Estagio n2 11.788, de 25 de setembro de
2008, torna publica, para os interessados, a realizagdo do 12 PROCESSO
SELETIVO PARA CONCESSAO DE ESTAGIOS para cadastro de reserva para
estagio ndo-obrigatdrio remunerado mediante as condigdes estabelecidas
neste edital.

I DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1. A realizagdo do Processo Seletivo ficard a cargo do Instituto
Euvaldo Lodi - IEL, conforme as disposi¢Oes deste Edital e do Contrato TC
N°: 00188/2023-CPL, celebrado com esta Prefeitura;

2. O Processo seletivo destina-se a selecionar para cadastro de
reserva, estudantes regularmente matriculados e cursando em Instituigdes
de Nivel Médio Regular (no ambito de Escolas Estaduais e Particulares que
tenham convénio ativo e valido com este Agente de Integragdo), Nivel
Técnico (Instituicdes de ensino que que tenham convénio ativo e valido
com este Agente de Integragdo) e ainda de Nivel Superior (Instituicées de
ensino que tenham convénio ativo e valido com este Agente de Integragdo)
ainda que comprovem que residem obrigatoriamente na cidade de CONDE
onde esta localizada a Prefeitura;

3. 12 ETAPA:

3.1. A primeira etapa na analise do preenchimento dos requisitos
previstos no item V do presente edital;

a) possuir matricula e frequéncia regular nos cursos comprovada
por meio de declaragdo atualizada;

b) estar matriculado e frequente a partir do 12 ano do ensino médio
regular, 12 semestre do respectivo curso de nivel técnico: Técnico em
Informatica, Técnico em Agronomia, Técnico em Administragdo e Técnico
em Contabilidade ou superior em Administragdo, Contabilidade, Direito,
Pedagogia, Servico Social, Educagdo Fisica, Jornalismo, Psicologia,
Tecnologia da informacgao;

c) ter disponibilidade para realizar estagio com carga horaria diaria
de até 6 horas/dia, totalizando 30 horas semanais;

d) comprovar, por meio de comprovante de residéncia valido, que
reside na cidade de CONDE - PB;

e) no ato da inscri¢do, o candidato regularmente matriculado em
instituicdo de ensino, deverd preencher formulario informando os dados
solicitados e anexar documento digitalizado e legivel, em formato PDF ou
JPEG: declaragdo da instituicdo de ensino, comprovando o ano, o periodo
ou o semestre em que esta matriculado e cursando regularmente.

3.2. Os candidatos que ndo atenderem aos requisitos obrigatorios
estardo automaticamente eliminados do Processo Seletivo.

3.3. Os candidatos aprovados na presente etapa serdo
encaminhados para préxima etapa;

4. 22 ETAPA:

4.1. A andlise curricular que consistird na verificagdo de
atendimento ou ndo dos pré-requisitos do a vaga, relativos a escolaridade
exigida e demais requisitos obrigatérios, conforme descrito no item VIl do
presente edital deste Processo Seletivo.

4.2. Os candidatos habilitados na etapa anterior serdo convocados
para a Entrevista direcionada (de acordo com demanda) com o IEL -
Instituto Euvaldo Lodi.

4.3. No caso de aprovagdo desta etapa, o candidato podera ser
convocado para prestar estagio na cidade do Conde, Prefeitura Municipal
de Conde, mediante necessidade do érgdo demandante, proporcionando
aos estudantes o desenvolvimento de habilidades técnicas, por meio da sua
participagdo efetiva em atividades especificas, visando a consecugdo, de
maneira eficiente e eficaz das finalidades definidas na Lei n2 11.788/2008 e
Lei n2 0916/2017 de 19 de junho 2017 da Prefeitura Municipal de Conde e
alteragdes posteriores;

5. Os candidatos classificados irdo compor o cadastro de reserva e
poderdo ser convocados mediante necessidade do 6rgdo demandante, de
acordo com o interesse e conveniéncia da Prefeitura Municipal de Conde e
anterior apresentagdo dos requisitos para validagao;

1. INFORMAGOES GERAIS SOBRE O ESTAGIO
1. Os interessados em participar do PROCESSO SELETIVO IEL -

CONDE-PB - EDITAL 02/2023 poderido obter informacges junto ao SITE do
IEL: www.fiepb.com.br/iel

2. Ao estudante-estagiario sera concedida bolsa mensal no valor de
RS 1.320,00 (hum mil trezentos e vinte reais), e auxilio-transporte no valor
de RS 20,00 (vinte), totalizando RS 1.340,00 (hum mil trezentos e quarenta
reais).

3.0 Instituto Euvaldo Lodi - IEL contratard seguro contra acidentes
pessoais em favor do estudante- estagiario;

4. Os estagios terdo prazo de duragdo de 12 (doze) meses,
prorrogaveis, uma Unica vez, por igual periodo, salvo previsdo legal em
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sentido diverso ou quando se tratar de pessoa com deficiéncia, cujo prazo
podera ser prorrogado até a conclusdo do curso ou a colagdo de grau;

5. Concluido ou abandonado o curso, ou, ainda, ocorrendo
trancamento do semestre/ano letivo, considerar-se-d4 automaticamente
extinto o estagio;

6. O estudante-estagiario atuard mediante cumprimento de carga
horaria maxima de 30 (trinta) horas semanais, de acordo com o horario de
funcionamento da Prefeitura;

7. Ndo sera concedido estdgio aquele que ndo puder cumprir, sem
prejuizo de suas atividades académicas, a carga horaria maxima de 30
(trinta) horas semanais.

lll. DOS CURSOS

1. Estardo habilitados a concorrer as vagas do presente processo
seletivo os estudantes de nivel médio regular, dos cursos técnicos: Técnico
em Informatica, Técnico em Agronomia, Técnico em Administracdo e
Técnico em Contabilidade; e superior em: Administragdo, Contabilidade,
Direito, Pedagogia, Servico Social, Educagao Fisica, Jornalismo, Psicologia,
Tecnologia da informagdo, conforme a necessidade das secretarias.

2. O candidato portador de deficiéncia participara do processo
seletivo em igualdade de condi¢gGes com os demais candidatos, assegurada
as prerrogativas legais que lhe sdo conferidas;

3. Este edital serd divulgado no didrio oficial do municipio de Conde,
bem como no Site da Prefeitura Municipal de Conde, www.conde.pb.gov.br

V. DAS INSCRICOES E DO PROCESSO SELETIVO

1. As inscrigGes serdo gratuitas, ocorrerdo no periodo das 09 horas
do dia 18 de agosto de 2023 as 18 horas do dia 25 de agosto de 2023,
exclusivamente através do site do Instituto Euvaldo Lodi - IEL
(www.fiepb.com.br/iel);

2. Antes de efetuar a inscricdo, o candidato a estdgio devera
conhecer o edital e certificar-se de que preenchetodos os requisitos
exigidos por este e pelas legislagbes competentes. Uma vez efetivada a
inscrigdo ndo sera permitida a sua alteragao;

3. Alinscrigdo do candidato implicard o conhecimento e a aceitagdo
das normas e condigOes estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais
ndo podera alegar desconhecimento;

4. O periodo parainscri¢do se dara no periodo de 18 a 25 de agosto
de 2023, via site https://www.fiepb.com.br/iel;

5. Junto ao formulario deverdo ser anexados: 1 fotocdpia do RG e
do CPF, comprovante de matricula atualizado (2023/01), curriculo
profissional, comprovante de residéncia do Municipio de Conde
atualizado. Todos os documentos LEGIVEIS;

6.0 IEL-PB e a Prefeitura Municipal de Conde, ndo se
responsabilizardo por inscrigdes enviadas por qualquer meio de

comunicag¢do nao citado no item 1V.4 deste edital;

7.0 indeferimento do pedido de inscricdio ndo restringe ao

interessado a prerrogativa de participar de outro processo seletivo;

8. As informag0es prestadas no formulario de inscri¢do serdo de
inteira responsabilidade do candidato, reservando-se ao IEL- PB o direito
de excluir do processo seletivo aquele que ndo preencher o formulario de
forma completa e correta, bem como fornecer dados inveridicos ou falsos.

V. REQUISITOS PARA INSCRICAO

1. Para efetuar a inscri¢do é imprescindivel preencher os seguintes
requisitos:

a) Possuir matricula e frequéncia regular nos cursos comprovada
por meio de declaragdo atualizada;

b) Estar matriculado e frequente no ensino médio
regular, 12 semestre do respectivo curso de nivel técnico: Técnico em
Informatica, Técnico em Administragdao e Técnico em Contabilidade ou
superior em Administragdo, Contabilidade, Direito, Pedagogia, Servigo
Social, Educagdo Fisica, Jornalismo, Psicologia, Tecnologia da informagdo;

c)Ter disponibilidade para realizar estagio com carga horaria diéria
de até 6 horas/dia, totalizando 30 horas semanais;

d) Comprovar, por meio de comprovante de residéncia
valido, que reside na cidade de CONDE - PB;
e) No ato da inscricdo, o candidato regularmente

matriculado em instituicio de ensino, deverd preencher formulario
informando os dados solicitados e anexar documento digitalizado e legivel,
em formato PDF ou JPEG: declaragdo da instituicio de ensino,
comprovando o ano, o periodo ou o semestre em que esta matriculado e
cursando regularmente.

VI. DASETAPAS

1. Anélise de requisitos obrigatdrios para inscrigdo (eliminatério);

2. Analise curricular e Entrevista Pessoal Presencial (classificatorio
e eliminatdrio); os candidatos serdo entrevistados pelo IEL conforme area
de atuagdo, para que entdo sejam definidos os candidatos que mais se
adequem a necessidade do 6rgdo;

3. Havendo empate na classificagdo, serdo adotados,
sucessivamente, os seguintes critérios de desempate:

3.1. Maior idade;

3.2. Melhor resultado na entrevista;

3.3. Maior experiéncia profissional.
VIl. CRITERIOS DE SELEGAO DA SEGUNDA ETAPA

1. Andlise do Histérico de Notas do semestre anterior para os
alunos de nivel técnico e superior, e no caso dos alunos de nivel médio
deverd apresentar o historico escolar do ano anterior.

2. Adotar-se-a o critério de maior média de notas no ultimo
semestre cursado, sendo vedada a admissdo de candidatos com média de
notas inferior a 5 (cinco);

3. O candidato que tiver ingressado na atual instituicdo de ensino
por meio de transferéncia devera apresentar declaragdo da instituigcdo que
indique claramente o periodo que esta matriculado atualmente (no caso
de alunos de nivel técnico e superior). A apresentagdo desta declaragdo
deve ocorrer quando o histérico de notas ndo informar o semestre em que
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o aluno esta matriculado;

4. A divulgagdo do resultado definitivo da andlise do histérico de
notas ocorrera no dia 11 de setembro de 2023, por meio do site
www.fiepb.com.br/iel

5. O estudante selecionado na segunda e Gltima etapa do Processo
Seletivo Simplificado deverd apresentar declaragdo de ndo vinculo
empregaticio trabalhista, escrito de préprio punho, de acordo com o
modelo que sera disponibilizado pelo IEL PB, sendo esta de carater
eliminatdrio.

Vill. DA HOMOLOGAGAO DO RESULTADO DA ANALISE DO HISTORICO
DE NOTAS

1. Divulgado o resultado da andlise do histérico de notas e
curriculo profissional, depois de transcorridos os prazos e decididos os
recursos que porventura sejam interpostos nesta fase, o resultado da
andlise do histérico de notas serd homologado pelo IEL-PB — Instituto
Euvaldo Lodi e o resultado da classificagdo sera publicado na Internet, no
endereco eletronico www.fiepb.com.br/iel

2. A classificagdo na analise do histdrico de notas deste processo
seletivo ndo gera direito a convocagdo para entrevista, ficando esta
condicionada a demanda de vagas de estagio da Prefeitura Municipal de
Conde;

IX. DA CONVOCAGCAO PARA ENTREVISTA PESSOAL
1. A convocagdo do candidato para participagdo da entrevista

pessoal presencial ocorrera por meio de divulgacdo no Site do IEL/PB -
www.fiepb.com.br/iel

2. Ao IEL-PB cabe a prerrogativa de questionar os candidatos
credenciados para avaliagdo dos aspectos gerais sobre o candidato, bem
como seus interesses, suas habilidades e sua visdo para o exercicio das
atividades de estagio.

3. Caso a convocagado para a entrevista pessoal presencial ocorra no
semestre letivo diferente ao que foi realizada a inscrigdo no processo, os
candidatos deverdo apresentar novo comprovante de matricula atualizado.

3.1. O candidato que no momento da convocagdo da Entrevista
Pessoal Presencial, tenha sido transferido de instituicdo de ensino devera
apresentar integralmente a documentagdo do item V e ainda atender a
todos os demais requisitos deste edital.

3.2. O candidato que venha a transferir de curso apds ser
selecionado em todas as etapas, serd desclassificado deste processo
seletivo.

3.3. As entrevistas pessoais presenciais ocorrerdao de acordo com a
necessidade do érgdo concedente em data, hordrio e local a ser divulgado
no site www.fiepb.com.br/iel

4. O entrevistador aplicarda ao método de avaliagdo que julgar
necessario, logo, as entrevistas pessoais presenciais serdo realizadas e
conduzidas de acordo com a necessidade do mesmo, podendo ser escrita
ou verbal.

5. O IEL-PB sera responsavel pelo agendamento das entrevistas e
encaminhamento.

6. Caberd ao entrevistador verificar a compatibilidade do perfil do
candidato com as atividades a serem desenvolvidas.

7. O responsavel pela entrevista pessoal presencial dos candidatos
a vaga de estagio selecionard o candidato mais adequado ao perfil
solicitado, encaminhando o resultado a Prefeitura Municipal de Conde;

8. Caberd ao IEL a divulgagdo o resultado das entrevistas pessoais
presenciais de acordo com a realizagdo das mesmas. Sendo de
responsabilidade e critério da Prefeitura Municipal de Conde selecionar ou
ndo os candidatos encaminhados.

9. Caberd a Prefeitura Municipal de Conde solicitar ao IEL PB o
encaminhamento de outros candidatos as vagas de estdgio, uma vez que
os estudantes encaminhados ndo tenham correspondido as expectativas
do entrevistador.

10. Podera ser aprovado mais de 1 candidato por entrevista pessoal
presencial.

11. Serdo convocados a assinar o termo de compromisso de estdgio
apenas os candidatos aprovados na entrevista pessoal presencial.

X. DO TRATAMENTO DE DADOS PESSOAIS

1. Para a inscrigdo no Processo Seletivo serdo considerados:

1.1. “Dados Pessoais”: qualquer informacdo relacionada a pessoa
natural identificada ou identificavel.

1.2. “Dados Pessoais Sensiveis”: qualquer dado pessoal sobre a
origem racial ou étnica, convicgdo religiosa, opinido politica, filiagdo a
sindicato ou organizagdo de cardter religioso, filoséfico ou politico,
referente a saude ou vida sexual, dados genéricos ou biométricos, de uma
pessoa identificada ou identificavel;

1.3. “Tratamento”: toda operagdo ou conjunto de operagdes
realizadas com os Dados Pessoais, por intermédio da utilizagdo ou ndo de
meios automatizados, tais como a coleta, produgdo, recepgao,
classificagdo, utilizagdo, acesso, reprodugdo, transmissdo, distribuicdo,
processamento, arquivamento, armazenamento, eliminagdo, avaliagdo ou
controle da informagdo, modificagdo, comunicagado, transferéncia, difusao
ou extragdo;

1.4. “LGPD” sigla que identifica a Lei Geral de Protecdo de
Dados Pessoais (Lei n2 13.709/2018);
1.5. “Titular de Dados” toda pessoa natural a quem se

refere(m) o(s) Dado(s) Pessoal(ais) que Tratados. Desse modo, serd
considerado como Titular dos Dados o candidato que se inscrever no
Processo Seletivo;

1.6. “Dados Coletados” todo e qualquer dado pessoal,
sensivel ou ndo, exigidos pelo Edital;

2.0 IEL/PB, se compromete, a partir do ato da inscricdo do
candidato, a cumprir toda e quaisquer legislagdo relativa a privacidade e
protecdo de Dados Pessoais, dentre as quais, a Constituigdo Federal, Cédigo
Civil, Lei Geral de Protegdo de Dados e Marco Civil da Internet;

3. O IEL/PB se compromete a tratar os Dados Pessoais relacionados
a inscricdo do candidato no Processo Seletivo, de conformidade com as
finalidades previstas no Edital;

4.0 IEL/PB assegura ao candidato, em razdo da inscricdo no
Processo Seletivo, a possibilidade de acesso e exercicio dos direitos
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garantidos nos termos da Legislagdo Aplicavel, em especial aqueles
previstos no art. 18 da Lei 13.709/2018 — LGPD, quais sejam:

4.1. Confirmagdo da existéncia de tratamento;

4.2. Acesso aos dados;
dados
desatualizados; anonimizagdo, bloqueio ou eliminagio de dados

4.3. Correcdao de incompletos, inexatos ou
desnecessarios, excessivos ou tratados em desconformidade com o
disposto nesta Lei;

4.4, Portabilidade dos dados a outro fornecedor de servigo
ou produto, mediante requisicdo expressa, de acordo com a
regulamentagdo da autoridade nacional, observados os segredos comercial
e industrial;

4.5. eliminagdo dos dados pessoais tratados com o
consentimento do titular, exceto nas hipdteses previstas no art. 16 da Lei
13.709/2018 — LGPD;

4.6. Informagdo das entidades publicas e privadas com as
quais o controlador realizou uso compartilhado de dados;

4.7. Informagdo sobre a possibilidade de ndo fornecer
consentimento e sobre as consequéncias da negativa; revogacdo do
consentimento.

5.0 Titular dos Dados (CANDIDATO) podera requisitar ao IEL/PB os
direitos previstos na Clausula 8.4 deste Edital.

6.0 IEL/PB se compromete, a adotar medidas de seguranga,
técnicas e administrativas aptas a proteger os Dados Pessoais de acessos
ndo autorizados e de situagdes acidentais ou ilicitas de destruigdo, perda,
alteragdao, comunicagao ou qualquer forma de tratamento inadequado ou
ilicito, nos termos do art. 46 da Lei 13.709/2018 — LGPD;

7. O IEL/PB se compromete a armazenar os Dados Pessoais obtidos
em decorréncia deste Processo Seletivo; Nos termos do artigo 15 da Lei
13.709/2018 — LGPD, o término do Tratamento de Dados Pessoais ocorrera
nas seguintes hipdteses: (a) a finalidade foi alcangada ou de que os dados
deixaram de ser necessarios ou pertinentes ao alcance da finalidade
especifica almejada; (b) fim do periodo de tratamento; (c) comunicagdo do
titular, inclusive no exercicio de seu direito de revogagdo, (d) houver uma
determinagdo legal neste sentido. Nos casos de término do Tratamento de
Dados Pessoais, ressalvadas as hipoteses estabelecidas pela Legislagdo ou
pelo presente Contrato, o IEL/PB se compromete a eliminar os Dados
Pessoais do Titular dos Dados;

8. O CANDIDATO, Titular dos Dados, ao se inscrever neste Processo
Seletivo, declara para todos os fins dedireito, no ato da inscrigdo, que leu e
concordou com todos os termos e condigdes estabelecidos no presente
Edital, tendo plena e inequivoca ciéncia de todas as informagdes, inclusive
qguanto as informagGes repassadaspara coleta e tratamento de dados por
parte do IEL/PB.

XI. DAS ATRIBUICOES DO ESTAGIARIO
Nos termos da Lei 11.788/08 e Lei municipal n2 916/2017, as
atividades serdo desempenhadas em conformidade com os cursos
contemplados.
XIl. DA CONTRATACAO
1. A contratagcdo ocorrerd apos aprovagdo na entrevista pessoal

presencial ndo gerando direito ao interessado de ser efetivamente
contratado, posto que esta ficard a critério exclusivo da Prefeitura

Municipal de Conde, na forma e nimero de vagas disponiveis;

2. A formalizagdo do Termo de Compromisso de Estagio se dara
entre o |IEL-PB, a Prefeitura Municipal de Conde e o estudante, com
interveniéncia da instituicdo de ensino;

3. A bolsa de estagio e o auxilio-transporte serdo pagos pela
Prefeitura Municipal de Conde, por meio do |IEL-PB;

4. Para o repasse de bolsa, o estagiario deve ser titular de conta
corrente bancaria, e seus dados bancarios enviados ao IEL no més de inicio
do estagio;

5. Os interessados, ao realizarem a inscrigao, ficam inteiramente
cientes das regras inerentes a contratagdo deestagiario, de acordo com a
Lei Federal 11.788/08 e Lei municipal n2 916/2017;

6. O estudante selecionado na segunda e Ultima etapa do Processo
Seletivo deverd apresentar declaracdo de ndo vinculo empregaticio
trabalhista, escrito de préprio punho, de acordo com o modelo que sera
disponibilizado pelo IEL PB, sendo esta de carater eliminatorio;

7. Tornar-se-a sem efeito a convocagdo do candidato que ndo
formalizar as solicitagGes supracitadas.

Xllil. DO LOCAL DO ESTAGIO

O estagio sera realizado em locais indicados pela Prefeitura
Municipal de Conde, podendo o estagiario serremanejado para qualquer
setor correlato a sua formacio, conforme necessidade do Orgo.

XIV. DA CARGA HORARIA DO ESTAGIO

1. O estagio sera realizado com jornada de até 06 (seis) horas
didrias, 30 (trinta) horas semanais, a critério daPrefeitura Municipal de
Conde.

2. Ajornada de atividades do estagio dos portadores de deficiéncia
ndo sera superiora 04 (quatro) horas didriase 20 horas semanais.

XV. DA DURAGAO DO ESTAGIO E SUA RESCISAO

1. O Estdgio tera vigéncia de até 12 meses podendo ser prorrogado
até o limite de 24 meses de acordo com a disponibilidade do estudante
junto a Instituicdo de ensino, exceto nos casos de estagiarios portadores
de deficiéncias, pois ndo é estipulada duragdo maxima de estagio.

2.0 Contrato de estagio poderd ser extinto nas seguintes
hipéteses:

a) A pedido do estagiario;

b) A pedido do Instituto Euvaldo Lodi - Escritério Jodo Pessoa (IEL
Jodo Pessoa);

c) A pedido da Instituigdo de Ensino;

d) A pedido da Prefeitura Municipal de Conde;

e) Portrancamento do curso pelo aluno;

f) Por conclusdo do curso;

g) Por transferéncia de curso;

h) Por reprovagdo do aluno em qualquer disciplina, durante a
vigéncia do estagio;
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i) Porfaltas ndo justificadas;
j) Por fato superveniente que recomende a rescisdo do
contrato de estagio por qualquer uma das partesenvolvidas.

XVI. DOS RECURSOS

1. Dos atos da Comissdo de Avaliagdo caberd recurso para o
IEL/PB, através do e-mail:documentacaoiel@fiepb.org.br

2. Ap0ds divulgagdo do resultado da analise do histérico de notas o
candidato tera o prazo de 1 dia para interporrecurso.

3. O recurso podera versar sobre:

4. Erro material na classificagdo;

5. Infragdo da ordem de classificagao;

6. O IEL encaminhara os autos do recurso a Prefeitura Municipal de
Conde para conhecimento e manifestagao;
enviados via e-mail:

7.0s recursos deverdo ser

documentacaoiel@fiepb.org.br no prazo estipulado nocronograma do

processo, conforme item XVIII deste edital.

XVII. DO RESULTADO DO PROCESSO SELETIVO

O resultado do processo seletivo serd divulgado no dia 14 de
setembro de 2023 no site do IEL-PB:www.fiepb.com.br/iel

XVIIl. DOS BENEFICIOS

1. O candidato selecionado, contard com uma bolsa-auxilio e
auxilio transporte conforme Lei Federal n°11.788/08; e Lei Municipal n2
916/2017 da Prefeitura Municipal de Conde.

2. Recesso de 30 (trinta) dias, a ser gozado preferencialmente
durante suas férias escolares, quando o estagiofor igual ou superior a um

ano de duragdo, conforme lei n® 11.788/08;

3. A eventual concessdo dos beneficios previstos neste edital ndo
caracteriza vinculo empregaticio entre o aluno e a concedente.

XIX. DO CRONOGRAMA GERAL DO PROCESSO

Etapa Data/ Periodo

Publicagdo do edital 18 de agosto de 2023

Inscricdes De 18 a 25 de agosto de 2023
Publicagao da lista preliminar dos 28 de agosto de 2023
candidatos APTOS.

Interposi¢ao de recursos 29 de agosto de 2023
Publicacdo do resultado final do 30 de agosto de 2023

processo deanalise curricular

Convocacao de candidatos para
entrevistas

31 de agosto de 2023

Realizagdo de Entrevistas 04 a 06 de setembro de 2023

Publicacdo do resultado preliminar das 11 de setembro de 2023

entrevistas

Interposi¢ao de recursos 12 de setembro de 2023

Publicacdo do resultado final do 14 de setembro de 2023

processo seletivo

Convocagao para assinatura do termo |15 a 18 de setembro de 2023.
de estagio.

XX. DAS DISPOSIGOES FINAIS:

1. A inscricdo do candidato, bem como sua participagdo no
processo seletivo, caracteriza o pleno conhecimento sobre as instrugdes
contidas neste edital e expressas seu aceite com relagdo aos termos deste
e normas da Prefeitura Municipal de Conde;

2.A convocagdo dos candidatos respeitara  eventuais
condicionantes interpostas pelo conselho de cada profissdo, no que diz

respeito a realizagdo de estagios;

3. O certame tera validade de até 12 (doze) meses, a partir da data
de publicagdo deste edital;

4. A validade deste processo seletivo podera ser superior a 12
(doze) meses, caso seja de interesse do IEL-PB ou da concedente;

5. Fica assegurada ao IEL-PB a prerrogativa de cancelar o processo
seletivo antes da celebragdo do Termo de Compromisso de Estagio;

6. Aos casos omissos no Termo de Compromisso de Estagio aplicar-
se-30 as normas previstas na Lei 11.788/08 e Lei municipal 916/2017; e
ainda resolvidos pela Comissdo do Processo Seletivo.

7. Este Edital integra o Termo de Compromisso de Estagio,
independentemente de sua transcri¢ao;

8. O candidato devera atender rigorosamente as datas previstas
para entrega e retirada dos documentos estabelecidos pelo IEL-PB;

9. Os candidatos aprovados poderdo ser convocados para a
respectiva formalizacdo do TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO a ser
firmado entre o estudante-estagiario, Prefeitura Municipal de Conde,
Agente de Integragdo Instituto Euvaldo Lodi — IEL PB e a Instituigdo de
Ensino em que estiver matriculado.

10. A convocagdo dos selecionados sera estabelecida de acordo
com a conveniéncia, oportunidade, necessidade e disponibilidade
orcamentario-financeira da Prefeitura, dentro do periodo de validade do
certame.

Conde, 18 de agosto de 2023.
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DIARIO OFICIAL Conde, 18 de agosto de 2023.

|
LICITAGAO E COMPRAS

ESTADO DA PARAIBA
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE CONDE

EXTRATO DE CONTRATO

OBJETO: LOCACAO DE IMOVEL SITUADO NA RUA PROJETADA, N° 05,
CONTRO, CONDE—PB PARA ATENDER DEMANDA DO CEDMEX E O "PROJETO
ACOLHER", DA SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE CONDE.
FUNDAMENTO LEGAL: Dispensa de Licitagdo n2 DP00018/2022. DOTAGAO:
4.0100.10.122.0042.2059 — MANUTENCAO DAS ATIV DA SECRETARIA MUN
DE SAUDE FONTE DE RCURSOS: 500 — PROPRIO CODIGO REDUZIDO: 532
ELEMENTO DA DESPESA: 3.3.90.36.01. VIGENCIA: até 07/10/2023. PARTES
CONTRATANTES: Fundo Municipal de Satide de Conde e: CT N2 00128/2022
-07.10.22 - LUCAS BATISTA PEREIRA DA SILVA - RS 38.400,00.

ESTADO DA PARAIBA
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE CONDE

GESTOR E FISCAL DO CONTRATO - DISPENSA N2 DP00019/2022

Nos termos da norma vigente e observado o disposto no respectivo
processo, que objetiva: LOCACAO DE IMOVEL PARA INSTALACAO DA NOVA
CENTRAL FARMACEUTICA E DEPOSITO DA FARMACIA. IMOVEL SITUADO A
RUA MANOEL DALVES, N° 287, QD 01 LT 02, LOJAS 01 A 05, NO
LOTEAMENTO CIDADE DAS CRIANGCAS, CONDE — PB; DESIGNO os servidores
Niciene Pereira Monteiro Menezes, Subgerente de Logistica, como Gestora;
e Rayssa Mayara de Oliveira Mendonga, Subgerente Operacional de
Assisténcia Farmacéutica, para Fiscal, do contrato decorrente da Dispensa
de Licitagdo n2 DP00019/2022, especialmente para acompanhar e fiscalizar
a execucao do referido contrato, respectivamente.
Revogam-se as disposigdes em contrario.

Conde - PB, 18 de Agosto de 2023

Emanuelee Carla de Macédo Silva - Secretaria de Saude
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