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Lei 1120/2022
(Projeto de Lei n° 004/2022 — Autoria: Poder Executivo)

ALTERA DISPOSITIVOS DAS LEIS MUNICIPAIS N¢
373/2005 e 892/2016, QUE INSTITUI A
POLITICA MUNICIPAL DOS DIREITOS DA
CRIANCA E DO ADOLESCENTE, REAJUSTA O
SUBSIDIO DOS MEMBROS DO CONSELHO
TUTELAR NO MUNICIPIO DE CONDE E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Prefeita Constitucional do Municipio de Conde, Estado da Paraiba, no uso de suas
atribui¢des legais, encaminha para a Camara Municipal para que seja apreciado e votado o
seguinte texto:

Art. 1° - Esta Lei dispde sobre a nova redagdo das leis Municipais n° 373/2005 e n°
892/2016 e d4 outras providéncias.

Art. 2° - O Art. 20 Lei Municipal n® 373/2005, passard a ter a seguinte redagao:

“Art. 20. O conselho tutelar funcionard no expediente administrativo de segunda a
sexta-feira, no horario das 08h00 as 17h00; e em sobreavisos das 17h00 horas as 08h00
do dia seguinte. Bem como, nos finais de semanas e feriados, através de plantdo de
sobreaviso 24 (vinte e quatro) horas.

§1°. Fica instituido o regime de sobreaviso aos Conselheiros Tutelares, conforme
regras abaixo:

I — Considera-se regime de sobreaviso a atribui¢do dada ao Conselheiro Tutelar, que
permane¢a em seu domicilio ou na sede do Conselho Tutelar, a fim de prestar
atendimento;

IT — As escalas de sobreaviso serdo publicadas, mensalmente, pelo Conselho Tutelar e
desenvolvidas na forma de rodizio igualitario entre os Conselheiros Tutelares;

IIT — Considera-se escala, para fins de remuneracdo do regime de sobreaviso, o
periodo compreendido entre as 17 horas e 08 horas do dia seguinte (segunda a sexta
feira), e 24 horas nos sabados, domingos e feriados em seu domicilio.

§ 2° Os Conselheiros exercerdo carga horaria de 40 horas semanais, além dos
plantdes de sobreaviso determinados pelo Conselho Tutelar.”

Art. 3° - O Art. 54 Lei Municipal n® 373/2005, passard a ter a seguinte redacgao:

“Art. 54. Os membros do conselho tutelar apesar de ndo terem vinculo empregaticio
com o Municipio de Conde, fardo jus aos direitos de férias, de licenca-maternidade, de
licenga-paternidade, 13° salario, recompensa remuneratéria em forma de extras nos
plantdes de sobreaviso, didrias, e poderdo retirar licengas para tratamento de satde.

§ 1° As diarias serdo concedidas aos Conselheiros Tutelares a servico fora do
Municipio.

§2°. Ao Conselheiro Tutelar que laborar em regime de sobreaviso cabera indenizagao
no valor de R$ 78,00 (setenta e oito reais) por plantdo sobreaviso trabalhado.

§3°. A indenizagdo de sobreaviso, instituida por esta lei, ndo serd incorporada, em
nenhuma hipétese, a remuneracdo e ndo fara parte da base de célculo de qualquer
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beneficio ou vantagem pecuniaria e, também, nos descontos legais, exceto para o imposto
de renda, se for o caso.

§4°. No caso de qualquer afastamento temporario e permitido na legislagdo
pertinente, inclusive no caso de licenga para tratamento de saude, o Conselho Municipal
de Direitos convocard o suplente do Conselho Tutelar, em ordem de votagdo, para atuar
provisoriamente até o retorno do conselheiro titular.

Art. 4° - O Art. 1° da Lei Municipal n® 892/2016, passara a ter a seguinte redacao:
“Art. 1°. Fica estabelecido o valor de R$ 2.424,00 (dois mil quatrocentos e vinte e
quatro reais) como subsidio dos Membros do Conselho Tutelar, no &mbito do Municipio
de Conde.”

Art. 5° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Art. 6° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Conde, 14 de marco de 2022
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