DIARIO OFICIAL

MUNICIPIO DE CONDE

N° 1.926

Conde, 16 de julho de 2021.

CRIADO PELA LEI 156/95.

ATOS DO PODER EXECUTIVO

o ——————————
GABINETE DA PREFEITA

DECRETO N2 034/2021

Abre Crédito SUPLEMENTAR para
o fim que especifica e da outras
providéncias.

A Prefeita Constitucional do Municipio de CONDE, Estado da Paraiba no
uso de suas atribuigdes legais, conferidas pela Lei Organica Municipal,
bem como fundamentado pela Lei Orgamentdria Municipal N2 1063, de
06 de Janeiro de 2021, combinado com o artigo 43, inciso | da Lei Federal
4.320/64,

Decreta:

Art. 12 Fica aberto ao orgamento do municipio um crédito
SUPLEMENTAR no valor de RS 997.944,69 (Novecentos e Noventa e Sete
Mil, Novecentos e Quarenta e Quatro Reais e Sessenta e Nove Centavos),
para reforgar as dotagGes abaixo discriminadas:

2.20.20 PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

02.061.0007 MANUTENGAO DAS  ATIVIDADES DA
.2008 PROCURADORIA GERAL
3.3.90.39.01 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA

JURIDICA
001000000 Recursos Ordinarios - Recursos do Exercicio
[60e] ¢ =Y o} (=TSN 14,39
3.3.90.39.01 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA
001000000 Recursos Ordinarios - Recursos do Exercicio
[60e] ¢ =Y o} (=TS 14,39
3.3.90.39.01 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA
001000000 Recursos Ordinarios - Recursos do Exercicio
[00e] ¢ =Y o} (=TSP 1.351,43
3.3.90.39.01 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA
001000000 Recursos Ordinarios - Recursos do Exercicio
[60e] ¢ =Y o} (=TSN 332,04
TOTAL oottt e e e 1.712,25
2.21.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE
INFRAESTRUTURA
15.451.0016 MANUT DAS ATIV DA SECRETARIA MUN DE
.2020 INFRAESTRUTURA
3.3.90.39.01 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA
001000000 Recursos Ordinarios - Recursos do Exercicio
[0 ] 11 1) =T TR 88,78
3.3.90.39.01 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA

001000000

3.3.90.39.01

001000000

2.21.30

23.695.0020
.2025
3.3.90.14.01
001000000

3.3.90.39.01

001000000

3.3.90.39.01

001000000

2.21.40
12.361.0025
.2029
3.1.90.13.01
111000000

2.21.50

08.241.0033
.2092
3.3.90.43.01
001000000

08.243.0033
.2093
3.3.50.43.01
001000000
08.244.0033
.2043
3.1.90.11.01
311000000
3.1.90.11.01
311000000

3.3.90.39.01

Recursos Ordinarios - Recursos do Exercicio
COMTENEE. . uttieeeie ettt
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA

Recursos Ordinarios - Recursos do Exercicio
(O] ¢ T 0| =TT
TOTAL oottt ettt et e
SECRETARIA DE TURISMO

MANUTENCAO DAS  ATIVIDADES DA
SECRETARIA DE TURISMO

DIARIAS - CIVIL

Recursos Ordinarios - Recursos do Exercicio
COMTENEE. . vtiieeeie ettt e e
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA

Recursos Ordinarios - Recursos do Exercicio
COMTENER. . ttteeeeie ettt arane e
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA

Recursos Ordinarios - Recursos do Exercicio
COMTENE. . vtiieeeie ettt e arare e
TOTAL oottt ettt
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO ENSIN
FUNDAMENTAL - MDE

OBRIGAGGES PATRONAIS AO INSS

Receitas de Impostos e de Transferéncia de
Impostos - Educagdo - Recursos do Exe...........
TOTAL ottt et
SECRETARIA MUNICIPAL DO TRABALHO E DA
ACAO SOCIAL

MANUT FUND MUNIC DE APOIO A POLITICAS
DO IDOSO

SUBVENCOES SOCIAIS

Recursos Ordinarios - Recursos do Exercicio
(001§ £=1 1) (=TS
MANUT FUNDO NACIONAL DA CRIANCA E
ADOLESCENTE

SUBVENCOES SOCIAIS

Recursos Ordinarios - Recursos do Exercicio
(001§ £=1 1) (=T TN
MANUT DAS ATIVIDADES DA PROTECAO
SOCIAL BASICA

VENCIMENTO E VANTAGENS FIXAS PESSOAL
civiL

Transferéncia de Recursos do Fundo Nacional
de Assisténcia Social - FNAS - Recur.................
VENCIMENTO E VANTAGENS FIXAS PESSOAL
civiL

Transferéncia de Recursos do Fundo Nacional
de Assisténcia Social - FNAS - Recur.................
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA

415,35

97,95
602,08

1.360,00

10.150,00

2.056,18
13.566,18

39.985,32
39.985,32

13.420,00

24.000,00

3.662,50
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311000000
3.3.90.39.01
311000000
08.244.0033
.2044
3.1.90.04.01
001000000
08.244.0033
.2091
3.1.90.04.01
001000000

3.1.90.13.01
001000000

3.1.90.13.01
001000000

3.3.90.30.01
001000000

3.3.90.30.01
001000000

3.3.90.30.01
001000000

3.3.90.30.01
001000000

3.3.90.30.01
001000000

3.3.90.30.01
001000000

3.3.90.30.01
001000000

3.3.90.48.01

001000000

3.3.90.48.01

001000000

3.3.90.48.01

001000000

3.3.90.93.01
001000000

3.3.90.93.01
001000000

3.3.90.93.01
001000000

3.3.90.93.01
001000000

JURIDICA

Transferéncia de Recursos do Fundo Nacional
de Assisténcia Social - FNAS - Recur.................
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA

Transferéncia de Recursos do Fundo Nacional
de Assisténcia Social - FNAS - Recur.................
MANUT DAS ATIV DA PROT SOCIAL DA
MEDIA COMPLEXIDADE

CONTRATA¢aO POR TEMPO DETERMINADO
Recursos Ordinarios - Recursos do Exercicio
COrrente. e
MANUT ATIV DA SEC MUNIC DA ASSISTE
SOCIAL E TRABALHO

CONTRATA¢aO POR TEMPO DETERMINADO
Recursos Ordinarios - Recursos do Exercicio
COrrente. e
OBRIGAGGES PATRONAIS AO INSS

Recursos Ordinarios - Recursos do Exercicio
COrrente. e
OBRIGAGOES PATRONAIS AO INSS

Recursos Ordinarios - Recursos do Exercicio
(O] ¢ T | =P PP UUPPRRRPPIRE
MATERIAL DE CONSUMO

Recursos Ordinarios - Recursos do Exercicio
(O] ¢ T ] =P RUPUUTPPRPPIINE
MATERIAL DE CONSUMO

Recursos Ordinarios - Recursos do Exercicio
(O] ¢ T | = U RORUPUUPPPRROPIINY
MATERIAL DE CONSUMO

Recursos Ordinarios - Recursos do Exercicio
(O] ¢ T ] =P OU PP UUPPRRPTIRE
MATERIAL DE CONSUMO

Recursos Ordinarios - Recursos do Exercicio
COrrente. e
MATERIAL DE CONSUMO

Recursos Ordinarios - Recursos do Exercicio
COrrente. e
MATERIAL DE CONSUMO

Recursos Ordinarios - Recursos do Exercicio
COrrente. e
MATERIAL DE CONSUMO

Recursos Ordinarios - Recursos do Exercicio
COrrente. e
OUTROS AUXILIOS FINANCEIROS A PESSOAS
FISICAS

Recursos Ordinarios - Recursos do Exercicio
COrrente. e
OUTROS AUXILIOS FINANCEIROS A PESSOAS
FISICAS

Recursos Ordinarios - Recursos do Exercicio
COrreNnte. e
OUTROS AUXILIOS FINANCEIROS A PESSOAS
FISICAS

Recursos Ordinarios - Recursos do Exercicio
(O] ¢ T | = PP RUPUUPPRRRRRPPIIRE
INDENIZACOES E RESTITUICOES

Recursos Ordinarios — Recursos do Exercicio
(00T =14 (=SSR
INDENIZACOES E RESTITUICOES

Recursos Ordinarios — Recursos do Exercicio
(00T =10 (=SSR RSRRRROINY
INDENIZACOES E RESTITUICOES

Recursos Ordinarios — Recursos do Exercicio
(00T =14 (=SSR
INDENIZACOES E RESTITUICOES

Recursos Ordinarios — Recursos do Exercicio
(00T =10 =SSR

20,90

20,90

4.400,00

3.970,00

253,71

26.968,23

3.780,00

3.286,67

1.722,36

518,16

3.860,14

1.381,99

139,65

300,00

1.350,00

12.000,00

1.200,00

1.320,00

2.250,00

2.250,00

3.3.90.93.01
001000000

3.3.90.93.01
001000000

3.3.90.93.01
001000000

3.3.90.93.01
001000000

3.3.90.93.01
001000000

2.21.60

INDENIZACOES E RESTITUICOES
Recursos Ordinarios — Recursos do Exercicio
(O] ¢ T | = O TN
INDENIZACOES E RESTITUICOES
Recursos Ordinarios — Recursos do Exercicio
(O] ¢ T | =TSR URPRRPRRPRIRt
INDENIZACOES E RESTITUICOES
Recursos Ordinarios — Recursos do Exercicio
(O] ¢ T | =TSO PPPPR
INDENIZACOES E RESTITUICOES
Recursos Ordinarios — Recursos do Exercicio
(00T =1 ) =R
INDENIZACOES E RESTITUICOES
Recursos Ordinarios — Recursos do Exercicio
(00T =1 ) (=S

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

10.122.0034 ENFRENTAMENTO DA EMERGENCIA COVID 19

.2070
3.1.90.04.01
211000000

3.1.90.04.01
211000000

3.1.90.04.01
211000000

3.1.90.04.01
211000000

3.1.90.04.01
211000000

3.1.90.04.01
211000000

10.301.0034
.1102
4.4.90.52.01
211000000
10.301.0034
.2049
3.1.90.13.01
214000000
10.301.0034
.2053
3.3.90.32.01
211000000

3.3.90.32.01
211000000

3.3.90.36.01

213000000

3.3.90.39.01

211000000

3.3.90.39.01

211000000

CONTRATAgaO POR TEMPO DETERMINADO
Receitas de Impostos e de Transferéncia de
Impostos - Saude - Recursos do Exerci.............
CONTRATAgaO POR TEMPO DETERMINADO
Receitas de Impostos e de Transferéncia de
Impostos - Saude - Recursos do Exerci.............
CONTRATAg3O POR TEMPO DETERMINADO
Receitas de Impostos e de Transferéncia de
Impostos - Saude - Recursos do Exerci.............
CONTRATAg3O POR TEMPO DETERMINADO
Receitas de Impostos e de Transferéncia de
Impostos - Saude - Recursos do Exerci.............
CONTRATAgaO POR TEMPO DETERMINADO
Receitas de Impostos e de Transferéncia de
Impostos - Saude - Recursos do Exerci.............
CONTRATAg3O POR TEMPO DETERMINADO
Receitas de Impostos e de Transferéncia de
Impostos - Saude - Recursos do Exerci............
AQUISICAO DE EQUIP E MATERIAIS
PERMANENTE P/ UBS

EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
Receitas de Impostos e de Transferéncia de
Impostos - Saude - Recursos do Exerci.............
MANUTERNCAO DAS ATIVIDADES DOS
AGENTES COMUNITARIOS

OBRIGAGGES PATRONAIS AO INSS
Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do
SUS provenientes do Governo Federal.............
MANUTENCAO DAS ATIV DA SECRETARIA
MUN DE SAUDE

MATERIAL DE DISTRIBUICAO GRATUITA
Receitas de Impostos e de Transferéncia de
Impostos - Saude - Recursos do Exerci.............
MATERIAL DE DISTRIBUICAO GRATUITA
Receitas de Impostos e de Transferéncia de
Impostos - Saude - Recursos do Exerci.............
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
FISICA

Receitas de Impostos e de Transferéncia de
Impostos - Saude - Recursos do Exerci.............
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA

Receitas de Impostos e de Transferéncia de
Impostos - Saude - Recursos do Exerci.............
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA

Receitas de Impostos e de Transferéncia de
Impostos - Saude - Recursos do Exerci.............

3.000,00

3.000,00

3.000,00

4.320,00

6.140,00
139.860,21

100,00

200,00

440,00

480,00

1.450,00

3.540,00

15.620,00

9.744,00

5.000,00

639.562,60

15.425,00

200,00

300,00

N2 1.926
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3.3.90.39.01

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA

DECRETO N2 035/2021

211000000 Receitas de Impostos e de Transferéncia de Abre Crédito SUPLEMENTAR para o
Impostos - Saude - Recursos do Exerci............. 1.000,00 fim que especifica e da outras
3.3.90.39.01 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA providéncias.
JURIDICA
211000000 Receitas de Impostos e de Transferéncia de
Impostos - Saude - Recursos do Exerci............. 7.674,00 A Prefeita Constitucional do Municipio de CONDE, Estado da Paraiba no
3.3.90.39.01 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA uso de suas atribuices legais, conferidas pela Lei Organica Municipal,
JURIDICA bem como fundamentado pela Lei Or¢amentaria Municipal N2 1063, de
211000000 Receitas de Impostos e de Transferéncia de 06 de Janeiro de 2021, combinado com o artigo 43, inciso | da Lei Federal
Impostos - Saude - Recursos do Exerci............ 19.202,22 4.320/64,
3.3.90.39.01 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA Decreta:
211000000 Receitas de Impostos e de Transferéncia de
Impostos - Saude - Recursos do Exerci............ 1.359,10 Art. 12 Fica aberto ao orgamento do municipio um crédito
3.3.90.39.01 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA SUPLEMENTAR no valor de RS 1.749.697,94 (Um Milh3o, Setecentos e
JURIDICA Quarenta e Nove Mil, Seiscentos e Noventa e Sete Reais e Noventa e
211000000 Receitas de Impostos e de Transferéncia de Quatro Centavos), para reforgar as dotagGes abaixo discriminadas:
Impostos - Saude - Recursos do Exerci............. 1.652,12
3.3.90.47.01 OBRIGAGCOES TRIBUTARIAS E  CONTR 2.20.10 GABINETE DA PREFEITA
IBUTIVAS .
211000000 Receitas de Impostos e de Transferéncia de 04.122.0002 MANUITENGCAO DAS ATIVIDADES DO GABINETE
Impostos - Saude - Recursos do Exerci............  13.794,34 -2003 DA PREFEITA
10.301.0034 MANUT DAS ATIV DE ATENCAO PRIMARIA 3.1.90.04.01 CONTRATAG3aO POR TEMPO DETERMINADO
2085 EM SAUDE - APS 001000000 Recursos Ordinarios - Recursos do Exercicio
3.1.90.13.01 OBRIGAGBES PATRONAIS AO INSS (Ofo] 4 =10} (=T PP PRUPPTOOt 2.900,00
214000000 Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do 3.1.90.04.01 CONTRATA¢3aO POR TEMPO DETERMINADO
SUS provenientes do Governo Federal............ 31.555,85 001000000 Recursos Ordindrios - Recursos do Exercicio
10.302.0034 MANUT DAS ATIV DO CENTRO DE ATENCAO COITENER. .ttt ettt 62.150,00
.2055 PSICOSSOCIAL 65.050,00
3.1.90.11.01 VENCIMENTO E VANTAGENS FIXAS PESSOAL
CIVIL
214000000 Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do 2.20.30 MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA
SUS provenientes do Governo Federal............ 220,00 CONSTROLADORIA GERAL )
3.1.90.11.01 VENCIMENTO E VANTAGENS FIXAS PESSOAL 04.124.0008 CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO
civiL .2009
214000000 Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do 3.1.90.04.01 CONTRATA¢SO POR TEMPO DETERMINADO
SUS provenientes do Governo Federal............. 2.895,00 001000000 Recursos Ordinarios - Recursos do Exercicio
10.302.0034 MANUT DAS ATIVIDADES DO SERVICO DE Corrente 600,00
-2060 ATENDIMENTO MOVEL - SAMU TOTAL ettt ettt s 600,00
3.1.90.13.01 OBRIGAGGES PATRONAIS AO INSS
214000000 Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do ~
SUS provenientes do Governo Federal............. 6.587,20 2.20.50 SECREIARIA MUNICIPAL DE COMUNICAGAO E
10.305.0034 MANUT DAS ATIV DO PROGRAMA DIFUSAC DI?'
2063 VIGILANCIA EM SAUDE 24.131.0010 MANU:I'ENCAO DAS ATIV DA SEC DE COMUNIC E
3.1.91.13.01 CONTRIBUIGBES PATRONAIS -2011 DIFUSAQ DIGITAL
214000000 Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do 3.1.90.04.01 CONTRATA¢SO POR TEMPO DETERMINADO
SUS provenientes do Governo Federal............ 4.353,75 001000000 Recursos Ordindrios - Recursos do Exercicio
TOTAL oo 802.218,65 COMTENTE...oooinii s 46.900,00
TOTAL DAS SUPLEMENTAGOES .....cccoeevvrrene. 997.944,69
2.20.60 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
Art. 22, Para fazer face as despesas decorrentes deste 04.122.0011 MANUT DAS~ATIV DA SEC MUNICIPAL - DE
) ) T ] .2012 ADMINISTRACAO
Decreto contara o Poder Executivo com Superavit Financeiro. 3.1.90.04.01 CONTRATAG3O POR TEMPO DETERMINADO
, . 001000000 Recursos Ordinarios - Recursos do Exercicio
Art. 32. Este decreto entrara em vigor na data de sua
COrrente.. ..o 141.820,00
publicagado.
3.3.90.30.01 MATERIAL DE CONSUMO
Conde, 30 de junho de 2021. 001000000 Recursos Ordinarios - Recursos do Exercicio
Corrente.. ..o 4.776,00
‘ 3.3.90.30.01 MATERIAL DE CONSUMO
. /) f\, / 001000000 Recursos Ordindrios - Recursos do Exercicio
WAL MR COITENTE....eoveoeeereeeeeee s sees s s sses e sesssersaees 33.825,00
KARLA MARIA MARTINS PIMENTEL REGIS 3.3.90.30.01 MATERIAL DE CONSUMO
Prefeita de Conde 001000000 Recursos Ordinarios - Recursos do Exercicio
Corrente 35.629,59
TOTAL ettt st s s 216.050,59
N2 1.926 MUNICIPIO DE CONDE
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2.21.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA 3.1.90.04.01 CONTRATA¢EO POR TEMPO DETERMINADO
15.452.0016 IMPLANTACAO, MELHORIA E MANUTENCAO DA 214000000 Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do
.2021 REDE DE ILUMINACAO SUS provenientes do Governo Federal...................  160.000,00
3.3.90.39.01 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 3.1.90.13.01 OBRIGAGGES PATRONAIS AO INSS
JURIDICA 213000000 Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do
001000000 Recursos Ordindrios - Recursos do Exercicio SUS provenientes do Governo Estadual.................. 6.121,88
Corrente 211.106,05 | 3.3.90.30.01 MATERIAL DE CONSUMO
B O - 211.106,05 211000000 Receitas de Impostos e de Transferéncia de
2.21.30 SECRETARIA DE TURISMO Impostos - Saude - Recursos do Exerci................... 11.181,74
23.695.0020 MANUTENGCAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA 10.301.0034 AQUISICAO DE EQUIP E MATERIAIS PERMANENTE
.2025 DE TURIS.MO~ .1102 P/ UBS
3.1.90.04.01 CONTRATA¢aO POR TEMPO DETERMINADO 4.4.90.52.01 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMAN ENTE
001000000 Recursos Ordindrios - Recursos do Exercicio 211000000 Receitas de Impostos e de Transferéncia de
Corrente....ceeviiiiiiiiciiii e 3.600,00 Impostos - Sadde - Recursos do EXErci.................. 50.000,00
TOTAL .................................................................... 3.600,00 10.301.0034 MANUTENCAO DAS ATIV DA SECRETAR'A MUN
.2053 DE SAUDE
2.21.40 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO 3.1.90.04.01 CONTRATA¢aO POR TEMPO DETERMINADO
12.361.0025 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO ENSIN 211000000 Receitas de Impostos e de Transferéncia de
.2029 FUNDAMENTAL - MDE Impostos - Saude - Recursos do Exerci................... 2.600,00
3.3.90.47.01 OBRIGACOES TRIBUTARIAS E CONTR IBUTIVAS 3.1.90.04.01 CONTRATA¢aO POR TEMPO DETERMINADO
111000000 Receitas de Impostos e de Transferéncia de 211000000 Receitas de Impostos e de Transferéncia de
Impostos - Educagdo - Recursos do Exe... 27.162,26 Impostos - Satde - Recursos do EXerci................... 21.400,00
TOTAL et re e e e e e e e e e e e e e saeensaeees 27.162,26 | 3.1.90.04.01 CONTRATAgaO POR TEMPO DETERMINADO
2.21.50 SECRETARIA MUNICIPAL DO TRABALHO E DA 211000000 Receitas de Impostos e de Transferéncia de
ACAO SOCIAL Impostos - Satide - Recursos do EXerci........cceeuv.... 67.567,35
08.243.0033 MANUT FUNDO NACIONAL DA CRIANCA E 3.3.90.30.01 MATERIAL DE CONSUMO
.2093 ADOLESCENTE 211000000 Receitas de Impostos e de Transferéncia de
3.3.90.43.01 SUBVENCOES SOCIAIS Impostos - Satde - Recursos do EXerci........ccecuv..... 20.000,00
001000000 Recursos Ordindrios - Recursos do Exercicio 3.3.90.30.01 MATERIAL DE CONSUMO
[O10] 4= ) (RPN 19700’00 211000000 Receitas de |mpostos e de Transferéncia de
08.244.0033 MANUT DAS ATIVIDADES DA PROTECAO SOCIAL Impostos - Saude - Recursos do Exerci................... 33.825,00
2043 BASICA 3.3.90.30.01 MATERIAL DE CONSUMO
3.1.90.11.01 VENCIMENTO E VANTAGENS FIXAS PESSOAL 211000000 Receitas de Impostos e de Transferéncia de
civiL Impostos - Saude - Recursos do Exerci................... 35.629,29
311000000 Transferéncia de Recursos do Fundo Nacional de
Assisténcia Social - FNAS - Recur ........ccccoecevevuenene. 8.325,00 3.3.90.30.01 MATERIAL DE CONSUMO
211000000 Receitas de Impostos e de Transferéncia de
08.244.0033 MANUT ATIV DA SEC MUNIC DA ASSISTE SOCIAL Impostos - Satde - Recursos do EXerci........ccecuv..... 1.554,48
2091 £ TRABALHO 3.3.90.30.01 MATERIAL DE CONSUMO . I
3.1.90.04.01 CONTRATAgaQ PO.RTEMPO DETERMINADO . .21.10.00600 Receitas de Impostos e de Transferéncia de
001000000 Recursos Ordindrios - Recursos do Exercicio Impostos - Satde - Recursos do EXerci................... 23.338,20
COMTENTE. .ottt ettt 73.860,00 | 3.3.90.36.01 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
3.3.90.30.01 MATERIAL DE CONSUMO FISICA
001000000 Recursos Ordindrios - Recursos do Exercicio 211000000 Receitas de ’Impostos e de Transferéncia de
(00 4 1= 3 TSt 11.275,00 Impostos - Satde - Recursos do EXerci.................. 26.400,00
3.3.90.30.01 MATERIAL DE CONSUMO 3.3.90.39.01 OU‘I:ROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
001000000 Recursos Ordinarios - Recursos do Exercicio JURIPICA .
(00 ¢ 1 3 Y 7.779,40 211000000 Receitas de Impostos e de Transferéncia de
! Impostos - Saude - Recursos do Exerci.......c..cueu... 49 00
3.3.90.30.01 MATERIAL DE CONSUMO !
001000000 Recursos Ordindrios - Recursos do Exercicio 3.3.90.39.01 JOUL;-S%SA SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
Corrente.. .o 11.876,53 - .
3.3.90.32.01 MATERIAL DE DISTRIBUICAO GRATU ITA 211000000 Receitas de ’Impostos e de Trans]‘erenua de
o . Impostos - Satde - Recursos do Exerci................... 500,00
001000000 Recursos Ordindrios - Recursos do Exercicio 3.3.90.39.01 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
Corrente.. .o 16.800,00 JURIDICA
3.3.90.93.01 INDENIZAGOES E RESTITUICOES 211000000 Receitas de Impostos e de Transferéncia de
001000000 Recursos Ordindrios - Recursos do Exercicio Impostos - Satide - Recursos do Exerci................... 2.897,10
(000 1<) 0} (=7 4.320,00 3.3.90.39.01 OUTROS SERVlCOS DE TERCEIROS - PESSOA
TOTAL oottt sse s sesenens 153.935,93 JURIDICA
211000000 Receitas de Impostos e de Transferéncia de
2.21.60 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE Impostos - Saude - Recursos do EXerci................... 20,90
10.122.0034 ENFRENTAMENTO DA EMERGENCIA COVID 19 3.3.90.39.01 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
2070 JURIDICA
3.1.90.04.01 CONTRATAc30 POR TEMPO DETERMINADO 211000000 Receitas de Impostos e de Transferéncia de
211000000 Receitas de Impostos e de Transferéncia de Impostos - Saude - Recursos do Exerci.................. 47.012,40
Impostos - Saude - Recursos do EXerci.........ccceu.. 25.013,33 | 3.3.90.93.01 INDENIZACOES E RESTITUICOES
N2 1.926 MUNICIPIO DE CONDE
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211000000

3.3.90.93.01
211000000

10.301.0034
.2085

3.1.90.04.01
214000000

3.1.90.04.01
214000000

10.301.0034
.2933
3.1.90.04.01
214000000

10.302.0034
.2055
3.1.90.11.01

214000000

10.302.0034
.2087

3.1.90.04.01
211000000

10.305.0034
.2063
3.1.90.04.01
211000000

3.1.90.11.01

214000000

Receitas de Impostos e de Transferéncia de
Impostos - Saude - Recursos do Exerci...................
INDENIZACOES E RESTITUICOES

Receitas de Impostos e de Transferéncia de
Impostos - Saude - Recursos do Exerci...................
MANUT DAS ATIV DE ATENCAO PRIMARIA EM
SAUDE - APS

CONTRATAGg3O POR TEMPO DETERMINADO
Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do
SUS provenientes do Governo Federal....................
CONTRATAg3O POR TEMPO DETERMINADO
Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do
SUS provenientes do Governo Federal..................
MANUT DAS ATIV DO CENTRO ESPEC
ODONTOLOGICAS - CEO

CONTRATA¢aO POR TEMPO DETERMINADO
Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do
SUS provenientes do Governo Federal..................
MANUT DAS ATIV DO CENTRO DE ATENCAO
PSICOSSOCIAL

VENCIMENTO E VANTAGENS FIXAS PESSOAL
CIvIL

Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do
SUS provenientes do Governo Federal..................
MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO PRONTO
ATENDIMENTO

CONTRATAG3O POR TEMPO DETERMINADO
Receitas de Impostos e de Transferéncia de
Impostos - Saude - Recursos do Exerci...................
MANUT DAS ATIV DO PROGRAMA VIGILANCIA
EM SAUDE

CONTRATA¢aO POR TEMPO DETERMINADO
Receitas de Impostos e de Transferéncia de
Impostos - Saude - Recursos do Exerci...................
VENCIMENTO E VANTAGENS FIXAS PESSOAL
civiL

Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do
SUS provenientes do Governo Federal....................

50.000,00

55.000,00

14.100,00

181.836,66

27.290,00

6.376,64

125.287,89

9.300,00

20.991,25

1.025.293,11
1.749.697,94

Art. 22, Para fazer face as despesas decorrentes deste

Decreto contard o Poder Executivo com a anulagdo das seguintes

dotagdes).

2.20.60
04.122.0011
.2012
3.3.90.39.01

001000000

2.20.70
04.123.0012
.2925
3.3.90.47.01
001000000

2.21.00
15.451.0016

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
MANUT DAS ATIV DA SEC MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS -
JURIDICA

Recursos Ordinarios - Recursos do Exercicio
COrTENEE..ceiiiiii ittt

PESSOA

SECRETARIA DA FAZENDA MUNICIPAL
MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA
DA FAZENDA

OBRIGAGOES TRIBUTARIAS E CONTR IBUTIVAS

Recursos Ordinarios - Recursos do Exercicio

(00 4 = ) TS

SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA
MANUT DAS ATIV DA SECRETARIA MUN DE

500.000,00
500.000,00

200.000,00
200.000,00

3.3.90.30.01

.2020 INFRAESTRUTURA

MATERIAL DE CONSUMO

001000000 Recursos Ordindrios - Recursos do Exercicio
(00T <] o} (TP PRRR 100.000,00
15.605.0016 IMPLANTACAO, MELHORIA E MANUT DA REDE
.2935 ABAST DE AGUA
3.3.90.39.01 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA
001000000 Recursos Ordindrios - Recursos do Exercicio
COrrente.. ..o 100.000,00
TOTAL ettt 200.000,00
2.21.40 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
12.361.0022.2 MANUTENCAO DAS ATIV DO ENS
028 FUNDAMENTAL - FUNDEB 60%
3.1.91.13.01 CONTRIBUIgAES PATRONAIS
112000000 Transferéncias do FUNDEB 60% - Recursos do
EXercicio Corrente.......cccvvveeeeeeveceeeeeceeeeieeeeeeeeane 200.000,00
12.361.0025.2 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO ENSIN
029 FUNDAMENTAL - MDE
3.3.90.32.01 MATERIAL DE DISTRIBUICAO GRATU ITA
111000000 Receitas de Impostos e de Transferéncia de
Impostos - Educagdo - Recursos do Exe.............. 500.000,00
3.3.90.39.01 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA
111000000 Receitas de Impostos e de Transferéncia de
Impostos - Educagdo - Recursos do Exe.............. 149.697,94
TOTAL ettt e e e enees 849.697,94
TOTAL DAS ANULACOES......cciirieererereverceeeenns 1.749.697,94
Art. 32, Este decreto entrara em vigor na data de sua
publicagdo.
Conde, 30 de junho de 2021.
it D
v/ My by
KARLA MARIA MARTINS PIMENTEL REGIS
Prefeita de Conde
PORTARIA N2 0306/2021 CONDE, 16 DE JULHO DE 2021.

A PREFEITA MUNICIPAL DE CONDE, ESTADO DA PARAIBA,
usando das atribuigdes que Ihe sdo conferidas pelo Art. 60, Inciso VI da
Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 12 - Nomear WILLIAMS MARTINS DE FIGUEIREDO para o cargo de
CHEFE DA DIVISAO DE ENFRENTAMENTO A VIOLENCIA CONTRA A
MULHER, simbologia CDS-Ill, com lotagdo no Gabinete da Prefeita.

Art. 22 - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
retroagindo seus efeitos para o dia 01 de julho de 2021.

Ohibeaf
\JIGuc WL 4
N/ g D ’

KARLA MARIA MARTINS PIMENTEL REGIS
Prefeita de Conde
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PORTARIA N2 0307/2021 CONDE, 16 DE JULHO DE 2021.

A PREFEITA MUNICIPAL DE CONDE, ESTADO DA PARAIBA,
usando das atribuigcdes que lhe sdo conferidas pelo Art. 60, Inciso VI da
Lei Organica do Municipio.

DISPOE SOBRE A REINTEGRACAO DE SERVIDOR NOS
QUADROS FUNCIONAIS DA ADMINISTRAGCAO DIRETA.

Considerando a decisdo judicial de reintegragdo funcional,
proferida no Processo n? 0802970-83.2020.8.15.0441,

RESOLVE:

Art. 12 - Fica reintegrado ao servico publico municipal,
especificamente nos quadros da administragao direta, o senhor GLAUCIO
LEAL DE SANTANA JUNIOR, “SOB JUDICE”.

§ 12 A reintegragao dar-se-a no mesmo cargo para o qual o
servidor referido foi concursado, AUDITOR FISCAL.

§ 22 Em face das disposi¢Ges constantes neste artigo, a
Autoridade Municipal competente devera dar exercicio ao servidor assim
gque 0 mesmo se apresentar ao servigo, bem como, proceder as
anotag¢Ges funcionais cabiveis

Art. 22 - Esta portaria entre em vigor na data de sua
publicagdo, retroagindo seus efeitos para o dia 13 de julho de 2021.

\ .] r. J\’” /
VT DI

KARLA MARIA MARTINS PIMENTEL REGIS
Prefeita de Conde

PORTARIA N2 0254/2021 CONDE, 13 DE MAIO DE 2021.

A PREFEITA MUNICIPAL DE CONDE, ESTADO DA PARAIBA,
usando das atribuigdes que |Ihe sdo conferidas pelo Art. 60, Inciso VI da
Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:
Art. 12 - Nomear os membros do Conselho Municipal de
Alimentagdo Escolar - CMAE, bem como os seus respectivos suplentes,
assim definido:

1 - REPRESENTANTE DO PODER EXECUTIVO:

Titular — Gisely Alves Moura — CPF 079.800.404-57
Suplente - Silvia Clara da Costa Farias — CPF 713.687.284-72

2 — REPRESENTANTES DOS TRABALHADORES DA EDUCAGAO E
DISCENTES:

12 Titular — Maria Jucileide Duarte de Luna Freire — CPF 839.520.554-68
Suplente — Maria Betania do Egito Costa — CPF 927.888.404-97

22 Titular — Liviana da Silva — CPF 099.367.044-01
Suplente — Dalete de Azevedo Silva Ramos — CPF 046.198.104-10

3 — REPRESENTANTES DOS PAIS DE ALUNOS:

2 - Titular — Leila Gomes Dutra da Silva— CPF 012.630.684-21
Suplente — Géssica Anne da Silva — CPF 080.551.834-73

@ - Titular - Jaciane da Silva — CPF 046.043.404-71
Suplente — Maria Goretti da Silva Santos — CPF 982.148.884-68

4 — REPRESENTANTES DA SOCIEDADE CIVIL:

12 Titular — Josélia Maria dos Santos — CPF 066.995.504-38
Suplente — Magda lara dos Santos Cruz — CPF 097.338.424-78

22 Titular — Rosélia Maria da Silva — CPF 711.700.304-91
Suplente — Laiani de Sousa dos Anjos — CPF 708.458.864-79

Art. 22 - Este Conselho sera constituido por 07 membros titulares
e seus respectivos suplentes.

Art. 32 - A atuagdo dos membros do Conselho ndo serd
remunerada, sendo considerada atividade de relevante interesse social.

Art. 42 - Ficam revogadas as disposicdes em contrario

Art. 52 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

VT DT

KARLA MARIA MARTINS PIMENTEL REGIS
Prefeita de Conde

Publicado no Didrio Oficial do Municipio n® 1.902, em 13 de maio de 2021
REPUBLICADO POR INCORREGAO.
|

CORREGEDORIA DA GUARDA CIVIL MUNICIPAL

PORTARIA N° 008/2021 CONDE, 14 de julho de 2021

O CORREGEDOR DA GUARDA CIVIL MUNICIPAL DE CONDE, ESTADO DA
PARAIBA, usando das atribuigcdes que lhe sdo conferidas pelo art. 117 da
lei complementar n° 0003/2018 Estado do Servidor Publico Municipal.

Considerando denuncia dos fatos ocorridos no dia 30 de junho do
corrente ano e o oficio n° 286/21 do Comando da Guarda Civil Municipal
envolvendo servidor da Guarda Civil Municipal.

RESOLVE:

Art.1° - Designar os servidores para compor a Comissdo de Sindicancia,
conforme descrigdo:

| - Presidente;
SILVERIO DIAS DA COSTA NETO - MAT. 1569
Il - Membros;
a)JORGE FLAVIO A. FIGUEIREDO DE ALCANTARA — MAT. 1772

€;
b)ANDERSON DE MATOS CARVALHO — MAT. 1784

Art. 2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposigdes em contrario.

%m: o AT e 7 ;LC“‘“""”“
/\f JORGE FLAVIO A. F. DE ALCANTARA

CORREGEDORIA DA GUARDA MUNICIPAL
CORREGEDOR

N2 1.926
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SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO

Portaria n2 10/2021 — SEMAD Conde, 18 de junho de 2021.

O SECRETARIO DE ADMINISTRACAO DO MUNICIPIO DE CONDE, de
ordem da Prefeita Municipal e no uso de suas atribuigdes legais,

RESOLVE:

Art. 12 - CONCEDER progressdo funcional, vertical aos servidores do
grupo do magistério, abaixo relacionados, conforme processo n2
4885/2020:

Matricula Nome Cargo Progressao
1680 IVANDIR LOPES Professor Professor
LORDAO FILHO B2 B3
1060 HELENA DANTAS Professor Professor
MARECO A2 A3
1226 SELDA EMILIO Professor Professor
ALVES DE SOUSA B2 B3
1435 VILMA HELENA Professor Professor
MALAQUIAS A3 A4
1948 JOCIANE DA SILVA Professor Professor
BANDEIRA B2 B3
1341 CELIA REGINA Professor Professor
OLIVEIRA SANTOS A2 A3
1609 RINALDO PEREIRA DE C3-25-5 C3-25-6
ALMEIDA

Art. 22 - Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagdo,
retroagindo seus efeitos para o dia 01 de junho de 2021.

<y ~. N

£ o S, T Y

Ro'drigo Fagundes de Figueiredo Trigueir6
Secretario de Administracdo

Publicado no Didrio Oficial do Municipio n® 1.916, em 18 de junho de 2021
REPUBLICADO POR INCORRECAO.
|
SECRETARIA DE SAUDE

ESTADO DA PARAIBA
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE CONDE
EXTRATO DE CONTRATO

OBJETO: Aquisicdo de equipamentos e acessérios para atendimentos a
pacientes pds COVID—-19. FUNDAMENTO LEGAL: Dispensa de Licitagdo n?
DP00001/2021. DOTACAO: ORCAMENTO 2021 — RECURSOS PROPRIOS
DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE CONDE E FEDERAIS/PB —
21.600.10.301.0034.2053 — 211-PROPRIO — ELEMENTO DE DESPESA:
4.490.52.01 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE;
21.600.10.122.0034.2070 — 214-TRANSFERENCIA DE RECURSOS DO SUS
— ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.30.01 — MATERIAL DE CONSUMO.
VIGENCIA: até o final do exercicio financeiro de 2021.PARTES
CONTRATANTES: Fundo Municipal de Saude de Conde e: CT N2
00001/2021 - 09.07.21 - CAMEDIC COMERCIO E SERVICOS DE PRODUTOS
MEDICO HOSPITALARES EIRELI - R$ 129.691,20.

ESTADO DA PARAIBA
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE CONDE

RATIFICAGAO E ADJUDICAGAO - DISPENSA N2 DP00001/2021

Nos termos dos elementos constantes da respectiva Exposicdo de
Motivos que instrui o processo e observado o parecer da Assessoria
Juridica, referente a Dispensa de Licitagdo n2 DP00001/2021, que
objetiva: Aquisicdo de equipamentos e acessorios para atendimentos a
pacientes pds COVID-19; RATIFICO o correspondente procedimento e
ADJUDICO o seu objeto a: CAMEDIC COMERCIO E SERVICOS DE
PRODUTOS MEDICO HOSPITALARES EIRELI - RS 129.691,20. Conde - PB,
09 de Julho de 2021. VANESSA MEIRA CINTRA - Secretaria de Satde.

|
LICITACAO E COMPRAS

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CONDE

AVISO DE LICITACAO
CONCORRENCIA N2 00003/2021

Torna publico que fard realizar através da Comissdo Permanente de
Licitagdo, sediada na Rodovia Pb 018, S/N - Rodovia - Conde - PB, as
14:00 horas do dia 17 de Agosto de 2021, licitagdo modalidade
Concorréncia, do tipo menor prego, para: Retomada da construgdo de
uma Unidade Escolar com 12 salas de aula, neste Municipio. Recursos:
previstos no orgamento vigente. Fundamento legal: Lei Federal n2
8.666/93; Lei Complementar n2 123/06; e legislagdo pertinente,
consideradas as alteragOes posteriores das referidas normas.
Informagdes: no horario das 12:00 as 18:00 horas - de Segunda a Quinta -
e das 08:00 as 14:00 horas - Sexta - dos dias uteis, no enderego
supracitado. E-mail: conde.cpl.2021@gmail.com. Edital:
www.conde.pb.gov.br; www.tce.pb.gov.br.

Conde - PB, 13 de Julho de 2021

SILVIA QUEIROGA NOBREGA
Presidente da Comissdo

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CONDE

AVISO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N2 00008/2021

Torna publico que fara realizar através do Pregoeiro Oficial e Equipe de
Apoio, sediada na Rodovia Pb 018, S/N - Rodovia - Conde - PB, por meio
do site www.portaldecompraspublicas.com.br, licitagdo modalidade
Pregdo Eletrénico, do tipo menor prego, restrita a participagdo de
Microempresas, Empresas de Pequeno Porte e Equiparados, para:
Aquisicdo parcelada de médveis e eletrodomésticos diversos. Abertura da
sessdo publica: 14:00 horas do dia 29 de Julho de 2021. Inicio da fase de
lances: para ocorrer nessa mesma sessao publica. Referéncia: horario de
Brasilia - DF. Recursos: previstos no orgamento vigente. Fundamento
legal: Lei Federal n? 10.520/02 e subsidiariamente a Lei Federal n2
8.666/93; Lei Complementar n2 123/06; Decreto Municipal n2 007/21; e
legislagdo pertinente, consideradas as alteragGes posteriores das
referidas normas. Informagdes: das 12:00 as 18:00 horas — de Segunda a
Quinta — e das 08:00 as 14:00 horas — Sexta — dos dias Uteis, no enderego
supracitado. E-mail: conde.cpl.2021@gmail.com. Edital:
www.conde.pb.gov.br; www.tce.pb.gov.br;
www.portaldecompraspublicas.com.br.

Conde - PB, 16 de Julho de 2021

LUA HAWANN SILVA SOUSA
Pregoeiro Oficial
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CONSELHO MUNICIPAL DE DIREITOS DO IDOSO
- COMID

RESOLUGAO 03/2021 — CMDI

Dispde sobre aprovagao do Regimento
Interno do Conselho Municipal dos
Direitos do Idoso de Conde - COMID e
da outras providéncias.

O Conselho Municipal dos Direitos do Idoso de Conde — COMID, em Reunido
Extraordinaria, realizada no dia 13 de Julho de 2021, de forma remota, pela plataforma
Google Meet, no uso da competéncia que Ihe foi conferida pela Lei Municipal n® 388-
A de 26 de Dezembro de 2005, que criou o Conselho Municipal dos Direitos do Idoso
de Conde-PB.

Resolve:

Art. 1° - Aprovar, o Regimento Interno do Conselho Municipal de Direitos do Idoso de
Conde — PB, na forma em anexo que integra esta redagao.

Art. 2° - Esta Resolugao entra em vigor a partir da data de sua publicagéo, revogando
as disposigées em contrario.

Registre-se e Publique-se.

Conde/PB, 13 de Julho de 2021.

j{,’.;;_-y;;z::;) fFonas di ﬂ/nm da
Wania Santos Farias de Almeida
Presidente do CMDI

REGULADO PELA LEI MUNICIPAL n° 388-A/2005.

REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO MUNICIPAL DO IDOSO DE CONDE

CAPITULO |
DA DENOMINAGAO, SEDE E FORO

Art. 1° - O Conselho Municipal do Idoso de CONDE, criado pela Lei n° 388-A/2005,
com sede e foro na Cidade de CONDE, Estado da Paraiba, 6rgéo colegiado
permanente e participativo, de carater publico, sem fins lucrativos, credo politico ou
religioso, vinculado & estrutura da Secretaria Municipal da Agao Social, reger-se-a por
este Regimento e por resolugdes de seu Conselho Pleno.

Art. 2°- O Conselho Municipal do Idoso, 6rgao com fungdo consultiva, deliberativa,
fiscalizadora e normativa da Politica Municipal do Idoso, de composigao paritaria entre
governo e sociedade civil, tem por finalidade congregar esforgos, junto as Instituicées
Oficiais e Sociedade Civil Organizada, em atengéo ao idoso, estabelecendo diretrizes
e aplicabilidade dessa politica, em consonancia com a Politica Nacional, Estadual,
Municipal e o Estatuto do Idoso.

CAPITULO Il
DA COMPETENCIA

Art. 3° - Compete ao Conselho Municipal do Idoso de CONDE:

- Apreciar e aprovar a Politica Municipal do ldoso;

Il - Atuar na implementago e no controle da execugéo da Politica Municipal do
|doso, inclusive nos seus aspectos econdmicos e financeiros, e nas estratégias para
sua aplicago aos setores publico e privado;

Il - Acompanhar e aprovar a proposta orgamentaria na politica de atengéo ao
idoso, no Orgamento Municipal;

|V - Criar, coordenar e supervisionar Comissoes intersetoriais e outras que julgar
necessarias, inclusive Grupos de Trabalho, integradas pelas secretarias e 6rgaos
competentes e por entidades representativas da sociedade civil organizada;

V - Definir diretrizes e fiscalizar a movimentagdo e aplicagdo dos recursos
financeiros destinados a agées, projetos e programas voltados para a area da Pessoa
Idosa;

VI - Aprovar a organizagdo e as normas de funcionamento das Conferéncias
Municipais do ldoso reunidas ordinariamente, a cada 2(dois) anos, bem como
convoca-las;

Vii- Aprovar os critérios e o repasse de recursos financeiros a instituicées de
ate_ngao e atendimento ao idoso, acompanhar sua execugo, a fiscalizar a correta
aplicagao dos recursos e analise da prestagéo de contas;

Vi - Incrementar e aperfeigoar o relacionamento sistematico com 0s
poderes constituidos (Executivo, Legislativo e Judiciario), com o Ministério Pdblico e
com a midia, bem como com setores relevantes nio representados nesse Conselho;

IX - Promover a articulagao das agées de Instituigbes Oficiais e da Sociedade Civil
organizada que atuem com os |dosos;

X - Oferecer subsidios para a formulagdo de leis, decretos ou outros atos
administrativos, pertinentes ao interesse da pessoa idosa, bem como sugerir
alteragdes na legislagao municipal da area do idoso;

XI - Articular-se com outros Conselhos Municipais, Estaduais e /ou Federais com
o proposito de cooperagao mitua e de estabelecimento de estratégias comuns para o
fortalecimento do sistema de participagdo e controle social;

Xll- Incentivar € promover a realizagéo de pesquisas, estudos, seminarios,
campanhas e outros eventos relacionados com o idoso;

Xi - Divulgar a politica de atengao ao idoso e suas agbes através dos
diversos mecanismos de comunicagao social;

XV - Requisitar aos 6rgaos da Administragao Publica e as organizagtes nao
governamentais, documentos, informagdes, estudos ou pareceres sobre matérias de
interesse desse Conselho.

XV - Receber petigées, denuncias, reclamagdes, representagoes ou queixas
de quaisquer pessoas, por descumprimento aos direitos assegurados aos idosos, com
a adogao das medidas cabiveis;

XVi - Promover a capacitacdo de recursos humanos na &rea da pessoa
idosa;
Xvii _ Estabelecer procedimentos para o cadastramento de organizacées

governamentais e n&o governamentais publicas e privadas, obedecendo ao disposto
nas Leis federais, Estaduais e Municipais aplicaveis ao caso;

XV - Cadastrar as organizagées governamentais e néao governameptais
publicas e privadas de atendimento ao idoso do Municipio, fazendo cumprir 0s
preceitos da Politica de Atendimento ao Idoso, conforme a Lei Federal n°. 10.741/2003
- Estatuto do Idoso;

XIX - Apreciar e propor alternativa para adequagéo do curriculo escolar da
Rede Municipal de Ensino ao contetdo do processo de envelhecimento em seus
aspectos multidimensionais;

-
[

-
e
XX - Obedecer as diretrizes da Politica de Atengao ao Idoso estabelecidas
na Lei Municipal n° 388-A/2005 e pela Lei Federal n°. 10.741/2003.
XXI - Elaborar e aprovar seu regimento interno;
XXIi - Promover agbes facilitadoras da insercdo do idoso na vida

socioecondmica, politica e cultural do Municipio de CONDE.

XX - Manifestar-se sobre todos os assuntos de sua competéncia.

CAPITULO Il
DA COMPOSIGAO E ORGANIZAGAO

Art. 4° - O Conselho Municipal do Idoso sera composto por 10 (Dez) membros & seus
respectivos suplentes, nomeados pelo (a) Prefeito (a) Municipal de CONDE, conforme
a Lei Municipal Lei n°® 388-A/2005.

| - Os 05 (Cinco) conselheiros representantes governamentais seréo indicados
com seus respectivos suplentes, pela Prefeita Municipal de CONDE;

I - Os 05 (Cinco) conselheiros representantes de entidades da Sociedade [Divil
Organizada e seus respectivos suplentes serao indicados pelas instituigdes envolvidas
com movimentos sociais € assisténcia social em prol do Idoso, eleitas em férum
préprio.

Art. 5° - O mandato dos conselheiros seré de 02 (dois) anos, facultada a reeleicdo.

Paragrafo Gnico. Os membros do Conselho serao substituidos, em suas auséncias
ou impedimentos, pelo representante da Instituigao eleita pela ordem de supléncia.

Art. 6° - O membro do Conselho perderé o mandato, caso nao atenda aos critérios
previstos neste Regimento Interno.

Art. 7°- Os membros do Conselho Municipal do Idoso de CONDE péo receberao
qualquer remuneragdo por sua participago no colegiado e seus servigos prestados
serao considerados para todos os efeitos, como de interesse publico e relevante valor
social.

Art. 8° - Sao 6rggos do Conselho Municipal do Idoso de CONDE:

1 - Plenério

2 - Mesa Diretora

3 — Comisstes

4 — Secretaria Executiva
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CAPITULO IV
DA PLENARIA

Art. 9° - A PIenéjia, Orgéo deliberativo do Conselho Municipal do Idoso se constitui,
pela reuniao ordinaria ou extraordinéria de seus membros, competindo-ihe;

- Aprovar o Regimento Interno;

- Congregar os membros do Conselho e das Comissoes, para fins de

planejamento conjuntos de agées e avaliagées dos trabalhos;

- Deliberar e aprovar a Politica de Ateng&o ao ldoso no Municipio de CONDE;

IV - Homologar as inscrigdes de entidades que atuem na area do idoso no
municipio;
V - Auxiliar na elaboragdo do orgamento municipal para a area do idoso

juntamente com a Secretaria da Agao Social;

\Y)

- Acompanhar, avaliar e fiscalizar a aplicagédo de recursos financeiros

destinados a execugao da Politica Municipal do ldoso.

v - Auxiliar na elaboragao do plano de agéo anual na area do |doso no Municipio
de CONDE;
VIl - Criar as comissées necessarias ao bom funcionamento e aplicagéo da politica

=

municipal do idoso.

Art. 10 - O Conselho Municipal do ldoso, conta em sua organizagéo com uma Mesa

Diretora composta por:

| - Presidente;

1l- Vice-Presidente;

i} - Primeiro Secretario;
\ - Segundo Secretario.

AFf. 11 - Os membros da Diretoria serdo eleitos pelo Conselho, obedecendo a um
quorum de dois tergos, através da maioria absoluta dos votos, em Plenaria, para
mandato com periodo correspondente a um ano permitida uma recondugéo, por nova
elei¢do.

Art. 12 - A Mesa Diretora, na fungdo de Coordenadora das agdes politico-
administrativas do Conselho Municipal do Idoso cabera:

| - Dispor sobre as normas e atos relativos ao funcionamento administrativo do
CMI:

Il - Tomar decis&o, em carater de urgéncia;

Ill- Desenvolver as articulagbes necessarias para o cumprimento de suas
atribuicoes;

IV - Fornecer informagées e/ou documentagdes, solicitados pelos Conselheiros.

CAPITULO V
DA MESA DIRETORA

Art. 13 - O Presidente e o Vice-Presidente do Conselho Municipal do Idoso - COMID
serdo eleitos por todos os conselheiros em reunido do Conselho respeitando a
paridade e a alternancia entre os representantes governamentais e nao-
governamentais, para um periodo de 02 (dois) anos, por maioria simples.

| - O Presidente e o Vice Presidente poderao ser reconduzidos para um mandato
consecutivo;

Il - O 1° e 0 2° Secretarios serao escolhidos e eleitos dentre os membros titulares
ou suplentes sendo 01 (um) representante do Poder Municipal e 01 (um) da Sociedade
Civil Organizada, respectivamente;

/ Il- O Presidente sera substituido em suas auséncias ou impedimentos, pelo

Vice-Presidente, a quem cumprira o exercicio de suas fungées e, na falta deste, pelo
1° Secretario.

Art. 14 - Ao Presidente compete:

| - Convocar e presidir as reuniées ordinarias e extraordinarias;
Il - Aprovar as pautas das reunides e estabelecer as prioridades das matérias a

serem apreciadas;

|l - Submeter aos conselheiros as matérias para sua apreciagéo e deliberagao;

IV - Assinar atas, resolugdes e/ou documentos relativos as deliberagées do
Conselho;
V - Submeter a apreciacéo dos conselheiros, relatério anual do Conselho;

VI - Delegar competéncias;

VIl - Representar o Conselho em todas as reuniées, em juizo ou fora dele;

VIIl - Formalizar, ap6s aprovagéo do Conselho, os afastamentos e licengas dos

seus membros;

b d

IX - Determinar a incluséo na pauta de trabalhos dos assuntos a exame
Conselho;

X - Instalar os grupos de trabalho constituidos peio Conselho;

Xl - Designar relatores.

Art. 15 - Ao Vice - Presidente compete:

| - Substituir o Presidente em seu impedimento;
Il - Acompanhar as atividades do 1° Secretario;
11l - Auxiliar o Presidente no cumprimento de suas atribui¢des;

IV - Exercer as atribuigées que Ihe sejam conferidas pelo Plenério.

Art. 16 - Ao 1° Secretario compete:

| - Substituir o Vice-Presidente no seu impedimento;

Il - Coordenar o apoio técnico e administrativo necessarios ao funcionamento do

Conselho & manter os conselheiros titulares e suplentes informados das reunides e da

/pauta a ser discutida;

Il - Receber, previamente, relatorios e documentos a serem apresentados

reuniéo, para o fim de processamento e inclusdo na pauta;

na

IV - Exercer outras fungées correlatas que lhe sejam atribuidas pelo Presidente ou

pelo Plenério.

Art. 17 - Ao 2° Secretario compete:

| - Substituir o 1° secretario, assumindo suas atribuigdes em seu impedimento;

Il - Auxiliar o 1° secretario no cumprimento de suas atribuigées;

Il - Executar as atribuicdes que lhe forem determinadas pelo presidente.

Paragrafo Unico - O Conselho Municipal do Idoso - COMID poderé formar Comissoes

Técnicas ou Tematicas de trabalho, permanentes ou temporarias.

CAPITULO VI
DAS ATRIBUICOES DOS CONSELHEIROS E DAS COMISSOES

Art. 18 - Compete aos Conselheiros:
| - Comparecer as reuniées;
Il - Discutir e votar as matérias constantes da ordem do dia;

IIl- Requerer informagées, providéncias e esclarecimentos & mesa ou a
Secretaria;

V- Pedir vistas de processos, pelo prazo a ser fixado pelo Presidente;

V - Apresentar relatérios e pareceres dentro do prazo estabelecido pelo
Presidente;
VI- Participar das Comissdes técnicas e tematicas e grupos de trabalho com
direito a voto;

Vil - Proferir declaracao de voto, quando desejar;
Vil - Propor convocagao de audiéncia ou reunio do Plenario do Conselho;
IX- Propor temas e assuntos para deliberagéo do Plenério do Conselho;
X - Apresentar questéo de ordem na reuniao.
CAPITULO ViI
DAS COMISSOES TECNICAS
Art. 19 - As Comissdes compete:

| - - As comissbes técnicas deverdo ter a preocupagdo com a area de
abrangéncia da cidade de CONDE;

Il - - Cumprir as normas de procedimentos em relacdo as acbes a elas
designadas;

Il - - Apresentar, em reunigo do COMID, o resultado do trabalho realizado para
apreciagéo dos conselheiros;

V- - As atividades das Comissbes Técnicas obedecerdo a metodologia e as
normas de procedimentos elaboradas pela propria comissao.
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CAPITULO VIII
DA SECRETARIA EXECUTIVA

Art.20 - Para o desempenho de suas fungées o CMI, contard com uma Secretaria
Execupva estruturada com espago fisico proprio, equipamento e recursos humanos
fornecidos pelo Poder Publico Municipal, através da Secretaria da Agéo Social.

Art. 21 - Compete a Secretaria Executiva:
| - Prestar assessoria técnica e administrativa ao COMID;

Il -Elaborar, registrar, encaminhar e arquivar os documentos e correspondéncia,
determinadas pelo Plenario ou Presidéncia;

1l - Prestar assessoria a Secretaria geral do Conselho, controlar a frequiéncia dos
conselheiros e aprovar medidas destinadas ac cumprimento das decisées do Plenario;

IV - Articular-se com os demais Conselhos Setoriais quando designados;

V - Divulgar, conforme critério estabelecido pelo Plenario, as resolugdes do
COMID, assim como publicagées técnicas referentes ao ldoso;

V- Manter atualizados os dados sobre leis, decretos e projetos referentes aos
' ldosos;

Vil- Desenvolver as atividades administrativas necessarias ao funcionamento do
CMI;

Vil - Elaborar a pauta das reunies plenarias, conforme decisdo da Diretoria;

IX - Manter sob sua guarda os livros, documentos, equipamentos, bem moveis e
demais acervos do COMID;

X -Auxiliar as comissdes e Grupos Tematicos;
XI - Atender e orientar entidades com interesse em registrar-se no COMID;

XlI- Encaminhar a Presidéncia e/ou Diretoria a renovacgéo de atestado de registro,
atestado de funcionamento, e/ou declaragao de entidades ja registradas no CMI;

XIll - Enviar convocagéao das assembleias extraordinarias e/ou alteragéo de data
da ordinaria, em nome da Diretoria, com antecedéncia minima de 72 horas;

XIV - Cumprir e fazer cumprir este Regimento Interno e as decisces do COMID.

Art. 22 - O quadro de pessoal da Secretaria Executiva sera composto por no minimo
03 pessoas, sendo 0s cargos: um secretario executivo, um técnico e um estagiario
com idade superior a dezoito anos:

Paragrafo Unico: O quadro de pessoal da Secretaria Executiva sera indicado pelo
poder executivo com a respectiva aprovagao de 2/3 do Conselho;

CAPITULO IX
DO FUNCIONAMENTO DO CONSELHO

Art. 23 - O Conselho reunir-se-a mensalmente em sesséo ordinaria devendo ocorrer
todas as primeiras TERCA-FEIRA do més, as 14:00h, na Casa dos Conselhos,
localizada na Av. Vereador Jonas Rodrigues de Souza s/n°, Planalto da Conceigao -
Centro -Conde/PB e, extraordinariamente, quando convocada pelo Presidente, por
iniciativa propria ou a requerimento da maioria de seus membros.

| - As reunides extraordinarias serdo convocadas por escrito ou no curso de
reunido ordinaria, com antecedéncia de 48 (quarenta e oito horas);

Ii- Para instalagdo da sessao é necessario quorum correspondente a maioria
simples;

ll- Nao havendo quorum até a hora estabelecida para inicio da sess&o, lavrar-
se-4 o termo de presenca ficando o expediente e a ordem do dia transferido para a
reunido imediata.

[\ _ Sera facultado ao Presidente o voto simples e de qualidade quando
houver empate nas votagées.

Art. 24 - Sera facultada, aos representantes suplentes, a participagdo nas reunides,
tendo o direito a voto apenas quando em substituicéo do titular.

| - Sera facultada, a Instituicio suplente, a participagao nas reuniées, com direito
a voto, na auséncia dos representantes das Entidades Titulares.

Il - Sao suplentes todas as instituicdes que tenham participado do processo
eleitoral e nao tenham atingido o nimero maximo dos votos.

li- O presente Regimento Interno podera ser modificado em sua esséncia
mediante a deciséo de 2/3 (dois tergos) dos Conselheiros.

Art. 25 - As sessoes do Conselho obedecerao & seguinte ordem:

I 7—7Vérrifi'ca(;éo de presenga e de existéncia de quorum para instalagdo do
colegiado;

Il — Leitura, votagéo e assinatura da ata da reunido anterior;

Il — Aprovagéo da ordem do dia;

IV - Leitura e distribuicdo de processos dos respectivos relatores;

V - Apresentacao, discusséo e votagio das matérias;

VI — Comunicagdes breves e franqueamento da palavra;

Vil - Comunicagbes gerais do Presidente

Vil — Encerramento.
Art. 26 - Para cada dentncia submetida a apreciacgo do Conselho Municipal do Idoso
- COMID havera um relator designado pelo Presidente, cujo voto, transcrito em ata
sera incorporado ao processo.
Paragrafo Gnico. Ndo sendo o processo relatado em duas reunides ordinarias, o
Presidente podera designar outro relator.

CAPITULO X
DAS PENALIDADES

Art. 27 - Sera destituido, o Conselheiro que:

| - Faltar a 03 (trés) reunides consecutivas ou 06 (cinco) alternadas, sem
justificativas;

Il - Apresentar procedimentos incompativeis com a dignidade das fungdes;

Il - For condenado por sentenga irrecorrivel, por crime ou contrave»ng:éq (¢]
Conselho solicitara a instituigéio ou Poder Publico que 0 nomeou para que seja feita a
substituigao;

V- A Instituigio, em caso de renuncia do Conselheiro, devera indicar outro
representante.

CAPITULO XiI
DAS DISPOSIGOES GERAIS E TRANSITORIAS
Art. 28 - Todos os Conselheiros tém livre acesso a documentagao do Conselho

Municipal do Idoso - COMID, mediante solicitagéo por escrito ao Presidente do
Conselho, observando o sigilo legal.

-

Art. 29 - Nenhum membro podera agir em nome do conselho, sem prévia delegacéo.

Art. 30 - Qualquer membro do Conselho podera intervir em situagdes de flagrante
desrespeito dos direitos e deveres dos idosos, salvo as de competéncias exclusivas
do Presidente do Conselho.

Art. 31 - Registrando-se dividas de interpretagdo ou constatando-se lacuna neste
Regimento Interno, o Plenario devera decidir a respeito.

Art. 32 - O Plenario & o érgéo maximo de decisé@o do Conselho Municipal do Idoso.

Art. 33 - Este Regimento entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposiges em contrario.

CONDE, 13 de julho de 2021.

:;Jélz;?{a 5 Fonior di Abneide -

Presidegnte
i / N i oy i e 30 e S T
1° Secrétario 2° Secretario

LEGISLAGAO:

Lei n°. 388-A/2005, de 26 de dezembro de 2005;
Cria o Conselho Municipal do Idoso - COMID-e da outras providéncias.

Portaria N°. 0.253, de 12 de maio de 2021;
Nomeia os representantes governamentais e nao governamentais para comporem o
COMID.
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