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LEI N° 0921/2017
(Projeto de Lei n.° 009/2017 - Autor: Poder Executivo)

INSTITUI O PROGRAMA GESTAO
PACTUADA, DISPOE  SOBRE A
QUALIFICACAO DE ORGANIZACOES
SOCIAIS E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A PREFEITA MUNICIPAL DE CONDE, ESTADO DA PARAIBA, faco saber
que o Poder Legislativo aprova eu sanciono a seguinte lei:

CAPITULO 1
DO PROGRAMA GESTAO PACTUADA

Art. 1° - Fica instituido, no Municipio de Conde, o Programa Gestdo Pactuada,
visando a disciplinar a atuag@o conjunta dos 6rgdos e entidades publicas, das entidades
qualificadas como Organizagdo Social e das entidades privadas sem fins lucrativos, na
realizagdo de atividades pablicas ndo exclusivas, mediante o estabelecimento de critérios para
sua atuagdo, qualificagdo e de mecanismos de coordenagdo, fiscalizacdo e controle das
atividades delegadas, nos termos da Lei Federal n® 9.637, de 15 de maio de 1998.

Paragrafo anico. O Programa ora instituido tem por objetivos:

I - assegurar a prestagdo de servigos publicos especificos com autonomia
administrativa e financeira, através da descentralizagdo com controle de resultados;

I - garantir o acesso aos servigos pela simplificagdo das formalidades e implantagio
da gestdo participativa, integrando a sociedade civil organizada;

I[II - redesenhar a atuacdo do Municipio no desenvolvimento das fungdes sociais,
com énfase nos modelos gerenciais flexiveis e no controle por resultados, baseado em metas e
indicadores de desempenho; e

IV - possibilitar a efetiva redugdo de custos e assegurar transparéncia na alocagdo e
utilizagdo de recursos.

Art. 2° O Poder Executivo, como agente do sistema de administragdo publica municipal,
tem como objetivo primordial elaborar, implantar e implementar programas e atividades que
representem os principios emanados da Constitui¢do Federal ¢ da Constituigdo Estadual, em
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estreita articulagdo com os demais Poderes e as outras esferas de Governo, sendo responsavel
pela correta aplicagdo dos meios e recursos que mobilizem sua agdo executiva.

§ 1° O resultado das a¢des empreendidas pelo Poder Executivo Municipal deve propiciar
a inclus@o social e a melhoria da qualidade de vida da populagdo do Municipio, no ambito social,
econémico e institucional, e a perfeita integra¢do ao esfor¢o do desenvolvimento nacional.

§ 2° Considerar-se-4, para fins desta Lei:

I — atividades publicas exclusivas do Municipio aquelas que s6 podem ser exercidas
diretamente pelo Poder Publico;

II — atividades de essencial interesse publico ndo exclusivas do Municipio aquelas que,
exercidas pelo Poder Publico, sem carater de exclusividade, sdo, também, por previsdo
constitucional, exercidas por pessoas fisicas ou juridicas, publicas ou privadas.

§ 3° O Poder Executivo exercera as atividades publicas exclusivas do Municipio e as
atividades de essencial interesse publico ndo exclusivas do Municipio, de sua competéncia:

I — diretamente, através de:

a) Orgdos Integrantes da Administragdo Direta;

b) Orgdos da Administragdo Indireta;

Il — indiretamente, através de:

a) consorcio e delegagdo a outros entes federados;

b) contratos de gestdo com organizagdes sociais;

¢) contratos de gestdo com Orgios da Administragio Direta e Indireta;

d) termos de parceria com empresas privadas;

e) termos de parceria com organizagdes sociais;

f) termos de parceria com organizagdes da sociedade civil de interesse piiblico;

g) convénios com entidades de direito publico e privado;

h) contratos de prestagd@o de servigos com entidades publicas e privadas;

i) concessdo, permissdo e autorizagdo de servigos publicos;

j) credenciamento de pessoas fisicas e juridicas para fins determinados.

§ 4° O Poder Executivo Municipal podera qualificar como organizagdes sociais pessoas
juridicas de direito privado, sem fins lucrativos, cujas atividades sejam dirigidas ao ensino, a
pesquisa cientifica, ao desenvolvimento tecnoldgico, a protegdo e preservagdo do meio ambiente,
a cultura, ao desenvolvimento urbano, a assisténcia social e a saude, atendidos aos requisitos
previstos nesta Lei.

§5° Para os fins desta Lei, consideram-se entidade sem fins lucrativos, a pessoa
juridica de direito privado que ndo distribui, entre sdcios, associados, conselheiros, diretores,
empregados ou doadores, eventuais excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos,
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bonificagdes, participagdes ou parcelas do seu patrimonio, auferidos mediante o exercicio de
suas atividades, e que os aplica integralmente na consecugdo dos objetivos sociais.

CAPITULO 11
DA QUALIFICACAO DAS ORGANIZACOES SOCIAIS

Art. 3° A qualificagdo das entidades sem fins lucrativos como Organizagdo Social
dar-se-4 por Decreto do Chefe do Poder Executivo, observadas as disposi¢des desta Lei, da
legislagdo federal pertinente e dos respectivos regulamentos.

SECAO I
DAS ORGANIZACOES SOCIAIS

Art. 4° As pessoas juridicas de direito privado, sem fins lucrativos, cujas atividades
sejam dirigidas a promog¢do ou a execugdo das atividades publicas definidas no paragrafo
quarto do Art. 2° desta Lei poderdo habilitar-se a qualificagdo como organizagdo social, para
fins de assungdo e execugdo, no seu ambito de atuagdo, de atividades e servigos atualmente
desempenhados por 6rgéos publicos e entidades vinculadas ao Poder Publico Municipal, desde
que comprovem o - registro de seu ato constitutivo e atendam aos seguintes requisitos:

I - natureza social de seus objetivos relativos a respectiva area de atuagio;

I - finalidade ndo lucrativa, com a obrigatoriedade de investimento de seus excedentes
financeiros no desenvolvimento das proprias atividades;

[T - previsdo expressa de ter, como 6rgdos de deliberagdo superior e de dire¢do, um
Conselho de Administragdo e uma Diretoria definidos nos termos do estatuto, asseguradas
aquela composigdo e atribuicdes normativas e de controle basicas previstas nesta Lei;

IV- previsio de participagdo, no orgdo colegiado de deliberagdo superior, de
representantes do Poder Publico e de membros da comunidade, de notéria capacidade
profissional e idoneidade moral;

V- composigdo e atribui¢des da diretoria;

VI- obrigatoriedade de publicagdo anual, no Diario Oficial do Municipio, dos
relatorios financeiros e do relatério de execug¢do do contrato de gestdo;

VII - no caso de associagdo civil, a aceitagdo de novos associados, na forma do
estatuto;

VIII - proibi¢do, em qualquer hipdtese, de distribuigdo de bens ou de parcela do
patrimonio liquido, inclusive em razdo do desligamento, retirada ou falecimento de associado
ou membro da entidade;

IX - previsdo de incorporagdo integral do patriménio, dos legados ou das doagdes que
lhe forem destinados, bem como dos excedentes financeiros decorrentes de suas atividades,
em caso de extingdo ou desqualificagdo, ao patriménio de outra organizagdo social
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qualificada na mesma drea de atuagdo ou ao patrimonio do Municipio, na proporg¢do dos
recursos e bens por este alocados.

Art. 5° O Conselho de Administragdo deve estar estruturado nos termos que
dispuser o respectivo estatuto, observado o disposto no Art. 3° da Lei Federal n°® 9.637, de 15
de maio de 1998.

Art. 6° Para fins de atendimento dos requisitos de qualificacdo, devem ser
atribui¢des privativas do Conselho de Administragdo, dentre outras:

I - fixar o ambito de atuagdo da entidade para consecugdo do seu objeto;

I - aprovar a proposta de contrato de gestdo da entidade;

111 - aprovar a proposta de orgamento da entidade e o programa de investimentos;

[V - designar e dispensar os membros da diretoria;

V - fixar a remuneragdo dos membros da diretoria, respeitados os valores praticados pelo
mercado, na regido e setor correspondentes a sua area de atuagao;

VI - aprovar e dispor sobre a alteragdo dos estatutos e a exting@o da entidade por
maioria, no minimo, de dois ter¢os de seus membros;

VII - aprovar o regimento interno da entidade, que deve dispor, no minimo, sobre a
estrutura, a forma de gerenciamento, os cargos e as respectivas competéncias;

VIII - aprovar, por maioria, no minimo, de dois tergos de seus membros, o regulamento
préprio, contendo os procedimentos que devem ser adotados para a contratagdo de obras,
servigos, compras e alienagdes, bem como o plano de cargos, salarios e beneficios dos
empregados da entidade;

[X - aprovar e encaminhar ao 6rgdo supervisor da execu¢do do contrato de gestdo os
relatorios gerenciais e de atividades da entidade, elaborados pela diretoria;

X - fiscalizar o cumprimento das diretrizes e metas definidas e aprovar os
demonstrativos financeiros e contabeis e as contas anuais da entidade, com auxilio de auditoria
externa.

Art. 7° A qualificagdo da Organizagdo Social sera dada mediante Decreto, apos
requerimento da interessada, contendo a indicgdo do servigo que pretende executar, 0s meios
€ 0s recursos necessarios a sua prestagdo, além de manifestagdo expressa de submissdo as
disposigdes desta Lei e de comprometimento com 0s seguintes objetivos:

I - adogdo de modelos gerenciais flexiveis, autonomia de gestdo, controle por resultado e
adogdo de indicadores adequados de avaliagdo do desempenho e da qualidade dos servigos do
Municipios; e.

II - redugéo de custos, racionalizagdo de despesas com bens e servigos e transparéncia na
sua alocagdo ¢ utilizagdo.
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SECAO 11
DA SELECAO

Art. 8 A selegdo de Organizagdes Sociais, para fins de transferéncia, far-se-4 com
observancia das seguintes etapas:

I - publicagdo do edital;

I - recebimento e julgamento das propostas;

III - exame de regularidade juridico-fiscal, da boa situagdo financeira e da necessaria
experiéncia do Contrato de Gestao.

Art. 9° O edital contera:

I - descrigdo detalhada da atividade a ser transferida e dos bens e equipamentos a serem
destinados para esse fim;

I - critérios objetivos para o julgamento da proposta mais vantajosa para a
administragdo publica;

[11- prazo para apresentacdo da proposta de trabalho;

IV - metas minimas a seriem atendidas e/ou superadas pela-Contratada em dado prazo
ou periodo, durante a execu¢do do Contrato de Gestdo, definidas em termos de unidades fiscais
ou indices.

Art. 10° A proposta de trabalho apresentada pela Organizagdo Social devera conter os
meios necessarios a prestagdo dos servigos a serem transferidos, e, ainda:

I - especificag@o do programa de trabalho proposto;

IT - defini¢@o de metas operacionais, indicativas de melhoria da eficiéncia e qualidade do
servico, do ponto de vista econdmico, operacional e administrativo, e os respectivos prazos de
execucao;

111 - defini¢do de indicadores adequados de avaliagdo de desempenho e de qualidade na
prestagdo dos servigos autorizados;

IV - comprovagdo da regularidade juridico-fiscal e da boa situagdo econdmico-
financeira da entidade;

V - comprovagdo de experiéncia técnica para desempenho da atividade objeto do
Contrato de Gestao.

§ 1° A comprovagdo da boa situagdo financeira da entidade far-se-a através do calculo
de indices contabeis usualmente aceitos.

§ 2° A exigéncia do inciso V deste artigo limitar-se-4 a demonstragdo, pela entidade,
de sua experiéncia gerencial na area relativa ao servigo a ser transferido, bem como da
capacidade técnica do seu corpo funcional, podendo o edital estabelecer, conforme recomende o
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interesse publico, e considerando a natureza dos servigos a serem transferidos, tempo minimo de
existéncia prévia das entidades interessadas a participar do procedimento de selegdo.

§ 3° Na hipotese de o edital ndo estabelecer tempo minimo de existéncia prévia, as
entidades com menos de 01 (um) ano de funcionamento comprovardo experiéncia gerencial
através da qualificagdo de seu corpo diretivo.

Art. 11. No julgamento das propostas, serdo observados, além de outros definidos em
edital, os seguintes critérios:

I - economicidade;

II - otimizagdo dos indicadores objetivos de eficiéncia e qualidade do servigo.

Art. 12. A Organizagdo Social podera ser convidada a assinar o Contrato de Gestdo, sem
a exigéncia da selegdo prévia a que se refere esta Lei:

| - se demonstrada a inviabilidade de competi¢do; ou

I - em situagdo excepcional, com vistas a preservagdo da execugdo do servigo
indispensavel, pelo prazo de 90 (noventa) dias, prorrogavel uma tnica vez por igual periodo.

Paragrafo unmico. Para os efeitos desta Lei, dar-se-a inviabilidade de competigdo,
quando:

I - apos a publicidade do edital a que se refere esta Lei, apenas uma entidade houver
manifestado interesse pela gestdo da atividade a ser transferida;

I - houver impossibilidade material ou técnica das demais entidades participantes, caso
em que devera ser ouvido o Conselho Municipal da area correspondente a atividade a ser
transferida.

CAPITULO 111
DO CONTRATO DE GESTAO

Art. 13. Para os efeitos desta Lei, entende-se por Contrato de Gestdo o instrumento
firmado entre o Poder Puablico e a entidade qualificada como Organizagdo Social, com vistas a
formagdo de parceria entre as partes para fomento e execu¢do de atividades relativas as areas
relacionadas no paragrafo quarto do Art. 2° desta Lei.

Art. 14. O Contrato de Gestdo sera instrumentalizado sempre por escrito, com as
atribui¢des, responsabilidades e obrigagdes a serem cumpridas pelo Municipio e pela
Organizacdo Social, observando as regras gerais de direito pablico e devera conter clausula que
disponham sobre:

| - atendimento indiferenciado aos usuarios dos servigos objeto do Contrato de Gestdo;
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I - indicagdo de que, em caso de extingdo da Organizagdo Social ou rescisio do
Contrato de Gestdo, o seu patrimonio, os legados e as doagdes que lhe forem destinados, bem
como os excedentes financeiros decorrentes de suas atividades, sero incorporados ao patrimonio
do Municipio ou ao de outra Organizagdo Social, qualificada na forma desta Lei, ressalvados o
patrimonio, bens e recursos pré-existentes ao Contrato ou adquiridos com recursos a ele
estranhos;

[1I - adogdo de praticas de planejamento sistematico das agdes da Organizacdo Social,
mediante instrumentos de programagdo, orgamento, acompanhamento e avaliagio de suas
atividades, de acordo com as metas pactuadas;

IV - obrigatoriedade de publicagdo anual, no Diario Oficial do Municipio, de
demonstragdes financeiras, elaboradas em conformidade com os principios fundamentais de
contabilidade e do relatdrio de execugdo do contrato de gestio;

V - obrigatoriedade de especificar o programa de trabalho proposto pela Organizagio
Social, estipular as metas a serem atingidas os respectivos prazos de execu¢do, bem como os
critérios objetivos de avaliagdo de desempenho, inclusive mediante indicadores de qualidade e
produtividade;

VI - estipulagdo de limites e critérios para remuneragdo e vantagens, de qualquer
natureza, a serem pagas aos dirigentes e empregados da Organizagdo Social, no exercicio de suas
fungdes;

VII - vinculagdo dos repasses financeiros, que forem realizados pelo Municipio, ao
cumprimento das metas pactuadas no Contrato de Gestdo.

§ 1° Em casos excepcionais € sempre em carater temporario, visando a continuidade da
presta¢do dos servigos e mediante autorizagdo prévia e expressa do seu Conselho Administrativo,
a Organizagdo Social podera contratar profissional com remuneragfo superior aos limites de que
trata o inciso VI deste artigo.

§ 2° A contratagdo efetuada nos termos do paragrafo anterior devera ser imediatamente
submetida & apreciagdo do Poder Publico, através da Secretaria de Municipio da area, e ndo
importara incremento dos valores do Contrato de Gestdo.

Art. 15. E condigio indispensavel para a assinatura do Contrato de Gestio a prévia
qualificagdo como Organizagio Social da entidade selecionada.

Art. 16. Sdo responsaveis pela execugdo, acompanhamento e fiscalizagio do Contrato
de Gestdo de que trata esta Lei, no ambito das Organizagdes Sociais:

I- a Diretoria da entidade, a qual cabera executar o Contrato de Gestdo e, se for o caso,
fiscalizar a execugd@o em relagdo as suas entidades filiadas;

Il - os 6rgdos deliberativos e de fiscalizagdo da entidade.
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Art. 17. O acompanhamento e a fiscaliza¢do da execu¢do do Contrato de Gestdo, sem
prejuizo da agdo institucional -dos demais- 6rgdos normativos e de controle interno e externo do
Municipio, serdo efetuados:

I - quanto as metas pactuadas e aos resultados alcangados, pelos 6rgdos competentes da
Secretaria de Municipio da area;

II - quanto ao aprimoramento da gestdo da Organizagdo Social e a otimizagio do padrido
de qualidade na execugdo dos servigos e no atendimento ao cidaddo, pelo Poder Publico.

Art. 18. A prestagdo de contas da Organizagdo Social, a ser apresentada trimestralmente,
ou, a qualquer tempo, conforme recomende o interesse publico, far-se-a através de relatorio
pertinente a execugdo do Contrato de Gestdo, contendo comparativo especifico das metas
propostas com os resultados alcangados, acompanhado dos respectivos demonstrativos

financeiros.

Paragrafo amico. Ao final de cada exercicio financeiro, a Organiza¢do Social devera
elaborar consolidag¢do dos relatorios e demonstrativos de que trata este artigo e encaminha-la a
Secretaria de Municipio da area.

Art. 19. O 6rgdo competente da Secretaria de Municipio da area, responsavel pela
supervisdo, fiscalizagdo e avaliagdo do Contrato de Gestdo, emitira relatdrio técnico sobre os
resultados alcangados pelas Organizag¢des Sociais na execugdo do Contrato de Gestdo, bem como
sobre a economicidade do desenvolvimento das respectivas atividades, € o encaminhara ao
Titular da respectiva Pasta e ao o6rgdo deliberativo da entidade, at€¢ o ultimo dia do més
subsequente ao encerramento de cada trimestre do exercicio financeiro.

§ 1° Ao final de cada exercicio financeiro, sera elaborada consolidagdo dos relatorios
técnicos de que trata este artigo devendo o Secretério da area encaminha-la, acompanhado de seu
parecer conclusivo, a Controladoria Geral do Municipio, Tribunal de Contas do Estado ¢ a
Camara Municipal de Conde — PB.

§ 2° Caso as metas pactuadas no Contrato de Gestdo ndo sejam cumpridas em, pelo
menos, 90% (noventa por cento), o Secretario da area relativa ao servigo transferido devera
submeter os relatorios técnicos de que trata o caput deste artigo, acompanhados de justificativa a
ser apresentada pela Organizagdo Social a Secretaria Municipal da Administrag@o.

§ 3° Com base na manifestagdo do Secretario da area, devera, conforme o caso, ouvir a
Secretaria Municipal da Administragdo para decidir, alternativamente, sobre a aceitagdo da
justificativa, a indicagdo de medidas de saneamento ou a rescisdo do Contrato de Gestéo.



giges PREFEITURA DE

- GONDE

ACIDADE UNIDA

§ 4° Caso o cumprimento das metas pactuadas seja inferior a 80% (oitenta por cento),
serdo remetidos também ao Tribunal de Contas do Estado os relatdrios de execu¢do do contrato e
os demonstrativos financeiros da Organizagdo Social.

Art. 20. Os servidores do o6rgdo competente da Secretaria de Municipio da area,
responsavel pela supervisdo, fiscalizagdo e avaliagdo do Contrato de Gestdo, ao tomarem
conhecimento de qualquer irregularidade ou ilegalidade na utilizagdo de recursos ou bens de
origem publica, dela dardo ciéncia a Controladoria Geral do Municipio, a Procuradoria Geral do
Municipio e ao Tribunal de Contas, para as providéncias relativas aos respectivos ambitos de
atuacdo, sob pena de responsabilidade solidaria.

Art. 21. O Poder Executivo avaliara anualmente a otimizacéo do padrdo de qualidade na
execugdo dos servicos e no atendimento ao cidaddo, bem como o aprimoramento da gestdo das
Organizagdes Sociais, na forma que dispuser o regulamento.

Paragrafo inico. A qualquer tempo e conforme recomende o interesse publico, o Poder
Publico requisitara as Organizagdes Sociais as informagdes que julgar necessarias.

CAPITULO IV
DA INTERVENCAO DO MUNICIPIO NO SERVICO TRANSFERIDO

Art. 22. Na hipdtese de risco quanto ao regular cumprimento das obrigagdes assumidas
no Contrato de Gestdo, poderd o Municipio assumir a execu¢do dos servigos que foram
transferidos, a fim de manter a sua continuidade.

§ 1° A intervengdo sera feita através de Decreto do Chefe do Poder Executivo, que
indicara o interventor e mencionard os objetivos, limites e duragdo, a qual ndo ultrapassara 180
(cento e oitenta) dias.

§ 2° Decretada a intervengdo, o Secretario de Municipio a quem compete a supervisdo,
fiscalizag@o e avaliagdo da execugdo de Contrato de Gestdo deverd, no prazo de 30 (trinta) dias,
contados da publicagdo do ato respectivo, instaurar procedimento administrativo para apurar as
causas determinantes da medida e definir responsabilidades, assegurado o direito de ampla
defesa.

§ 3° Cessadas as causas determinantes da intervengdo e ndo constatada culpa dos
gestores, a Organizacdo Social retomara a execugdo dos servigos.

§ 4° Comprovado o descumprimento desta Lei ou do Contrato de Gestdo, sera declarada
a desqualificag¢do da entidade como Organizagdo Social, com a reversdo do servi¢co ao Municipio,
sem prejuizo das demais sangdes cabiveis.
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CAPITULO VI
DA DESQUALIFICACAO

Art. 29. Constatado, a qualquer tempo, o descumprimento das disposi¢des contidas no
contrato de gestdo, o Poder Executivo promovera sua apuragdo em processo regular, em que se
assegure ampla defesa, podendo proceder a desqualificagdo da entidade como organizagéo social,
respondendo os seus dirigentes, individual e solidariamente, pelos danos ou prejuizos decorrentes
de sua ag¢do ou omissdo.

Paragrafo unico. A desqualificagdo importara reversdo dos bens permitidos e dos
valores disponiveis entregues a utilizagdo da organizagdo social, sem prejuizo de outras sangdes
cabiveis.

CAPITULO VII
DO FOMENTO AS ATIVIDADES SOCIAIS

Art. 30. As entidades qualificadas como Organizag¢des Sociais ficam equiparadas, para
efeitos tributarios, as entidades reconhecidas de interesse social e de utilidade publica, enquanto
viger o Contrato de Gestdo.

Art. 31. Para o cumprimento do contrato de gestdo, poderdo ser destinados, as
organizagdes sociais, pessoal, servigos e bens publicos, através de permissio de uso, dispensada a
licitagdo, consoante clausula expressa do contrato de gestdo.

§ 1° Sdo assegurados as organizagdes sociais os créditos previstos no orcamento e as
respectivas liberagdes financeiras, de acordo com o cronograma de desembolso previsto no
contrato de gestao.

§ 2° Podera ser adicionada, aos créditos orgamentarios destinados ao custeio do contrato
de gestdo, parcela de recursos para compensar desligamento de servidor cedido, desde que haja
justificativa expressa da necessidade.

Art. 32. Os bens moveis permitidos para uso poderdo ser permutados por outros de igual
ou maior valor, condicionado a que estes passem a integrar o patrimonio do Municipio, apds

prévia avaliagdo e expressa autorizagdo do Poder Publico.

CAPITULO VIII
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS
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Art. 33. As Organizagdes Sociais qualificadas pelo Poder Executivo da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal e/ou de Municipios, a partir de comunicagio de sua regularidade,
terdo a confirmagéo de sua qualificagdo, por ato do Secretario Municipal da Administragdo.

Paragrafo @nico. A comunicagio de que trata o caput se fard ao Secretdrio Municipal
da Administragdo acompanhada de cépia do Decreto e respectiva publicagdo em veiculo de
imprensa oficial através do qual a entidade foi qualificada como Organizagdo Social, como

definido no caput deste artigo.

Art. 34. E vedada as entidades qualificadas como Organizagdes Sociais a participagio
em campanhas de interesse politico partidario ou eleitorais, sob quaisquer meios ou formas.

Art. 35. O Poder Executivo regulamentara esta Lei no prazo de até 180 (cento e oitenta)
dias, no que couber.

Art. 36. As despesas com a execugdo da presente Lei correrdo a conta das dotagdes
or¢amentarias proprias.

Art. 37. A presente Lei entra em vigor na data de sua publicagio.

Prefeitura Municipal de Conde - PB.
Gabinete da Prefeita, em 11 de julho de 2017.
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