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Lei 1136/2022
(Projeto de Lei n2 018/2022 — Autoria: Poder Executivo)

Altera disposi¢ées da lei 1.109 de 27
dezembro de 2021.

A Prefeita Constitucional do Municipio de Conde, no uso de
suas atribuicGes que lhe sdo conferidas pelo artigo 60, inciso |, da Lei
Organica do Municipio de Conde, Estado da Paraiba faz saber que o
Poder Legislativo aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Esta lei dispOe sobre a alteragdo de dispositivos da lei
Municipal n2 1.109, de 27 de dezembro de 2021.

Art. 2° O art. 12 da lei 1.109 de 27 de dezembro de 2021, serd
acrescido de paragrafo Unico e passa a ter a seguinte redagao:

“Art. 12. A presente lei regulamenta a utilizagdo do incentivo
Programa Previne Brasil, como Pagamento por Desempenho do
Programa Previne Brasil.

Paragrafo unico. O incentivo Programa Previne Brasil, como
Pagamento por Desempenho serd pago exclusivamente enquanto
durar o Programa conforme legislagdo federal”

Art. 3° Altera o caput do artigo e os §12 ao §42 e acrescenta os
§52 ao §82 do art. 32 da lei 1.109 de 27 de dezembro de 2021, que
passa a ter a seguinte redagao:

“Art. 32. Os recursos recebidos pelo Municipio de Conde/PB em
decorréncia do cumprimento das metas estabelecidas pelo Programa
Previne Brasil — Pagamento por Desempenho, de acordo com
PORTARIA GM/MS N2 102, DE 20 DE JANEIRO DE 2022 que trata do
conjunto de indicadores do Pagamento por Desempenho a ser
observado na atuagdo das Equipes de Saude da Familia (ESF) e Equipes
de Atengdo Primaria (EAP).

§ 192 S3o indicadores do pagamento por desempenho para o
ano de 2022:

| — Proporgdo de gestantes com pelo menos 6 (seis) consultas
pré-natal realizadas, sendo a 12 até a 122 semana de gestagdo;

Il — Propor¢do de gestantes com realizagdo de exames para
sifilis e HIV;

Il = Proporgdo de gestantes com atendimento odontoldgico
realizado;

IV— Cobertura de exame citopatoldgico;

V — Proporgdo de criangas de 1 (um) ano de idade vacinadas na
APS contra Difteria, Tétano, Coqueluche, Hepatite B, infecg¢Ges
causadas por Haemophilus Influenzae tipo b e Polimielite Inativada;

VI — Proporgdo de pessoas com hipertensdo, com consulta e
pressdo arterial aferida no semestre;

VIl — Proporgdo de pessoas com diabetes, com consulta e
hemoglobina glicada solicitada no semestre;

§ 22 Os indicadores do pagamento por desempenho serdo
definidos apds monitoramento, avaliagdo e pactuagdo tripartite, e
contemplardo as seguintes agOes estratégicas:

| — AgOes multiprofissionais no ambito da atengdo primaria a
saude;

Il — AgGes no cuidado puerperal;

Il — AgGes de puericultura (criangas até 12 meses);

IV — AgOes relacionadas ao HIV;

V — AgOes relacionadas ao cuidado de pessoas com tuberculose;

VI — AgOes odontoldgicas;

VII — AgBes relacionadas as hepatites;

VIIl — AgBes em salide mental;

IX — AgGes relacionadas ao cancer de mama; e,

X — Indicadores Globais de avaliagdo da qualidade assistencial e
experiéncia do paciente com reconhecimento e validagdo internacional
e nacional, como o Primary Care Assessment Tool (PCATool
Instrumento de Avaliagdo da Atengdo Primaria), o Patient-Doctor
Reationship Questionnaire (PDRQ-9 - Questiondrio de Avaliagdo da
Relagdo Médico Paciente) e o Net Promoter Score (NPS Satisfagdo do
Usuario).

§ 32. Os recursos deverdao ser rateados por ESF na categoria
desempenho considerando 60% do repasse para o municipio destinado
incentivo de trabalhadores do SUS e 40% sera destinado para custeio
das Unidades Basicas de Saude (UBS), sendo que do valor a ser
destinado ao trabalhador 90% serd para as Equipes de Saude da
Familia (ESF) e 10% para os profissionais de apoio as ESF.

I — 90% (noventa por cento) serdo destinados aos profissionais
que atuam na Atengdo Primaria: Médico, Enfermeiro, Odontélogo,
Técnico de Enfermagem, Auxiliar de Salde Bucal e Agentes
Comunitarios de Saude (os quais serdo distribuidos de forma igualitaria
dentre todos os Agentes Comunitarios de Saude do municipio que
atuam na Atengdo Primdria e desempenham a sua fungdo como agente
comunitario de saude), observando ainda o seguinte:

a) O incentivo total voltado para os agentes comunitarios de
salde devera ser rateado pelo numero total de agentes;

b) O Profissional que estiver com laudo de readaptagdo ao
servico, sO receberd o incentivo se estiver desempenhando alguma
fungdo na Atencdo Primdria referente a fungdo que estiver
desenvolvendo;

c) para os profissionais de nivel superior, aos quais as suas
Unidades Basicas de Saude tenham sido contempladas com Médicos
que o vinculo empregaticio seja formalizado através do Programa Mais
Médicos: ratear por nivel superior, na respectiva Unidade Basica de
Saude onde o profissional estiver lotado;

Il — 10% (dez por cento) serdo destinados para os seguintes
trabalhadores que compdem a gestdo técnica da Secretaria Municipal
de Salde (Coordenagdo de Atengdo a Saude, Coordenagdo de
Promogdo a Saude, Chefe do Departamento de Atengdo Basica, Chefe
do Departamento de Salde Bucal), Motoristas, Recepcionistas e
Auxiliares de Servigos Gerais que atuam nas Unidades Basicas de Saude
do municipio.

§ 49, Os recursos deverdo ser aplicados analisando a
responsabilidade de cada categoria profissional vinculado aos
indicadores, considerando o peso estabelecido para cada um,
conforme Quadro Il e B1 do Anexo I:
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a) 7 indicadores: Agente Comunitario de Saude;

b) 6 Indicadores: Enfermeiro, Técnico em Enfermagem;

c) 4 Indicadores: Médico;

d) 1 Indicador: Odontélogo, Técnico de Saude Bucal;

§ 592, Considerando que a categoria de Agentes Comunitarios de
Saude representa aproximadamente a metade do total de profissionais
participantes do Previne Brasil, como também estes atuam no
cumprimento de metas de todos os indicadores, foi estabelecido um
percentual compativel com o nimero destes profissionais, definindo
portanto que, apds o calculo dos percentuais das demais categorias, o
saldo disponivel para atingir os 100% ficasse para a categoria de Agente
Comunitério de Saude, o que representou 45% do total do recurso.

§62. Para os profissionais de nivel técnico ficou estabelecido
que o resultado final do cdlculo do percentual fosse 50% do valor
estabelecido para o nivel superior.

§79. As categorias que tiverem responsabilidade por mais de 5
indicadores terdo um acréscimo de 2% sobre o percentual final
estabelecido, apds o calculo realizado, considerando os pesos dos
indicadores vinculados.

§82. Os valores correspondentes dispostos no caput do artigo
32 serdo repassados aos servidores a cada 4 meses, mediante o
cumprimento da meta pelo municipio e de acordo com o Anexo I”

Art. 4° O paragrafo Unico do art. 42 da lei 1.109 de 27 de
dezembro de 2021, passa a ter a seguinte redagao:

“Paradgrafo Unico. Para ter direito ao recebimento do
pagamento por desempenho, os trabalhadores definidos no caput
deste artigo devem estar lotados e em exercicio junto a Estratégia de
Saude da Familia e a gestdo técnica da Secretaria Municipal de Saude,
desde que atuando diretamente na Ateng¢do Primaria, nas equipes
Multiprofissionais que atuam na Atengdo Primaria do municipio,
Recepcionistas, Auxiliares de Servigos Gerais e Motoristas que atuam
nas Unidades Basicas de Saude do municipio e com o comprovado
exercicio.”

Art. 5° Fica acrescido o inciso VIl ao art. 52 da lei 1.109 de 27 de
dezembro de 2021, com a seguinte redagdo:

“VII- Em caso de Profissionais exonerados, rescisdo de contrato
ou afastamento do servico em qualquer circunstancia, o servidor
perdera o direito ao Incentivo Financeiro — Pagamento Desempenho,
tendo o valor que caberia ao servidor incorporado ao percentual de
custeio das Unidades Basicas de Saude (UBS's).”

Art. 6° O paragrafo Unico do art. 72 da lei 1.109 de 27 de
dezembro de 2021, passa a ter a seguinte redagdo:

“Pardgrafo Unico. A partir da vigéncia da lei, os valores
referentes ao pagamento retroativo, serdo pagos, em cotas iguais,
ficando discricionario o uso ao Secretario de Saude, dando ciéncia ao
Conselho Municipal de Saude.”

Art. 7° Revoga-se o art. 82 da lei 1.109 de 27 de dezembro de
2021.

Art. 8° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo
tendo vigéncia enquanto perdurar o programa Previne Brasil.

Conde, 20 de junho de 2022.
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KARLA PIMENTEL
Prefeita de Conde
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ANEXO |

Quadro | — Resumo da distribuicdo dos recursos de Pagamento por Desempenho do Programa Previne Brasil entre profissionais e
custeio das UBS's

CATEGORIA PERCENTUAL
A Custeio das UBS's 40%
B Profissionais 60%
TOTAL 100%

Quadro Il. Metodologia de calculo para rateio do Desempenho do Programa Previne Brasil por Indicador, Grupo Bl

(Trabalhadores Vinculados a Estratégia de Saude da Familia)

NUMERO TOTAL DE
. PROFISSIONAIS
- PROFISSIONAIS RESPONSAVEIS . PESO DOS
INDICADOR ESPECIFICACAO VINCULADOS AO
POR INDICADOR INDICADORES
DESEMPENHO POR
INDICADOR
PROPORCAO DE GESTANTES COM
PELO MENOS 6 (SEIS) CONSULTAS
PRE-NATAL REALIZADAS, SENDO | ACS, MEDICO, ENFERMEIRO, TEC.
INDICADOR | ; 4 1
A 12 (PRIMEIRA) ATE A 122 ENFERMAGEM
(DECIMA SEGUNDA) SEMANA DE
GESTACAO.
PROPORCAO DE GESTANTES COM ,
- ACS, MEDICO, ENFERMEIRO, TEC.
INDICADOR Il | REALIZACAO DE EXAMES PARA 4 1
. ENFERMAGEM
SIFILIS E HIV
PROPORCAO DE GESTANTES COM . ,
. ACS, ODONTOLOGO, TEC. SAUDE
INDICADOR Il | ATENDIMENTO ODONTOLOGICO BUCAL 3 2
REALIZADO.
PROPORCAO DE MULHERES COM
] ACS, ENFERMEIRO, TEC.
INDICADOR IV | COLETA DE CITOPATOLOGICO NA 3 1
ENFERMAGEM
APS.
PROPORCAO DE CRIANCAS DE 1
(UM) ANO DE IDADE VACINADAS
NA APS CONTRA DIFTERIA,
TETANO, COQUELUCHE, ACS, ENFERMEIRO, TEC.
INDICADOR V N 3 2
HEPATITE B, INFECCOES ENFERMAGEM
CAUSADAS POR HAEMOPHILUS
INFLUENZA ETIPOBE
POLIOMIELITE INATIVADA.
PROPORCAO DE PESSOAS COM
HIPERTENSAO, COM CONSULTA E | ACS, MEDICO, ENFERMEIRO, TEC.
INDICADOR VI - 4 2
PRESSAO ARTERIAL AFERIDA NO ENFERMAGEM
SEMESTRE.
PROPORCAO DE PESSOAS COM
INDICADOR DIABETES, COM CONSULTA E ACS, MEDICO, ENFERMEIRO, TEC. 4 .
Vil HEMOGLOBINA GLICADA ENFERMAGEM
SOLICITADA NO SEMESTRE.
N2 2.051 MUNICiPIO DE CONDE
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B - RESUMO DO RATEIO ENTRE A CATEGORIA DE PROFISSIONAIS
GRUPO DESCRIGAO - SUBGRUPO DIVISAO %
Equipe Saude da Familia—B1 90%
° Apoio as ESF's — B2 10%
B 1 - RATEIO ENTRE AS CATEGORIAS PROFISSIONAIS DAS ESF's
POR QUADRIMESTRE
INDICADORES | INDICADORES | TOTAL DE %
CATEGORIA VINCULADOS | VINCULADOS INDICADORES | ESTABELECIDO
A CATEGORIA | A CATEGORIA | VINCULADOS POR
COM PESO1 | COMPESO 2 | A CATEGORIA | CATEGORIA
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 4 3 7 45%
ENFERMEIRO 4 2 6 22%
MEDICO 3 1 4 12%
TECNICO DE ENFERMAGEM 4 2 6 12%
TECNICO DE SAUDE BUCAL 0 1 1 3%
ODONTOLOGO 0 1 1 6%
TOTAL 100%

B 2 - RATEIO ENTRE OS PROFISSIONAIS DE APOIO AS ESF's

POR QUADRIMESTRE

% ESTABELECIDO

ATEGORIA
CATEGO POR CATEGORIA

COORDENAGCAO DE ATENCAO DE SAUDE 24%

COORDENACAO DE PROMOCAO A SAUDE 24%

CHEFE DE DEPARTAMENTO DE ATENGAO BASICA 13%

CHEFE DE DEPARTAMENTO DE SAUDE BUCAL 10%

MOTORISTA 3%

RECEPCIONISTA 15%

AUXILIAR DE SERV. GERAIS 11%

TOTAL 100%

N2 2.051 MUNICIPIO DE CONDE
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Lei 1137/2022
(Projeto de Lei n2 019/2022 — Autoria: Poder Executivo)

Institui, na Secretaria de Saude do
Municipio de Conde-PB, o incentivo
financeiro variavel por desempenho de
metas aos servidores publicos
municipais de saude vinculados ao
Programa de Qualificagdo das AgGes de
Vigilancia em Saude (PQA-VS) e da
outras providéncias.

A Prefeita Constitucional do Municipio de Conde, no uso de
suas atribuicGes que lhe sdo conferidas pelo artigo 60, inciso |, da Lei
Organica do Municipio de Conde, Estado da Paraiba faz saber que o
Poder Legislativo aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art.12, Institui o incentivo financeiro variavel por desempenho
de metas aos servidores publicos municipais de saude vinculados ao
Programa de Qualificagdo das Ag¢des de Vigilancia em Saude (PQA-VS);

Paragrafo unico. Os servidores vinculados ao PQA-VS serdo
todos aqueles que executarem atividades relacionadas as agdes de
Vigilancia em Saude, que deverdo ser definidos e relacionados através
de documento oficial emitido pela Coordenacgao de Vigilancia em Saude
ao Gabinete da Secretaria, que tomara as providéncias necessarias ao
repasse dos incentivos na folha de pagamento dos servidores
contemplados.

Art. 22, O incentivo por desempenho Profissional sera
concedido aos servidores vinculados diretamente a departamento de
Vigilancia em Saude, conforme detalhamento no ANEXO I.

Art. 32. Fica estabelecido que os recursos repassados pelo
Fundo Nacional de Saude para o Fundo Municipal de Saude referente
ao PQA-VS serdo distribuidos da seguinte forma:

| — 80% (Oitenta por cento) serdo destinados aos servidores
mencionados no Art. 22 desta lei.

IlI- 20% (vinte por cento) serdo destinados ao custeio na gestdo
de Saude Municipal.

§12 — A distribuicdo do incentivo juntamente com seus
percentuais esta definida no ANEXO I.

Art. 42 Fica estabelecido como avaliagdio de desempenho
individual, além do cumprimento das metas de desempenho
institucional os seguintes fatores minimos:

| — Produtividade no trabalho, com base em parametros
previamente estabelecidos de qualidade e produtividade;

Il — Trabalho em equipe e;

IIl - Cumprimento das normas de procedimento e de conduta
no desempenho das atribui¢Ges do cargo.

Art. 52 Fardo jus a premiagdo do PQA-VS, os servidores em
exercicio de suas fungdes, sendo que o pagamento da premiagdo de
que se trata desta lei ficara condicionado aos critérios de escolaridade,
de assiduidade e dedicagdo dos servidores no cumprimento das suas
atividades.

Art.62. N3do fara jus ao Incentivo PQA-VS o servidor que:

| — Deixar de comparecer as atividades educativas e de
planejamento da Equipe da Vigilancia em Saude;

Il — Estiver em licenga médica por 15 dias ou mais;

Il = Ndo cumprirem as metas minimas estabelecidas pelo
Ministério da Saude para manutengdo do financiamento do PQA-VS;

IV — Estiver afastado com ou sem 6nus, para outro 6rgao ou
entidades da administragdo direta autarquias e fundagbes de nivel
municipal, estadual ou federal.

§ 12 — Caberd o Departamento de Vigilancia em Saude informar
a Secretaria Municipal de Saude quando ocorrer as situagdes descritas
neste artigo.

§22 — Caberda ao Secretdrio Municipal de Salude, por meio de
seus servidores, o envio regular a Secretaria Municipal de
Administragdo a relagao de servidores que fardo jus ao recebimento do
incentivo do PQA-VS.

Art. 7°. Em caso de desisténcia, exoneragdo, rescisdo ou
afastamento do servico em qualquer circunstancia, o servidor perdera
o direito ao incentivo por desempenho profissional e o valor que
caberia ao servidor, retornara e sera somada a parcela referente ao
custeio na gestdo de Saude Municipal, normalizando o incentivo no
momento de contratagdo do novo servidor pelo poder municipal.

Art. 8°. O percentual dos repasses financeiros do PQA-VS,
destinados aos servidores mencionados no art. 2 ocorrera através de
incentivo financeiro, que terd natureza indenizatdria, ndo se
incorporara aos vencimentos do servidor, ndo integrara os proventos
da aposentadoria, ndo servira de calculo para quaisquer outras
vantagens.

| — Os pagamentos serdo efetuados em folha de pagamento dos
servidores, incidindo apenas as obrigagGes tributarias vigentes.

Art. 9°. O incentivo financeiro que trata dos valores
correspondentes aos percentuais do PQA-VS, serd pago em Parcela
Unica aos servidores ocupantes dos cargos definidos no Anexo | desta
lei, no més subsequente ao repasse por parte do governo federal ao
municipio.

Art. 102. O valor recebido com base na analise dos indicadores
pelo Ministério da Saude, referente ao ano de 2020, sera pago a todos
os servidores ocupantes dos cargos definidos no anexo |, prescindindo
a analise do Art. 62 desta lei.

Art. 11. As despesas com a execug¢do desta Lei correrdo a conta
de dotagBes do orgamento municipal, consignadas a Secretaria
Municipal de Saude, especificamente com recursos do Programa de
Qualificagdo das Ag¢des de Vigilancia em Saude (PQA-VS), transferido
fundo a fundo pelo Ministério da Saude.

Art. 12 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
Conde, 20 de junho de 2022.
e
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Prefeita de Conde
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ANEXO |
QUADRO 1 - RELACAO DAS CATEGORIAS VINCULADAS DIRETAMENTE A DEPARTAMENTO DE VIGILANCIA EM
SAUDE.
CATEGORIAS PERCENTUAL
AGENTE COMUNITARIO DE ENDEMIAS (ACE) 58%
PROFISSIONAL DE APOIO 12%
PROFISSIONAL NIVEL SUPERIOR 22%
COORDENACAO 8%
TOTAL 100%
QUADRO 2 - DIVISAO DO RECURSO CONSIDERANDO A
CATEGORIA.
Categoria: ACE - Agente Comunitario de Endemia
DESCRIGAO %
ACE 100%
Categoria: Profissionais de Apoio
DESCRICAO %
Chefia de Departamento de Tecnologia da Informacgao 15%
Responsabilidade por > = 4 indicadores 35%
Responsabilidade por 2 a 3 indicadores 30%
Responsabilidade por < 2 indicadores 20%
TOTAL 100%
Categoria: Profissional de Nivel Superior
DESCRICAO %
Nivel Superior 70%
Nivel Superior (supervisor) 30%
TOTAL 100%
Categoria: Coordenagao
DESCRICAO %
Chefia de Departamento de Vigilancia 100%

N2 2.051
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Lei 1138/2022
(Projeto de Lei n2 020/2022 — Autoria: Poder Executivo)

Institui o Programa ALIMENTA
CONDE, beneficio para os casos de
auséncia ou limitacdo de
autonomia, de capacidade, de
condi¢cOes ou de meios proprios da
familia para prover as necessidades
alimentares de seus membros, e da
outras providéncias.

A Prefeita Constitucional do Municipio de Conde, no uso de
suas atribuigdes que Ihe sdo conferidas pelo artigo 60, inciso I, da Lei
Organica do Municipio de Conde, Estado da Paraiba faz saber que o
Poder Legislativo aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 12, Fica criado o Programa Municipal Alimenta Conde
destinado a familias nos casos de auséncia ou limitagdo de autonomia,
de capacidade, de condigdes ou de meios proprios da familia para
prover as necessidades alimentares de seus membros, como politica
compensatodria, tempordria, condicionada e ndo contributiva, da
Assisténcia Social, de garantia minima de seguranca alimentar e
nutricional para as familias e/ou municipes em situagdo de
vulnerabilidade social, visando assegurar o direito humano a
alimentagdo adequada e, em especial, possibilitar:

| - Acesso digno aos alimentos;

Il - Crescimento e desenvolvimento humano com

qualidade de vida e cidadania;

Il - Aquisicdo de alimentos diferenciados e em

conformidade com as necessidades nutricionais das

familias.

Paragrafo unico. A operacionalizagdo do beneficio serd
definida através de decreto regulamentador.

Art. 22 Constituem objetivos decorrentes do Programa
ALIMENTA CONDE:

| - Atendimento temporario de auxilio-alimentagdo para

familias e/ou municipes em condi¢des de vulnerabilidade

social;

Il - Garantia de acesso a alimentagdo humana adequada;

Il - melhoria das condigGes nutricionais dos beneficiarios.

Art. 32 O beneficio serd concedido através da transferéncia
de renda, seja pela entrega de cartdo magnético do tipo “vale-
alimentagdo”, ou outro meio definido em decreto, que deverad ser
utilizado exclusivamente para a aquisicdo de géneros alimenticios de
primeira necessidade em estabelecimentos comerciais, as familias e/ou
individuos que efetivamente residam em Conde e que estejam em
situagdo de vulnerabilidade social.

§ 12 E vedada a aquisicdo de bebidas alcodlicas, pecas de vestudrio,
cigarros, eletrodomésticos, eletroeletronicos, utilidades domésticas e
outros que ndo se destinem diretamente ao ato de se alimentar.

§ 22 O valor mensal do beneficio serd de RS 60,00 (sessenta reais).

§ 32 O beneficio, concedido em sua forma temporaria, poderd ter
duragdo de 06 meses prorrogdveis por igual periodo, dependendo do
grau de vulnerabilidade social ao qual esta submetida a familia e/ou
municipe, mediante analise técnica socioeconémica.

§ 42 A familia e/ou o municipe deverd ser formalmente comunicada
quanto ao tempo de duragdo do beneficio e as regras para a sua
concess3o, interrupgdo e/ou exclusdo.

§ 52 A concessdo do beneficio podera ser reavaliada a qualquer tempo,
visando a apuragdo da manutengdo das condigdes da inclusdo ou nao,
assim como de sua continuidade.

§ 62 Excepcionalmente, o beneficio poderd ser prorrogado, além do
previsto no §3° deste artigo, com justificativa fundamentada da area
técnica competente, diante da continuidade da situagdo de
vulnerabilidade social, observada a limitagdo referente ao quantitativo
de beneficiarios disponibilizados para a concessdo do beneficio.

§ 72 O estabelecimento credenciado que descumprir o disposto no § 1°
deste artigo ficaréa sujeito as penas previstas no decreto
regulamentador.

Art. 42 S3o critérios cumulativos para a concessdo do
beneficio do Programa ALIMENTA CONDE:

| - Ser residente no Municipio de Conde no minimo ha um

ano;

Il = Inscri¢do no CadUnico atualizado;

Il - Caracterizagdo de familia e/ou municipe em situagdo

de vulnerabilidade social, que serd dimensionada pelas

informagdes da unidade familiar, considerando dados

sociais, econdmicos e beneficios ja percebidos;

IV — Ter renda per capta inferior de até um quarto de

salario minimo;

V - Parecer técnico socioecondémico favoravel, a ser

elaborado por Assistente Social do Centro de Referéncia

de Assisténcia Social.
§ 12 O beneficio serd concedido, atendidos os requisitos estabelecidos
no caput deste artigo, preferencialmente, as familias que estejam em
situagdo de extrema pobreza e tenha em sua composigdo crianga,
adolescente, pessoa com deficiéncia, idoso ou mulher.
§ 22 O beneficio sera concedido em nome da mulher responsével pela
familia, ou, na sua auséncia ou impedimento, outro responsavel pela
unidade familiar.

Art. 52 S3o condigBes de interrupgdo e/ou exclusdo do
beneficio ALIMENTA CONDE:

| - Mudanga nos fatos que fundamentaram a concessdo

do beneficio;

Il - Omissdo, ocultagdo ou falsidade em dados,

informagdes ou documentos relacionados com as

condigOes exigidas para a concessao;

11l - Desvio da finalidade do beneficio;

IV - Auséncia injustificada de comparecimento as

convocagoes do Poder Publico;

V - Término do prazo concedido ou de sua eventual

prorrogagao.

Art. 62 A quantidade de beneficios do ALIMENTA CONDE sera
de 1000 (Um mil) unidades inicialmente, ficando o executivo
autorizado a aumentar o numero de beneficidrios no decorrer da
execugdo do programa previsto nesta lei, em até 200% (duzentos por
cento), condicionada a disponibilidade or¢amentaria e financeira do
municipio.

Art. 72 O Programa Municipal ALIMENA CONDE terad seus
resultados monitorados e avaliados por meio de acompanhamento
sistematico e especifico, para avaliar a aquisicdo das segurancas
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afiangadas pela Politica de Assisténcia Social, com vistas a autonomia
familiar.

Paragrafo unico. A avaliagdo técnica se apoiara na analise da
evolugdo nos indicadores da matriz da vulnerabilidade, nos relatérios
do acompanhamento familiar, na auto avaliagdo da familia e demais
registros sobre a familia e seus membros individualmente.

Art. 82 Fica a Secretaria de Trabalho e Agdo Social
responsavel pela gestdo do Programa Municipal ALIMENTA CONDE e o
Conselho Municipal de Assisténcia Social responsavel pelo
acompanhamento e controle social do referido programa.

Art. 92 Os estabelecimentos interessados em compor a rede
credenciada serdo convocados através de edital publico e deverdo
cumprir os seguintes critérios cumulativamente:

| — Ser estabelecido no municipio de Conde;

Il — Exercer atividade econdémica de comercializagdo de

alimentos;

Il — Comprovar regularidade fiscal e trabalhista;

Paragrafo unico. O decreto regulamentador podera
estabelecer outros critérios a serem cumpridos pela rede credenciada,
bem como estabelecera exigéncias para o cumprimento do programa e
punicdo para os estabelecimentos que descumprirem as normas do
programa.

Art. 102 As despesas decorrentes da execugdo desta lei

correrdo por conta de dotagdes orgcamentdrias

préprias, suplementadas se necessario.

Art. 112 O Poder Executivo regulamentara por decreto a
presente lei.

Art. 129 Esta Lei entra vigor na data de sua publicagdo.

Conde, 20 de junho de 2022.

i D
"\._'_‘l,’f";‘;'{.k tlw,. WAL <
KARLA PIMENTEL
Prefeita de Conde

Paragrafo unico. O Adicional de Insalubridade instituido no
Caput deste Artigo fica definido e fixado no percentual de 20% (vinte
por cento) sobre o salario base.

Art. 22 - Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposigdes em contrario.

Conde, 20 de junho de 2022.

/e

KARLA PIMENTEL
Prefeita de Conde

DECRETO N2 030/2022

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE CONDE, no uso das atribuigdes
que lhe confere o inciso |, art. 60, da Lei Orgadnica do Municipio,

DECRETA:

Art. 12, Fica o hordrio do expediente, no dia 22 de junho de
2022, alterado para o inicio as 07h: 00min até as 13h:00min, no ambito
da Prefeitura Municipal e todas suas Secretarias, devendo ser
preservado os servigos essenciais que atenderdo através de plantdo a
ser definido por portaria pelas respectivas secretarias.

Art. 22, Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
Conde, 20 de junho de 2022.
\ l.f k{“ /
/NN

KARLA PIMENTEL
Prefeita de Conde

Lei 1139/2022
(Projeto de Lei n2 021/2022 — Autoria: Poder Executivo)

REGULAMENTA NO MUNICIPIO DE
CONDE-PB, A LEI FEDERAL Ne
13.342/2016, DISPONDO SOBRE O
PAGAMENTO DE ADICIONAL DE
INSALUBRIDADE DOS AGENTES
COMUNITARIOS DE SAUDE - ACS E DOS
AGENTES DE COMBATE AS ENDEMIAS —
ACE, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Prefeita Constitucional do Municipio de Conde, no uso de
suas atribuicGes que lhe sdo conferidas pelo artigo 60, inciso |, da Lei
Organica do Municipio de Conde, Estado da Paraiba faz saber que o
Poder Legislativo aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 12 - Fica assegurado aos Agentes Comunitarios de Saude
— ACS e aos Agentes de Combate as Endemias — ACE, o direito a
percepc¢do do Adicional de Insalubridade.

PORTARIA N2 0114/2022 CONDE, 20 de junho de 2022.

A PREFEITA MUNICIPAL DE CONDE, ESTADO DA PARAIBA,
usando das atribui¢cGes que lhe sdo conferidas pelo Art. 60, Inciso VI da
Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 12 Nomear ELISIANE RODRIGUES PAULINO para o cargo de
CHEFE DO DEPARTAMENTO DE MARKETING E PLANEJAMENTO
TURISTICO, simbologia CDS-Il, lotado na Secretaria Municipal de
Turismo.

Art. 22 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
retroagindo seus efeitos para o dia 01 de junho de 2022.

I.\de'{k E.u, L <

KARLA PIMEN"'EL
Prefeita de Conde
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SECRETARIA DE SAUDE

PORTARIA, N2 046, DE 13 DE JUNHO DE 2022.

A Secretaria de Saude do Municipio de Conde — PB, no uso
de suas atribui¢cGes que Ihe foram conferidas, conforme PORTARIA
N2 0208/2021, publicada no Diario oficial deste Municipio.

CONSIDERANDO o disposto no Art. 67 da Lei n2 8.666, de 21
de junho de 1993, publicada no D.0.U. de 22 de junho de 1993 e
alteragbes posteriores;

RESOLVE:

Art. 12. Designar os servidores abaixo para responder pela
GESTAO e FISCALIZACAO do objeto do CONTRATO N2 00073/2022-CSL,
firmado com a empresa FRANCILENE RAMALHO DOS SANTOS, inscrita
no CNPJ n2 26.044.732/0001-77,referente a Dispensa n2 DV
00014/2022, cadeira de rodas e cadeira de banho para atender as
necessidades do paciente DYEGO DA SILVA BISPO, diagnosticado com
microcefalia, conforme notificagdo n2 188/2022 do ministério publico e
procedimento administrativo n2 098.2021.001328.

LICITAGAO E COMPRAS

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CONDE
AVISO DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO N2 00022/2022

Torna publico que fard realizar através do Pregoeiro Oficial e Equipe de
Apoio, sediada na Rodovia Pb 018, S/N - Rodovia - Conde - PB, por meio
do site www.portaldecompraspublicas.com.br, licitagdo modalidade
Pregdo Eletronico, do tipo menor prego, para: Aquisicdo de ambuldncia
zero km. Abertura da sessdo publica: 14:00 horas do dia 06 de Julho de
2022. Inicio da fase de lances: 14:01 horas do dia 06 de Julho de 2022.
Referéncia: hordrio de Brasilia - DF. Recursos: Tesouro Estadual -
Convénio n° 0179/2021 e Préprios do Municipio de Conde, previstos no
orcamento vigente. Fundamento legal: Lei Federal n2 10.520/02 e
subsidiariamente a Lei Federal n? 8.666/93; Lei Complementar n2
123/06; Decreto Municipal n2 007/21; e legislagdo pertinente,
consideradas as alteragdes posteriores das referidas normas.
Informagdes: das 12:00 as 18:00 horas — de Segunda a Quinta — e das
08:00 as 14:00 horas — Sexta dos dias Uteis, no enderego supracitado.
E-mail:  conde.cpl.2021@gmail.com. Edital:  www.conde.pb.gov.br;
www.tce.pb.gov.br; www.portaldecompraspublicas.com.br.

Conde - PB, 15 de Junho de 2022

Art. 22, Atribuir aos servidores mencionados no Art.12 as
atribuigdes e responsabilidades do artigo 67 da Lei n? 8.666, de 21 de
junho de 1993, bem como as abaixo descritas:

I- Acompanhar e fiscalizar o  contrato

administrativo para o qual foi nomeado;

- Comunicar quanto a ocorréncia de qualquer
fato que gere o descumprimento das clausulas
contratuais por parte da Contratada, para que se proceda
pela abertura de processo de notificagdo;

11- Atestar através da nota fiscal e/ou fatura,
conforme legislagdo, o fornecimento, a entrega, a
prestagdo de servico ou a execucdo da obra, apds
conferéncia prévia do objeto contratado, dentro do prazo
estipulado no contrato;

V- Demais atribuicGes de fiscalizagdo atribuiveis ao

fiscal conforme legislagdo pertinente.

Art. 32, Determinar que as atribuigdes do Gestores e Fiscais
sejam exercidas independentemente dasatribuigdes que o servidor
atualmente desempenha na Secretaria Municipal de Saude
deConde ouOrgioscorrelatos.

Art.42 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo
até o prazo da vigéncia contratual.

&) [/t SR~ e)«’mﬂ) Af‘”/ Al
VANESSA MEIRA CINTRA
Secretaria Municipal de Salde

v VATRICULA FUNCAOD ALAMO CESAR TRAJANO MARTINS JUNIOR - Pregoeiro Oficial
WILMA KELLY MELO DE OLIVEIRA GESTORA ESTADO DA PARAIBA
ATAIDE PREFEITURA MUNICIPAL DE CONDE
NICIENE PEREIRA MONTEIRO 62313 FISCAL EXTRATO DE ADITIVO
MENEZES

OBJETO: Contratagao de empresa no ramo pertinente para os servigos
de manutengdo predial de trés Unidades Escolares, neste Municipio -
Escolas Municipais: Abelardo Alves de Azevedo; Jodo Gomes Ribeiro; e
Maria da Penha Accioly de Souza. FUNDAMENTO LEGAL: Tomada de
Pregos n2 00002/2021. ADITAMENTO: Dar continuidade a execugdo do
objeto contratado. PARTES CONTRATANTES: Prefeitura Municipal de
Conde e: CT N2 00172/2021 - Fm Construcoes e Administracoes Eireli -
19 Aditivo - prorroga o prazo por mais 90 dias. ASSINATURA: 07.06.22

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CONDE

EXTRATO DE CONTRATO

OBJETO: Aquisicdo de armamento tipo pistola semiautomatica e
acessorios. FUNDAMENTO LEGAL: Adesdo a Registro de Pregos n2
ADO00004/2022 - Ata de Registro de Pregos n2 08/2021, decorrente do
processo licitatério modalidade Pregdo Eletronico n2 127/2021,
realizado pela Policia Militar de Minas Gerais — PMMG. DOTACAO:
Recursos Préprios do Municipio de Conde: 04.00 — Comando Geral da
Guarda Civil Municipal. 06.181.0009.2010 - Manutengdo das
Atividades da Guarda Civil Municipal. 33.90.30.01 — Material de
Consumo. 44.90.52.01 — Equipamentos e materiais permanentes.
VIGENCIA: até o final do exercicio financeiro de 2022.PARTES
CONTRATANTES: Prefeitura Municipal de Conde e: CT N2 00060/2022
-02.06.22 - GLOOCK AMERICANA S.A - RS 143.640,00.

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CONDE

EXTRATO DE CONTRATO

OBJETO: Contratagdo de empresa especializada para prestagdo de
servigos de topografia. FUNDAMENTO LEGAL: Dispensa de Licitagdo n?
DV00018/2022. DOTACAO: Recursos Préprios do Municipio de Conde:
09.00 — Secretaria Municipal de Planejamento. 04.121.0015.2017 —
Manutencdo das Atividades da Secretaria Municipal de Planejamento.
33.90.35.01 — Servigos de Consultoria. VIGENCIA: até o final do
exercicio financeiro de 2022. PARTES CONTRATANTES: Prefeitura
Municipal de Conde e: CT N2 00065/2022 - 07.06.22 - MARCOS J.
MARINHO - RS 15.880,00.

N2 2.051

MUNICiPIO DE CONDE



> DIARIO OFICIAL

10

Conde, 20 de junho de 2022.

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CONDE

EXTRATO DE CONTRATO

OBJETO: Contratagdo de empresa especializada em ornamentagdo e
decoragdo ,com fornecimento de itens para a realizagdo do casamento
comunitario na cidade de Conde/PB ,no dia 10 de junho de 2022,
junto a Secretaria de Trabalho e Agdo Social. FUNDAMENTO LEGAL:
Dispensa de Licitagdo n2 DV00025/2022. DOTACAO: Recursos Préprios
do Municipio de Conde:.01.00 — Fundo Municipal de Assisténcia
Social.08.244.0033.2080 — Manutengao das Atividades da Secretaria
da Assisténcia Social e Trabalho.33.90.39.01 — OQutros Servigos de
Terceiros Pessoa — Pessoa Juridica. VIGENCIA: até o final do exercicio
financeiro de 2022. PARTES CONTRATANTES: Prefeitura Municipal de
Conde e: CT N2 00068/2022 - 09.06.22 - ALAN ALDSON RODRIGUES
LYRA DE AZEVEDO - R$ 15.950,00.

Juridica. VIGENCIA: até o final do exercicio financeiro de 2022. PARTES
CONTRATANTES: Prefeitura Municipal de Conde e: CT N2 00079/2022
- 15.06.22 - ALLYSSON DOUGLAS LOPES SPINELLIS 04769029403 - RS
7.500,00.

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CONDE

EXTRATO DE CONTRATO

OBJETO: Apresentagdo artistica da cantora "Estefanny Alvares", na
cidade de Conde/PB no tradicional evento de S3o Jodo. FUNDAMENTO
LEGAL: Inexigibilidade de Licitagdo n2 IN00019/2022. DOTACAO:
Recursos Préprios do Municipio de Conde: 13.00 — Secretaria
Municipal de Turismo. 23.695.0020.2034 — Realizagdo de Eventos no
Municipio. 3.3.90.36.01 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa
Fisica.. VIGENCIA: até o final do exercicio financeiro de 2022. PARTES
CONTRATANTES: Prefeitura Municipal de Conde e: CT N2 00077/2022
- 15.06.22 - Estefanny Alvares da Silva - R$ 1.500,00.

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CONDE

EXTRATO DE CONTRATO

OBJETO: Apresentacgdo artistica da cantora "Taty Pink" na cidade de
Conde/PB,no tradicional evento de S3o Jodo. FUNDAMENTO LEGAL:
Inexigibilidade de Licitacio n2 IN00020/2022. DOTACAO: Recursos
Préprios do Municipio de Conde: 13.00 — Secretaria Municipal de
Turismo. 23.695.0020.2034 — Realizagdo de Eventos no Municipio.
33.90.39.01 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica.
VIGENCIA: até o final do exercicio financeiro de 2022.PARTES
CONTRATANTES: Prefeitura Municipal de Conde e: CT N2 00078/2022
- 15.06.22 - GEOVANI GONCALVES DA S. LIMA - PROMOCOES E
EVENTOS - RS 35.000,00.

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CONDE

EXTRATO DE CONTRATO

OBJETO: Execugdo de servigos de recepgao, tratamento e destinagao
final dos residuos gerados pelo Municipio de Conde — PB.
FUNDAMENTO LEGAL: Inexigibilidade de Licitagdo n2 IN0O0029/2022.
DOTACAO: 11.00 - Secretaria Municipal de Meio Ambiente.
18.541.0017.2027 — Manutengdo dos Servigos de Coleta de Residuos
Sélidos. 500 — Recursos Ordinarios. 33.90.39.01 — Outros Servicos de
Terceiros — Pessoa Juridica. VIGENCIA: até 10/06/2023. PARTES
CONTRATANTES: Prefeitura Municipal de Conde e: CT N2 00069/2022
-10.06.22 - FOXX URE-JP AMBIENTAL S.A. - RS 1.362.292,80.

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CONDE

EXTRATO DE CONTRATO
OBJETO: Apresentagdo artistica do cantor "JAMES SOUSA" na cidade
de Conde/PB , no tradicional evento de S3o Jodo. FUNDAMENTO
LEGAL: Inexigibilidade de Licitagdo n2 IN00036/2022. DOTACAO:
Recursos Préprios do Municipio de Conde: 13.00 — Secretaria
Municipal de Turismo. 23.695.0020.2034 — Realiza¢do de Eventos no
Municipio. 33.90.39.01 — Outros Servicos de Terceiros — Pessoa

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CONDE

EXTRATO DE CONTRATO

OBJETO: Apresentagdo artistica da dupla "EDNA E GABRIELA" na
cidade de Conde/PB , no tradicional evento de S3o Jo3o.
FUNDAMENTO LEGAL: Inexigibilidade de Licitagdo n2 INO0037/2022.
DOTACAO: Recursos Préprios do Municipio de Conde: 13.00 —
Secretaria Municipal de Turismo. 23.695.0020.2034 — Realizagdo de
Eventos no Municipio. 33.90.39.01 — Qutros Servicos de Terceiros —
Pessoa Juridica. VIGENCIA: até o final do exercicio financeiro de
2022. PARTES CONTRATANTES: Prefeitura Municipal de Conde e: CT
N2 00080/2022 - 15.06.22 - ALEKSANDER PATRICIO ARAGAO
10429203462 - RS 3.000,00.

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CONDE

EXTRATO DE CONTRATO

OBJETO: Conclusdo da reforma do Ginasio da Pousada, neste
Municipio. FUNDAMENTO LEGAL: Tomada de Pregos n2 00001/2022.
DOTACAO: Recursos Préprios do Municipio de Conde: 14.00 —
Secretaria Municipal de Educagdo. 12.361.0032.1011 — Construgdo,
Reforma e Ampliagdo de Quadras Escolares. 44.90.51.01 — Obras e
Instalacdes. VIGENCIA: até 05/10/2022. PARTES CONTRATANTES:
Prefeitura Municipal de Conde e: CT N2 00066/2022 - 07.06.22 - JGM
ENGENHARIA E INCORPORACAO LTDA - RS 561.624,73.

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CONDE

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO
PROCESSO: Exposi¢do de Motivos n2 DV00018/2022. OBIJETO:
Contratagdo de empresa especializada para prestacdo de servigos de
topografia. FUNDAMENTO LEGAL: Art. 24, inciso Il, da Lei Federal n?
8.666/93 e suas alteragdes posteriores. AUTORIZAGAO: Secretaria
Municipal de Planejamento. RATIFICACAO: Prefeita, em 01/06/2022.

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CONDE

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO

PROCESSO: Exposicdo de Motivos n2 DV00025/2022. OBJETO:
Contratagdo de empresa especializada em ornamentagdo e decoragdo
,com fornecimento de itens para a realizagdo do casamento
comunitario na cidade de Conde/PB ,no dia 10 de junho de 2022,
junto a Secretaria de Trabalho e Agdo Social. FUNDAMENTO LEGAL:
Art. 24, inciso ll, da Lei Federal n2 8.666/93 e suas alteragdes
posteriores. AUTORIZAGCAO: Secretaria Municipal de Trabalho e Agdo
Social. RATIFICACAO: Prefeita, em 08/06/2022.

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CONDE

EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACI\O
PROCESSO: Exposicdo de Motivos n2 IN00036/2022. OBIJETO:
Apresentagdo artistica do cantor "JAMES SOUSA" na cidade de
Conde/PB , no tradicional evento de S3o Jodo. FUNDAMENTO LEGAL:
Art. 25, inciso lll, da Lei Federal n2 8.666/93 e suas alteragBes
posteriores. AUTORIZACAO: Gabinete da Prefeita. RATIFICACAO:
Prefeita, em 15/06/2022.
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ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CONDE
EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

PROCESSO: Exposicdo de Motivos n2 [IN0O0019/2022. OBIJETO:
Apresentagdo artistica da cantora "Estefanny Alvares", na cidade de
Conde/PB no tradicional evento de S3o Jodo. FUNDAMENTO LEGAL:
Art. 25, inciso lll, da Lei Federal n2 8.666/93 e suas alteragGes
posteriores. AUTORIZACAO: Gabinete da Prefeita. RATIFICACAO:
Prefeita, em 15/06/2022.

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CONDE
EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

PROCESSO: Exposicdo de Motivos n2 [IN00020/2022. OBIJETO:
Apresentagdo artistica da cantora "Taty Pink" na cidade de
Conde/PB,no tradicional evento de S3o Jodo. FUNDAMENTO LEGAL:
Art. 25, inciso lll, da Lei Federal n? 8.666/93 e suas alteragGes
posteriores. AUTORIZACAO: Gabinete da Prefeita. RATIFICACAO:
Prefeita, em 15/06/2022.

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CONDE
EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO
PROCESSO: Exposicdo de Motivos n2 IN00029/2022. OBJETO:
Execucgdo de servigos de recepgdo, tratamento e destinagao final dos
residuos gerados pelo Municipio de Conde — PB. FUNDAMENTO
LEGAL: Art. 25, inciso |, da Lei Federal n2 8.666/93 e suas alteragdes
posteriores. AUTORIZACAO: Secretaria Municipal de Meio Ambiente.
RATIFICACAOQ: Prefeita, em 09/06/2022.

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CONDE
EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACI\O

PROCESSO: Exposicdo de Motivos n? IN00037/2022. OBIJETO:
Apresentagdo artistica da dupla "EDNA E GABRIELA" na cidade de
Conde/PB , no tradicional evento de S3o Jodo. FUNDAMENTO LEGAL:
Art. 25, inciso lll, da Lei Federal n2 8.666/93 e suas alteragcdes
posteriores. AUTORIZACAO: Gabinete da Prefeita. RATIFICACAO:
Prefeita, em 15/06/2022.

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CONDE
GESTOR E FISCAL DO CONTRATO - ADESAO A REGISTRO DE PRECOS N2
AD00004/2022

Nos termos da norma vigente e observado o disposto no respectivo
processo, que objetiva: Aquisicdo de armamento tipo pistola
semiautomatica e acessorios; DESIGNO os servidores Sérgio Carneiro
da Silva, Comandante da Guarda Civil, como Gestor; e Mario Nogueira
da Silva, Subcomandante da Guarda Civil, para Fiscal, do contrato
decorrente da Ades3o a Ata de Registro de Pregos n2 AD00004/2022,
especialmente para acompanhar e fiscalizar a execugdo do referido
contrato, respectivamente.

Conde - PB, 01 de Junho de 2022

KARLA MARIA MARTINS PIMENTEL REGIS — Prefeita

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CONDE

GESTOR E FISCAL DO CONTRATO - INEXIGIBILIDADE N2 IN00018/2022
Nos termos da norma vigente e observado o disposto no respectivo
processo, que objetiva: Apresentagdo artistica da banda "Said
Sanfona", na cidade de Conde/PB, no tradicional evento de S3o Jo3o;
DESIGNO os servidores Aleksandro Pessoa, Secretario da Gestdo
Governamental e Articulagdo Politica, como Gestor; e Sergio Henrique
Gongalves de Lima, Coordenador de Juventudes, para Fiscal, do
contrato decorrente da Inexigibilidade de Licitagdo n2 INO0018/2022,
especialmente para acompanhar e fiscalizar a execugdo do referido
contrato, respectivamente.

Conde - PB, 07 de Junho de 2022

KARLA MARIA MARTINS PIMENTEL REGIS — Prefeita

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CONDE

GESTOR E FISCAL DO CONTRATO - DISPENSA N2 DV00025/2022
Nos termos da norma vigente e observado o disposto no respectivo
processo, que objetiva: Contratacdo de empresa especializada em
ornamentagdo e decoragdao ,com fornecimento de itens para a
realizagdo do casamento comunitario na cidade de Conde/PB ,no dia 10
de junho de 2022, junto a Secretaria de Trabalho e Agdo Social;
DESIGNO os servidores Scheilla Barbosa Andrade dos Santos, Secretaria
Municipal de Trabalho e Agdo Social, como Gestora; e Geovana Melo
dos Santos de Oliveira, Assessora Técnica, para Fiscal, do contrato
decorrente da Dispensa de Licitagdo n2 DV00025/2022, especialmente
para acompanhar e fiscalizar a execu¢do do referido contrato,
respectivamente.

Conde - PB, 08 de Junho de 2022

KARLA MARIA MARTINS PIMENTEL REGIS — Prefeita

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CONDE

GESTOR E FISCAL DO CONTRATO - INEXIGIBILIDADE N2 IN00019/2022
Nos termos da norma vigente e observado o disposto no respectivo
processo, que objetiva: Apresentagdo artistica da cantora "Estefanny
Alvares", na cidade de Conde/PB no tradicional evento de S3o Jo3o;
DESIGNO os servidores Aleksandro Pessoa, Secretario da Gestdo
Governamental e Articulagdo Politica, como Gestor; e Sergio Henrique
Gongalves de Lima, Coordenador de Juventudes, para Fiscal, do
contrato decorrente da Inexigibilidade de Licitagdo n2 INO0019/2022,
especialmente para acompanhar e fiscalizar a execugdo do referido
contrato, respectivamente.

Conde - PB, 15 de Junho de 2022

KARLA MARIA MARTINS PIMENTEL REGIS — Prefeita

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CONDE

GESTOR E FISCAL DO CONTRATO - INEXIGIBILIDADE N2 IN00020/2022
Nos termos da norma vigente e observado o disposto no respectivo
processo, que objetiva: Apresentagdo artistica da cantora "Taty Pink"
na cidade de Conde/PB,no tradicional evento de S3o Jodo; DESIGNO os
servidores Aleksandro Pessoa, Secretario da Gestdo Governamental e
Articulagdo Politica, como Gestor; e Sergio Henrique Gongalves de
Lima, Coordenador de Juventudes, para Fiscal, do contrato decorrente
da Inexigibilidade de Licitagdo n2 IN00020/2022, especialmente para
acompanhar e fiscalizar a execu¢do do referido contrato,
respectivamente.

Conde - PB, 15 de Junho de 2022

KARLA MARIA MARTINS PIMENTEL REGIS — Prefeita

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CONDE

GESTOR E FISCAL DO CONTRATO - INEXIGIBILIDADE N2 IN00029/2022
Nos termos da norma vigente e observado o disposto no respectivo
processo, que objetiva: Execugdo de servigos de recepgdo, tratamento
e destinagdo final dos residuos gerados pelo Municipio de Conde — PB;
DESIGNO os servidores Walber Farias Marques, Secretario Municipal de
Meio Ambiente, como Gestor; e Cldvis Correa Lima Neto, Diretor de
Limpeza Publica e Urbanizagdo, para Fiscal, do contrato decorrente da
Inexigibilidade de Licitagdo n2 IN00029/2022, especialmente para
acompanhar e fiscalizar a execu¢do do referido contrato,
respectivamente.

Conde - PB, 09 de Junho de 2022

KARLA MARIA MARTINS PIMENTEL REGIS — Prefeita

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CONDE
GESTOR E FISCAL DO CONTRATO - INEXIGIBILIDADE N2 IN0O0036/2022
Nos termos da norma vigente e observado o disposto no respectivo
processo, que objetiva: Apresentagdo artistica do cantor "JAMES
SOUSA" na cidade de Conde/PB , no tradicional evento de S3o Jo3o;
DESIGNO os servidores Aleksandro Pessoa, Secretario da Gestdo
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Conde, 20 de junho de 2022.

Governamental e Articulagdo Politica, como Gestor; e Sergio Henrique
Gongalves de Lima, Coordenador de Juventudes, para Fiscal, do
contrato decorrente da Inexigibilidade de Licitagdo n2 INO0036/2022,
especialmente para acompanhar e fiscalizar a execugdo do referido
contrato, respectivamente.
Conde - PB, 15 de Junho de 2022
KARLA MARIA MARTINS PIMENTEL REGIS — Prefeita

procedimento e ADJUDICO o seu objeto a: ALAN ALDSON RODRIGUES
LYRA DE AZEVEDO - RS 15.950,00.
Conde - PB, 08 de Junho de 2022
KARLA MARIA MARTINS PIMENTEL REGIS — Prefeita

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CONDE

GESTOR E FISCAL DO CONTRATO - INEXIGIBILIDADE N2 IN00037/2022
Nos termos da norma vigente e observado o disposto no respectivo
processo, que objetiva: Apresentagdo artistica da dupla "EDNA E
GABRIELA" na cidade de Conde/PB, no tradicional evento de S3o Jo3o;
DESIGNO os servidores Aleksandro Pessoa, Secretario da Gestdo
Governamental e Articulagdo Politica, como Gestor; e Sergio Henrique
Gongalves de Lima, Coordenador de Juventudes, para Fiscal, do
contrato decorrente da Inexigibilidade de Licitagdo n2 INO0037/2022,
especialmente para acompanhar e fiscalizar a execugdo do referido
contrato, respectivamente.

Conde - PB, 15 de Junho de 2022

KARLA MARIA MARTINS PIMENTEL REGIS — Prefeita

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CONDE

RATIFICACAO E ADJUDICAGAO - INEXIGIBILIDADE N2 IN00019/2022
Nos termos dos elementos constantes da respectiva Exposi¢do de
Motivos que instrui o processo e observado o parecer da Assessoria
Juridica, referente a Inexigibilidade de Licitagdo n2 IN00019/2022, que
objetiva: Apresentagdo artistica da cantora "Estefanny Alvares", na
cidade de Conde/PB no tradicional evento de S3o Jo3o; RATIFICO o
correspondente procedimento e ADJUDICO o seu objeto a: Estefanny
Alvares da Silva - RS 1.500,00.

Conde - PB, 15 de Junho de 2022

KARLA MARIA MARTINS PIMENTEL REGIS — Prefeita

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CONDE
HOMOLOGAGAO - PREGAO ELETRONICO N2 00013/2022

Nos termos do relatério final apresentado pelo Pregoeiro Oficial e
observado parecer da Assessoria Juridica, referente ao Pregdo
Eletrénico n2 00013/2022, que objetiva: Aquisi¢cdo parcelada de gas de
cozinha GLP — botijdo de 13 kg vazio e recarga —, mediante requisicao
periddica;, HOMOLOGO o correspondente procedimento licitatério:
Licitagdo Deserta.

Conde - PB, 07 de Junho de 2022

KARLA MARIA MARTINS PIMENTEL REGIS — Prefeita

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CONDE

RATIFICACAO E ADJUDICAGAO - INEXIGIBILIDADE N2 IN00020/2022
Nos termos dos elementos constantes da respectiva Exposigdo de
Motivos que instrui o processo e observado o parecer da Assessoria
Juridica, referente a Inexigibilidade de Licitagdo n2 IN00020/2022, que
objetiva: Apresentagdo artistica da cantora "Taty Pink" na cidade de
Conde/PB,no tradicional evento de S3o Jodo; RATIFICO o
correspondente procedimento e ADJUDICO o seu objeto a: GEOVANI
GONCALVES DA S. LIMA — PROMOCOES E EVENTOS - RS 35.000,00.

Conde - PB, 15 de Junho de 2022

KARLA MARIA MARTINS PIMENTEL REGIS — Prefeita

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CONDE

RATIFICAGAO - ADESAO A REGISTRO DE PRECOS N2 AD00004/2022
Nos termos dos elementos constantes da respectiva Exposicdo de
Motivos que instrui o processo e observado o parecer da Assessoria
Juridica, referente a Adesdo a Registro de Pregcos n2 AD00004/2022,
que objetiva: Aquisicdo de armamento tipo pistola semiautomadtica e
acessoérios; RATIFICO o correspondente procedimento em favor de:
GLOOCK AMERICANA S.A - RS 143.640,00.

Conde - PB, 01 de Junho de 2022

KARLA MARIA MARTINS PIMENTEL REGIS — Prefeita

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CONDE

RATIFICACAO E ADJUDICAGAO - INEXIGIBILIDADE N2 IN00029/2022
Nos termos dos elementos constantes da respectiva Exposigdo de
Motivos que instrui o processo e observado o parecer da Assessoria
Juridica, referente a Inexigibilidade de Licitagdo n? IN00029/2022, que
objetiva: Execugdo de servigos de recepgao, tratamento e destinagdo
final dos residuos gerados pelo Municipio de Conde — PB; RATIFICO o
correspondente procedimento e ADJUDICO o seu objeto a: FOXX URE—
JP AMBIENTAL S.A. - RS 1.362.292,80.

Conde - PB, 09 de Junho de 2022

KARLA MARIA MARTINS PIMENTEL REGIS — Prefeita

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CONDE
RATIFICAGAO E ADJUDICAGAO - DISPENSA N2 DV00018/2022

Nos termos dos elementos constantes da respectiva Exposicdo de
Motivos que instrui o processo e observado o parecer da Assessoria
Juridica, referente a Dispensa de Licitagdo n2 DV00018/2022, que
objetiva: Contratagdo de empresa especializada para prestagdo de
servigos de topografia; RATIFICO o correspondente procedimento e
ADJUDICO o seu objeto a: MARCOS J. MARINHO - RS 15.880,00.

Conde - PB, 01 de Junho de 2022

KARLA MARIA MARTINS PIMENTEL REGIS — Prefeita

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CONDE

RATIFICAGAO E ADJUDICAGAO - INEXIGIBILIDADE N2 IN00036/2022
Nos termos dos elementos constantes da respectiva Exposicdo de
Motivos que instrui o processo e observado o parecer da Assessoria
Juridica, referente a Inexigibilidade de Licitagdo n? IN0O0036/2022, que
objetiva: Apresentagdo artistica do cantor "JAMES SOUSA" na cidade
de Conde/PB , no tradicional evento de S3o Jodo; RATIFICO o
correspondente procedimento e ADJUDICO o seu objeto a: ALLYSSON
DOUGLAS LOPES SPINELLIS 04769029403 - RS 7.500,00.

Conde - PB, 15 de Junho de 2022

KARLA MARIA MARTINS PIMENTEL REGIS — Prefeita

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CONDE
RATIFICAGAO E ADJUDICAGAO - DISPENSA N2 DV00025/2022
Nos termos dos elementos constantes da respectiva Exposicdo de
Motivos que instrui o processo e observado o parecer da Assessoria
Juridica, referente a Dispensa de Licitagdo n2 DV00025/2022, que
objetiva: Contratacdo de empresa especializada em ornamentagdo e
decoragdo ,com fornecimento de itens para a realizagdo do casamento
comunitario na cidade de Conde/PB ,no dia 10 de junho de 2022, junto
a Secretaria de Trabalho e Agdo Social; RATIFICO o correspondente

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CONDE
RATIFICAGAO E ADJUDICAGAO - INEXIGIBILIDADE N2 IN00037/2022
Nos termos dos elementos constantes da respectiva Exposicdo de
Motivos que instrui o processo e observado o parecer da Assessoria
Juridica, referente a Inexigibilidade de Licitagdo n? IN0O0037/2022, que
objetiva: Apresentacgdo artistica da dupla "EDNA E GABRIELA" na cidade
de Conde/PB , no tradicional evento de S3o Jodo; RATIFICO o
correspondente procedimento e ADJUDICO o seu objeto a:
ALEKSANDER PATRICIO ARAGAO 10429203462 - RS 3.000,00.
Conde - PB, 15 de Junho de 2022
KARLA MARIA MARTINS PIMENTEL REGIS — Prefeita
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