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CRIADO PELA LEI 156/95.

Assessor Especial AE 5.800,00
ATOS DO PODER EXECUTIVO Secretdria Executiva de SE 1.500,00
Gabinete
GABINETE DA PREFEITA Coordenador da Defesa CC-lll 3.300,00
Civil
Lei 1126/2022 Chefe da Divisdo Tatica CCDS-lII 1.800,00
(Projeto de Lei n2 005/2022 — Autoria: Poder Executivo) Chefe da Divisdo CCDS-lII 1.800,00
Operativa
DISPOE SOBRE A ALTERACAO DE Coordenador de CC-lll 3.300,00
DISPOSITIVOS DA LEI MUNICIPAL N2 || j oo oo
902/2017, QUE ESTABELECE A NOVA
ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DO Chefe da Divis3o da CDS-II 1.800,00
PODER EXECUTIVO MUNICIPAL, E Juventude Urbana
INSTITUCIONALIZA O ORGAMENTO —
DEMOCRATICO NO AMBITO DO Chefe da Divisdo da CDS-ll 1.800,00
. < Juventude Rural
MUNICIPIO DE CONDE E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS. Coordenador de CC-Il 3.300,00
Diversidade Humana
A Prefeita Constitucional do Municipio de Conde, no uso de —
L ~ . . L . Chefe da Divisdo de 1 CDS-lI 1.800,00
suas atribuigdes que lhe sdo conferidas pelo artigo 60, inciso |, da Lei Minori
Organica do Municipio de Conde, Estado da Paraiba faz saber o que o Inorias
Poder Legislativo aprovou e eu sanciono a seguinte Lei: Chefe da Divisdo de 1 CDS-lII 1.800,00
Igualdade Racial e
. o Populagdes Tradicionais
Art. 12 - Ficam revogados os incisos V, X| e XIV, do art. 32
da Lei n2 902, de 02 de janeiro de 2017. Chefe da Divisdo da 1 CDS-1lI 1.800,00
Pessoa com Deficiéncia
Art. 22 - Serdo acrescidos os seguintes incisos ao artigo 20, Coordenadora das 1 cC-lIl 3.300,00
da Lei n2902, de 02 de janeiro de 2017, que passara a ter a seguinte Mulheres
redaao: ) Chefe da Divisdo de 1 cosH 1.800,00
() Enfrentamento a
XV -Coordenar e orientar a politica municipal de Violéncia Contra a
participagdo popular, criando espagos de trocas Mulher
entre o governo municipal e a sociedade; Chefe da Divisio de 1 CDS 1.800,00
XVI - Criar e manter um canal permanente de Renda e
comunicagdo com a comunidade condense, por Profissionalizagdo das
meio do Orgamento Democratico Municipal, Mulheres
apurando e apontando possiveis solugdes para Comandante da Guarda 1 CGea 2.000,00
as demandas advindas da populagdo em relagdo Civil
a Administragdao Municipal;
XVII - Assegurar a transparéncia das agdes do Subcomap(.iante da 1 CGCHI 1.800,00
L Guarda Civil
governo municipal.
Ouvidoria Geral do 1 CC-lll 3.300,00
Art. 32 - O Anexo |, item 1 “Gabinete da Prefeita”, da Lei Municipio
902/2017 passara a ter a seguinte redagdo: Coordenador do 1 cCl 3.300,00
Cargo Quantidade | Simbologia | Remuneragio Orgamento Democratico
Municipal (ODM)
Secretario da Gestdo 1 CC-I 6.780,00
Governamental e Chefe do Departamento | 1 CDS-II 2.000,00
Articulag3o Politica de Planejamento do
ODM
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Articuladores 4 CDS-llI 1.800,00
Municipais do ODM

Chefe da Divisdo de 1 CDS-ll 1.800,00
Gestdo da Informagao

do ODM

Assessor Técnico 2 AT 2.500,00

Art. 42 - O Anexo |, item 13 “Secretaria Municipal da
Comunicag¢do Social e Difusdo Digital”, da Lei 902/2017 passara a ter a
seguinte redagdo:

Cargo Quantidade | Simbologia Remuneragdo
Secretario Municipal 1 CC-I 6.780,00

da Comunicagdo Social

e Difusdo Digital

Diretor de 1 CDS-I 2.800,00
Comunicagdo Popular

Diretor de Contelidos 2 CDS-I 2.800,00
Diretor de Marketinge | 1 CDS-I 2.800,00
Programas

Assessor Técnico 2 AT 2.500,00

Art. 52 - Fica institucionalizado, no ambito do Municipio de
Conde, o Orgamento Democratico Municipal, instrumento consultivo de
participagdo popular, vinculado administrativamente ao Gabinete do
Chefe do Poder Executivo Municipal, ao qual compete promover a
gestdo compartilhada e o exercicio da cidadania ativa dos municipes
condenses, com vistas a concepgdo, ao planejamento, ao
monitoramento, a fiscalizagdo e a implantagdo das politicas publicas
or¢camentdrias, bem como o direito de participagdo direta na indicagdo e
acompanhamento na execu¢do das demandas aprovadas nas leis que

compde o Orgamento Publico Municipal.

Paragrafo Unico: o Orcamento Democratico Municipal de
que cuida o caput é um processo no qual a comunidade atua por meio
da participagdo, analise, proposi¢cdo, debate e delibera sobre matérias
referentes as despesas publicas municipais, visando o resgate da
cidadania e a melhoria da qualidade do planejamento publico, sendo um
mecanismo governamental de democracia participativa que permite aos
cidadaos influenciar e contribuir na elaboragdo do Orgamento Publico
Municipal.

Art. 62 - O Orgamento Democratico Municipal, érgao
municipal que funciona no formato de Coordenadoria, tem como
finalidades:

| - Organizar a sociedade por meio da participagao popular
na gestdo publica municipal;

Il - Incentivar as pessoas a exercerem seu papel de
cidaddos ativos pensantes e a se envolverem nas politicas publicas
municipais;

Il - Proporcionar continuo retorno a sociedade,a partir de
mecanismos de prestacdo de contas e de transparéncia da politica
publica;

IV - Aumentar o interesse da sociedade em relagdo a
gestdo publica, para que haja o efetivo exercicio da cidadania;

V - Estabelecer processos deformagdo de consciéncia
critica coletiva dos municipes;

VI - Criar uma sinergia de ajuda politica e movimentagdo
de massas para resolver questGes principais e urgentes, estabelecendo
uma escala de prioridades;

Vil -
corresponsabilidade na condugdo dos destinos e vivéncias da cidade
entre poderes constituidos e populagdo;

Fomentar e incentivar as culturas de

VIII - Instituir mecanismos de controle e acompanhamento
dos gastos publicos, bem como auxiliar na fiscalizagdo de obras, servigos
e agOes executadas pela gestdo municipal;

IX - Promover ciclos de discussdo, palestras e similares e
como forma de prever suas solugdes para a agdo publica municipal;

X - Contribuir com a politica de desconcentragdo dos
investimentos publicos, buscando redirecionar recursos para as areas
mais vulneraveis em termos de infraestrutura e onde reside a populagado
com menos poder aquisitivo, visando o desenvolvimento social
equanime do nosso municipio;

XI - Auxiliar na discussdo, no ambito da democracia
participativa, da elaboragdo do Plano Plurianual - PPA, da Lei de
Diretrizes Orgamentarias - LDO e da Lei Orgamentdria Anual — LOA do
Municipio de Conde.

Art. 72 - A elaboragdo dos projetos de lei do Plano
Plurianual - PPA, Diretrizes Or¢gamentarias - LDO e do Orgamento Anual -
LOA, de iniciativa do Chefe do Executivo Municipal, devera contar com a
participagdo dos cidaddos por meio de mecanismos estabelecidos pela
Coordenadoria do Orgamento Democratico Municipal, na forma prevista
nesta Lei.

Art. 82 - O processo de participagdo popular no Orgamento
Publico Municipal serd de responsabilidade do Gabinete do Chefe do
Poder Executivo Municipal, por meio da Coordenadoria do Orgamento
Democratico Municipal.

Paragrafo Unico: As secretarias e érgdos da Administracdo
Publica Direta e Indireta do Municipio de Conde deverdo colaborar para
a realizagdo do Ciclo do Orgamento Democratico Municipal e prestardo,
sempre que solicitados, as informagdes e esclarecimentos necessarios.

Art. 92 - Integram a estrutura administrativa da
Coordenadoria do Or¢gamento Democratico Municipal:

| - Coordenagdo do Orgamento Democratico Municipal;

Il - Assessoria Técnica;

Il - Departamento de Planejamento do Orgamento
Democratico Municipal;

IV - Divisdo de Gestdo da Informagdo do Orgamento
Democratico Municipal;

V - Articuladores Municipais.

Paragrafo Unico: Os cargos decorrentes da estrutura
administrativa da Coordenadoria do Orgamento Democratico Municipal,
previstos no art. 7 serdo providos nos termos da Lei Municipal n2 902,
de 02 de janeiro de 2017.

Art. 10 - Compete a Coordenagdo do Orgamento
Democratico Municipal:

| - Coordenar e dirigir a Coordenadoria do Orgamento
Democratico Estadual, bem como todo o Ciclo do Orgamentdrio
proposto pelas diretrizes da Coordenadoria do Orgamento Democratico
Municipal e pelo Chefe do Poder Executivo Municipal, sendo o
Coordenador do Orgamento Democratico Municipal a autoridade
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maxima da Coordenadoria, a quem cabe o comando, o controle e a
orientagdo normativa das atividades concernentes a administragdo e a
politica de participagdo popular;

Il - Coordenar e dirigir o processo de escola dos
conselheiros setoriais e municipais dos Conselhos do Orgamento
Democratico Municipal;

Il - Estabelecer parcerias com os demais Orgdos da
Administragdo Municipal, tendo em vistas a ampliagdo da participagdo
popular na formulagdo, monitoramento e avaliagdo das politicas
publicas municipais;

IV - Assessorar o Chefe do Poder executivo Municipal e
seus auxiliares em assuntos de competéncia de sua Coordenadoria;

V - Emitir parecer, bem como proferir despacho, e quando
for o caso, decidir nos processos submetidos a sua apreciagdo, pelo
Chefe do Poder Executivo Municipal;

VI - Delegar competéncia para a pratica de atos
administrativos, de acordo Lei, com o prévio consentimento dos seus
superiores;

VIl - Acompanhar resultados institucionais e condugdo
interna de elaboragdo do relatério anual de atividades da
Coordenadoria do Orgamento Democratico Municipal;

VIII - Propor aos seus superiores solugdes de organizagdo e
gestdo tendo em vista a racionalizagdo, qualidade, produtividade para
alcance de metas;

IV - Desenvolver outras atividades correlatadas.

Art. 11 - Compete a Assessoria Técnica do Orgamento
Democratico Municipal assistir diretamente o Coordenador do
Orgamento Democratico Municipal no desempenho de suas atribuigdes,
especialmente:

| - Na instrugdo e andlise de matérias de interesse da
Coordenadoria, em articulagdo com o Gabinete do Chefe do Poder
Executivo Municipal e demais Orgdos da Administragdo Municipal,
sendo o Assessor Técnico o principal responsavel;

Il - No assessoramento da Coordenagdo do Orgamento
Democratico Municipal durante o desenvolvimento de todas as
atividades do Ciclo Orgamentario proposto pelas diretrizes da
Coordenadoria do Orgamento Democratico Municipal e pelo Chefe do
Poder Executivo Municipal;

Il - Subsidiar as decisdes da Coordenagdo, produzindo o
material técnico que |he for demandado e realizando, direta ou
indiretamente, estudos sobre temas pertinentes a sua darea de
competéncia e produgdo de informagdes;

IV - No assessoramento técnico-legislativo para o exercicio
das competéncias legislativas e do poder regulamentar;

V- Na verificagdo do controle do cumprimento de
instrugbes, normas, diretrizes e procedimentos da Coordenadoria;

VI - Desenvolver outras atividades correlatadas.

Art. 12 - Compete ao Departamento de Planejamento do
Orgamento Democratico Municipal:

| - Verificar os controles do acompanhamento sobre o uso
e guarda de bens pertencentes a Coordenadoria, sendo o Chefe do
Departamento de Planejamento do Orgamento Democratico Municipal
0 seu principal responsavel;

Il - Orientar o exercicio das atividades de controle na
Coordenadoria, conforme 0s procedimentos, registros e

responsabilidades definidos em leis e/ou regulamentos proprios;

Il - Manter articulacio com o Orgdo central de
Coordenagdo dos Sistemas de Recursos Humanos, de Patrimonio e de
Compras, garantido a observancia das normas e diretrizes emanadas;

IV - Administrar e acompanhar contratos administrativos
firmados através da Coordenadoria;

V- Prestar o apoio logistico e de suprimentos necessarios
ao funcionamento da Coordenadoria;

VI - Zelar pela manutengdo e conservagao do patrimonio
moével e imdvel da Coordenadoria, bem como pelo efetivo
funcionamento das instalagdes do prédio;

VIII - Controlar o uso de material e de equipamentos no
ambito da Coordenadoria;

VIl - Desenvolver outras atividades correlatadas.

Art. 13 - Compete a Divisdo de Gestdo da Informagdo do
Orgamento Democratico Municipal:

| - Organizar e controlar despachos com a Coordenagdo,
bem como a execugdo das decisGes e determinagdes superiores, junto
as demais unidades da Coordenadoria, sendo a Divisdo de Gestdo da
Informagdo do Orgamento Democratico Municipal o seu principal
responsavel;

Il - Realizar a gestdao de documentos e demais expedientes
encaminhados a Coordenadoria do Orgamento Democrético Municipal,
observados os prazos e normas vigentes;

Ill - Elaborar, direta e indiretamente, estudos e andlises
acerca de temas demandados diretamente a Coordenadoria do
Orgamento Democratico Municipal;

IV - Produzir informagbes para subsidiar pareceres
técnicos em procedimentos licitatérios, contratos, convénios e
instrumentos congéneres da respectiva Coordenadoria;

V - Sistematizar todas as demandas e prioridades advindas
das atividades do Ciclo Orgamentario, mantendo-a sempre atualizada
para consulta e possiveis tomadas de decisGes;

VI - Verificar o acompanhamento sobre o cumprimento
dos objetivos e metas definidas nos programas constantes do Plano
Plurianual, na Lei de Diretrizes Orgamentdrias e no Or¢gamento Anual
relativamente a Coordenadoria e as demandas populares advindas do
Ciclo Orgamentdrio;

VIII - Disponibilizar relatérios e informagGes gerenciais
para subsidiar a Coordenadoria, Chefe do Poder Executivo Municipal,
bem como outros Orgdos da Administragdo Municipal na tomada de
decisGes estratégicas e formulagao de suas politicas;

IX - Planejar e executar atividades técnicas de
acompanhamento e formagdo da Coordenadoria do Orgamento
Democratico Municipal;

X - Desenvolver outras atividades correlatadas.

Art. 14 - Compete aos Articuladores Municipais:

| - Promover reunides e eventos relacionados a formagdo e
acompanhamento das atividades propostas pela Coordenadoria do
Orgamento Democratico Municipal;

Il - Desenvolver suas atividades no ambito da
Coordenadoria do Orgamento Democrdtico Municipal, junto as
comunidades e representagdes locais em territorio condense;

Il -Articular a populagdo localmente para a participagao
em reunibes e eventos promovidos pela Coordenadoria do Orgamento
Democratico Municipal;

IV - Organizar programacdo de eventos e publicos
participantes, conforme determinagdo superior e normas técnicas
protocolares;
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V- Formalizar convites as autoridades e as representagdes
locais das microrregides e de areas técnicas da Administragdo Municipal,
para participagdo em eventos da Coordenadoria do Orgamento
Democratico Municipal;

VI - Apoiar dirigentes de reuniGes e de audiéncias publicas
com pauta e informagGes oficiais, listagem de autoridades e de
representacao de comunidades presentes;

VIl - Realizar mobilizagdes e reunides preparatdrias para
todas as etapas do Ciclo Orgamentario;

VIII - Acompanhar as eleicbes e os conselheiros dos
Conselhos do Orgamento Democratico Municipal, apos eleitos;

XI - Desenvolver outras atividades correlatadas.

Art. 15 - Fica criado como instancia da Coordenadoria do
Orgamento Democratico Municipal, o Conselho Municipal do
Orgamento Democratico, cujas atribui¢cGes, composi¢do e sistematica de
funcionamento devem estar previstas em Regimento Interno, na forma
estabelecida presente lei.

§ 12 - O Regimento Interno do Conselho Municipal do
Orgamento Democratico, sera elaborado pela Coordenadoria do
Orgamento Democratico Municipal em parceria com a Procuradoria
Geral do Municipio, obedecendo aos principios basicos que constituem
a participagdo popular, sendo, posteriormente, sancionado pelo Chefe
do Poder Executivo Municipal e publicado no Diario Oficial do Municipio
de Conde;

§ 22 - O Regimento Interno do Conselho Municipal do
Orgamento Democratico, serd elaborado pela Coordenadoria do
Orgamento Democratico Municipal antes de sua publicagdo, devera ser
anteriormente discutido e aprovado em discussdo no respectivo
Conselho, exigindo-se a presenga de maioria simples dos conselheiros
para sua aprovagao.

Art. 16 - O Conselho Municipal do Orgamento Democratico
terd em sua composicdo, representantes do Poder Executivo, do Poder
Legislativo e da sociedade civil, sendo esta ultima, detentora de, pelo
menos, 60% (sessenta por cento) das vagas a ele destinadas.

Paragrafo Unico: com exce¢do dos representantes dos
Poderes Executivo e Legislativo, os demais conselheiros do Conselho
Municipal do Orgamento Democratico serdo eleitos, de forma direta e
democratica, em reuniGes organizadas exclusivamente para esse fim.

Art. 17 - O Conselho Municipal do Orgamento
Democratico, na medida do possivel, devera capacitar seus
participantes, explicando-lhes de forma clara, didatica e sucinta sobre
receitas, despesas, investimentos e especialmente sobre:

| - A Lei de Diretrizes Orcamentdrias - LDO;

Il - A Lei Orcamentaria Anual - LOA;

IIl - O Plano Plurianual - PPA, que é um plano de médio
prazo, elaborado no primeiro ano de mandato para execugdo nos
quatro anos seguintes.

Art. 18 - Sdo atribuigdes do Conselho Municipal do
Orgamento Democratico:

| - Socializar o conhecimento sobre o processo
or¢camentario em seus aspectos técnicos e politicos;

Il - Organizar e coordenar as reunides com Secretarios e
Técnicos da Gestdo Municipal para planejar as Leis Orgamentarias, de
acordo com as prioridades eleitas no Ciclo Orgamentario;

Il - Discutir a compatibilidade entre o plano de governo, o
PPA, a LDO e a participagdo popular;

IV - Acompanhar e fiscalizar a execugdo orgamentaria, no
que se refere as prioridades de cada Regido Orgamentaria Participativa;

V - Discutir textos sobre Orgamento Participativo, a fim de
conhecer o que é, para que serve e como se faz;

VI - Discutir e aprovar o Regimento Interno do grupo;

VIl - Verificar e zelar pelo cumprimento das decisGes
populares;

VIII - Assegurar reunides e atividades regulares;

IX - Discutir e encaminhar os problemas e solugdes
existentes nas microrregioes;

X - Acompanhar os debates sobre a elaboragdo das pegas
orgamentarias municipais;

Xl - Trabalhar em prol dos interesses coletivos no
Municipio;

XIl - Monitorar a execu¢do das obras e servicos no
Municipio.

Art. 19 - O Ciclo Orgamentario serd de responsabilidade do
Poder Executivo Municipal por meio da Coordenadoria do Orgamento
Democratico Municipal, e serd composto por ciclos anuais e suas
respectivas etapas:

| - Considera-se Ciclo do Orgamentario o procedimento
anual, constituido por etapas, realizadas por meio de plenarias
populares e reunides, em todas as microrregides e/ou por segmentos
tematicos, visando identificar as prioridades de obras e servigos para
subsidiar a elaboragdo das leis orgamentdrias, bem como possibilitar a
participagdo direta da sociedade civil na gestdo municipal;

Il - As Secretarias e Orgdos da Administracdo Publica
Municipal Direta e Indireta do Municipio de Conde deverdo colaborar
para a realizagdo do Ciclo Orgamentario, e prestardo, sempre que
solicitados, as informagdes e esclarecimentos necessarios.

Art. 20 - A metodologia para a execugdo do Ciclo
Orgamentario, a ser seguida pela Coordenadoria do Orgamento
Democratico Municipal, deverd ser elaborada recomendando-se o
seguinte:

| - Divisdo do municipio microrregiGes - base geogrifica,
devendo cada microrregido abranger os bairros e comunidades, urbanas
e rurais, do municipio de Conde;

Il - Cada Articulador Municipal sera responsavel direto pela
mobilizagdo e acompanhamento de uma microrregido municipal;

Il - Estabelecimento de prioridades tematicas por
microrregido;

IV - Cronograma das atividades;

V - Capacitagdo dos conselheiros do Conselho Municipal
do Orgamento Democratico.

Art. 21 - A realizagdo de todo o Ciclo Orgamentario se dard
sempre de forma presencial, ressalvados os casos de impedimento por
questoes de ordem superior.

Art. 22 - Os Projetos de lei do Plano Plurianual - PPA, de
Diretrizes Orgamentdrias - LDO e do Or¢amento Anual - LOA deverdo
contemplar as prioridades aprovadas no Ciclo Org¢amentario da
Coordenadoria do Orgamento Democratico Municipal, desde que
atestada a viabilidade técnica e financeira pela administragdo municipal.
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Art. 23 - Para efeitos dessa lei, excepcionalmente, fica
autorizado ao Chefe do Poder Executivo, dentro de um prazo de até 30
(trinta) dias, a publicagdo de um Decreto, regulamentando o
funcionamento do Ciclo Orgamentario, bem como as regras e
cronograma para a elei¢cdo dos Conselheiros do Conselho Municipal do
Orgamento Democratico.

Art. 24 - A efetivacdo desta lei sera pautada pelos
principios da efetividade da gestdo publica, eficiéncia administrativa e
eficacia dos gastos publicos.

Pardgrafo Unico: Fica determinado que os principios
descritos no caput deste artigo, conceituado da seguinte forma:

a) Efetividade da gestdo publica: capacidade de
atendimento as reais prioridades sociais;

b)  Eficiéncia Administrativa: capacidade de promover
os resultados pretendidos com o Dispéndio minimo de recursos; e,

c) Eficdcia dos gastos publicos: capacidade de
promover os resultados pretendidos com o alcance maximo da meta
tragada.

Art. 25 - As despesas decorrentes da execugdo desta Lei
serdo suportadas pelas dotagdes orcamentarias préoprias do Gabinete do
Chefe do Poder executivo Municipal, consignadas na Lei Orgamentaria
Anual.

Art. 26 - Esta Lei entrara em vigor na data de sua
publicagdo, revogadas as disposicdes em contrario.

Conde, 28 de abril de 2022.

] :. ,\’" /
N/l hae

KARLA PIMENTEL
Prefeita de Conde

Lei 1127/2022
(Projeto de Lei n2 006/2022 — Autoria: Poder Executivo)

ALTERA A LEI N2 1026/2019, PARA FINS
DE MODIFICAR A COMPOSICAO DO
CONSELHO MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO DO MEIO
AMBIENTE — COMDEMA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A Prefeita do Municipio de Conde, Estado da Paraiba, faco
saber que o Poder Legislativo aprova e eu, em seu nome, sanciono a
seguinte lei:

Art. 12 - O artigo 13 da Lei 1029/2019 passa a vigorar com a
seguinte redagdo:

“Art.13. O Conselho Municipal de Desenvolvimento do Meio
Ambiente — COMDEMA sera composto, de forma paritaria, por
membros representantes de organizacBes governamentais e da
sociedade civil, da seguinte forma:

I - 09 (nove) Representantes de Organiza¢cbes Governamentais:

a) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Meio
Ambiente;

b) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de
Planejamento;

¢) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Educagao;

d) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Turismo;

e) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de
Agropecudria e Pesca;

f) 01 (um) representante da Cdmara Municipal de Conde;

g) 01 (um) representante do Instituto Brasileiro do Meio
Ambiente e dos Recursos Naturais Renovaveis - IBAMA,;

h) 01 (um) representante da Superintendéncia de Administragdo
do Meio Ambiente - SUDEMA;

i) 01(um) representante de Instituicdo Publica de Ensino e
Pesquisa;

Il - 10 (dez) Representantes de entidades da Sociedade Civil do
Municipio de Conde:

a) 01 (um) representante de entidade de pesca legalmente
constituida no Municipio de Conde;

b) 01 (um) representante da Ordem dos Advogados do Brasil -
OAB, Seccional Paraiba;

c) 01 (um) representante do Conselho Regional de Engenharia e
Agronomia da Paraiba - CREA/PB;

d) 01 (um) representante de ONG ambiental do municipio de
Conde;

e) 01 (um) representante de comunidades tradicionais de
Conde;

f) 01 (um) representante da Categoria Patronal das Industrias;

g) 01 (um) representante do Comércio Bens e Servigos;

h) 03 (trés) representante de entidade vinculada a sociedade
civil condense, preferencialmente da area ambiental.

8§12, A fungdo de Conselheiro Municipal de Meio Ambiente sera
exercida sem quaisquer remuneragées, constituindo-se para todos os
efeitos, em servigo de interesse publico relevante.

§22, Cada representante tera um suplente que o substituird em
sua auséncia e/ou impedimento, o qual deverd comunicar sua auséncia
com antecedéncia minima de 24 (vinte quatro) horas.

§32, Os Suplentes terdo direito a voto apenas na auséncia de
seus titulares.

8§42, Na ocorréncia de 03 (trés) faltas consecutivas injustificadas
a sessdo ou 4 alternadas no periodo de 01 (um) ano, serd encaminhado
comunicado ao responsavel superior da respectiva instituicdo para fins
de conhecimento e providéncias.

§52. O Presidente do Conselho é a autoridade competente para
declarar a perda do mandato de qualquer membro avocando para si o
voto de qualidade, observando a apuragao da falta grave, garantindo ao
membro da comissdo apresentar recurso a ser apreciado pelo conselho,
que decidird por maioria simples a permanéncia ou a exclusdo do
membro.

§62. Cabe ao presidente do COMDEMA o voto de desempate nas
reunides de plenario.
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§72. O COMDEMA sera presidido pelo titular da Secretaria de
Meio Ambiente.

§82. Os membros do COMDEMA terdo mandatos de 03 (trés)
anos, ndo podendo ser reconduzido.

§92. Os representantes da Sociedade Civil Condense serdo
escolhidos por meio de edital a ser publicado pela SEMAM.

§10. Os membros do COMDEMA serdo nomeados por ato

|n

normativo da Prefeita Municipa

Art. 22 - Fica revogado o inciso Xlll, do artigo 131, da Lei
1026/20109.

Art. 32, Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.
Art. 42, Revogam-se as disposi¢Ges em contrario.
Conde, 28 de abril de 2022.
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KARLA PlMEN‘TEL
Prefeita de Conde

Lei 1128/2022
(Projeto de Lei n2 007/2022 — Autoria: Poder Executivo)

Altera a Lei n? 1104/2021, que dispde
sobre a conciliagdo, as hipoteses de
acordo, transagao, dispensa ou
desisténcia de recursos e da outras
providéncias.

A PREFEITA CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE CONDE, no
uso de suas atribuigdes que Ihe sdo conferidas pelo artigo 60, inciso |, da
Lei Organica do Municipio de Conde, Estado da Paraiba faz saber o que
o Poder Legislativo aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 12. O §19, do artigo 22 da Lei 1.104/2021 passara a ter a
seguinte redagdo:

“8§19. Nas agGes em que o valor for superior ao determinado no
caput, s6 serd permitida a conciliagdo, nos casos em que ja houver o
transito em julgado da agdo, que ndo esteja ainda inscrito em
precatdrio, e desde que ndo exista precatério pendente de pagamento,
exista disponibilidade financeira e orgamentaria e, cumulativamente,
haja um decréscimo de no minimo 15% (quinze) por cento do valor
atualizado da condenagdo”.

Art. 92. Revogam-se as disposi¢Ges em contrario.

Art.10. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Conde, 28 de abril de 2022.
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KARLA PlMEN‘TEL
Prefeita de Conde

PORTARIA N2 088/2022 CONDE, 28 de abril de 2022.

A PREFEITA MUNICIPAL DE CONDE, ESTADO DA PARAIBA,
usando das atribui¢des que lhe sdo conferidas pelo Art. 60, Inciso VI da
Lei Organica do Municipio e com o objetivo de dar cumprimento ao
artigo 34, paragrafo Unico da Lei 769/2013.

RESOLVE:

Art. 12 PROMOVER, o Guarda Municipal SUBINSPETOR
HERONIDES GOMES DA SILVA, matricula 1853 na
organizacional da carreira a fungdo de Guarda Municipal SUBINSPETOR
B.

estrutura

Art. 22 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

i ‘] ‘. | ,\/’ /
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KARLA PIMENTEL
Prefeita de Conde

|
SECRETARIA DE SAUDE

PORTARIA N2 023, DE 22 DE ABRIL DE 2022.

A Secretaria de Satde do Municipio de Conde — PB, no uso de
suas atribuigdes que lhe foram conferidas, conforme PORTARIA N2
0208/2021, publicada no Diario oficial deste Municipio.

CONSIDERANDO o disposto no Art. 67 da Lei n2 8.666, de 21 de
junho de 1993, publicada no D.O.U. de 22 de junho de 1993 e
alteragdes posteriores;

RESOLVE:

Art. 12 Designar os servidores abaixo para responder pela
GESTAO e FISCALIZAGAO do objeto do CONTRATO N2: 00040/2022-
CSL, firmado com a empresa SR PRODUTOS MEDICOS LTDA, inscrita
no CNPJ n2 10.757.876/0001-30, referente a Inexigibilidade n¢
IN00001/2022, para contratagdo de de empresa especializada para
servicos de manutengdo preventiva, corretiva com reposigdo de
pegas, equipamentos e acessorios e calibragdo das camaras de
conservagdo dos imunobiologicos (vacinas) instaladas nas salas de
vacinas das Unidades da Secretaria Municipal de Saude de
Conde/PB.

NOME MATRICULA/CPF| FUNCAO
ROSY KARLA BATISTA DE ARAUJO | 053.066.844-08 GESTORA
MARIA DE LOURDES BARROS 62523 FISCAL
RIBEIRO

Art.22 Atribuir aos servidores mencionados no Art.12 as
atribuigdes e responsabilidades do artigo 67 da Lei n2 8.666, de 21 de
junho de 1993, bem como as abaixo descritas:

I- Acompanhar e fiscalizar o contrato administrativo para o qual foi
nomeado;

II- Comunicar quanto a ocorréncia de qualquer fato que gere o

descumprimento das cldusulas contratuais por parte da Contratada,

para que se proceda pela abertura de processo de notificagdo;

Ill- Atestar através da nota fiscal e/ou fatura, conforme legislagdo, o

fornecimento, a entrega, a prestacdo de servigo ou a execugdo da

obra, apds conferéncia prévia do objeto contratado, dentro do prazo

estipulado no contrato;
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IV- Demais atribuicGes de fiscalizagdo atribuiveis ao fiscal conforme
legislagdo pertinente.

Art. 32 Determinar que as atribuicbes do Gestores e Fiscais
sejam exercidas independentemente das atribui¢cGes que o servidor
atualmente desempenha na Secretaria Municipal de Saude de
Conde ou Orgaos correlatos.

Art.42 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo até
o prazo da vigéncia contratual.

../?/; YEM Ar (S AR %ﬂf I
VANESSA MEIRA CINTRA
Secretaria Municipal de Saude

ESTADO DA PARAIBA

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE CONDE
ADJUDICAGCAO E HOMOLOGAGAO - PREGAO PRESENCIAL N2
00001/2022
Nos termos do relatério final apresentado pela Pregoeira Oficial e
observado parecer da Assessoria Juridica, referente ao Pregdo
Presencial n2 00001/2022, que objetiva: SISTEMA DE REGISTRO DE
PRECOS PARA EVENTUAL AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS E INSUMOS
DESTINADOS AO AMBULATORIO DE PEQUENAS CIRURGIAS NO
MUNICIPIO DE CONDE/PB; ADJUDICO E HOMOLOGO o correspondente
procedimento licitatério em favor de: CIRURGICA SAO FELIPE
PRODUTOS PARA SAUDE EIRELI - RS$ 12.369,00; EQUIPASAUDE
PRODUTOS PARA SAUDE LTDA. - RS 12.001,00; MODERNA HOSPITALAR
COMERCIO DE MATERIAIS MEDICOS E ORTOPEDICOS LTDA - RS
16.605,00; VIVA DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS EIRELI - RS 14.180,00.
Conde - PB, 27 de Abril de 2022. VANESSA MEIRA CINTRA - Secretaria de
Saude.

ESTADO DA PARAIBA

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE CONDE
RATIFICACAO E ADJUDICAGAO - INEXIGIBILIDADE N2 IN00001/2022
Nos termos dos elementos constantes da respectiva Exposicdo de
Motivos que instrui o processo e observado o parecer da Assessoria
Juridica, referente a Inexigibilidade de Licitagdo n? INO0001/2022, que
objetiva: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA SERVICOS
DE MANUTENGAO PREVENTIVA, CORRETIVA COM REPOSICAO DE PECAS,
EQUIPAMENTOS E ACESSORIOS E CALIBRAGAO DAS CAMARAS DE
CONSERVACAO DOS IMUNOBIOLOGICOS (VACINAS) INSTALADAS NAS
SALAS DE VACINAS DAS UNIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE DE CONDE-PB; RATIFICO o correspondente procedimento e
ADJUDICO o seu objeto a: SR PRODUTOS MEDICOS LTDA - RS
67.200,00.Conde - PB, 20 de Abril de 2022. VANESSA MEIRA CINTRA -
Secretdria de Saude.

ESTADO DA PARAIBA
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE CONDE
EXTRATO DE CONTRATO

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA SERVICOS
DE MANUTENCAO PREVENTIVA, CORRETIVA COM REPOSICAO DE PECAS,
EQUIPAMENTOS E ACESSORIOS E CALIBRACAO DAS CAMARAS DE
CONSERVACAO DOS IMUNOBIOLOGICOS (VACINAS) INSTALADAS NAS
SALAS DE VACINAS DAS UNIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE DE CONDE-PB. FUNDAMENTO LEGAL: Inexigibilidade de
Licitagdo n2 INO0O001/2022. DOTAC/:\O: ORCAMENTO 2022 — RECURSOS
PROPRIOS E FEDERAIS DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE CONDE/PB
- 4.0100.10.122.0042.2058/ 4.0100.10.122.0042.2059/
4.0100.10.301.0034.2061/ 4.0100.10.305.0043.2069/ — ELEMENTO DE
DESPESA: 3.3.90.39.01 — OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA
JURIDICA. VIGENCIA: até 20/04/2023. PARTES CONTRATANTES: Fundo
Municipal de Saude de Conde e: CT N2 00040/2022 - 20.04.22 - SR
PRODUTOS MEDICOS LTDA - RS 67.200,00.

ESTADO DA PARAIBA
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE CONDE
CONVOCAGAO PARA ASSINAR CONTRATO E ARP

PROCESSO: Pregdo Eletronico n2 00005/2022. OBJETO: SISTEMA DE
REGISTRO DE PRECOS PARA EVENTUAL CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE SERVICO DE LOCACAO DE VEICULO
TIPO MOTOCICLETA / MOTOLANCIA E AMBULANCIA DE SUPORTE
BASICO — TIPO B, A FIM DE ATENDER A BASE DOS SERVICOS DE
ATENDIMENTO MOVEL DE URGENCIA-SAMU DO MUNICIPIO DE
CONDE-PB. NOTIFICACAO: Convocamos a seguinte empresa para no
prazo de 05 (cinco) dias consecutivos, considerados da data desta
publicagdo, comparecer junto a Comissdo Setorial de Licitagdo
objetivando a assinatura do respectivo Contrato e ARP, sob pena de
incidéncia da cominagdo prevista no Art. 81, da Lei Federal n? 8.666/93
e suas alteragbes posteriores: A G ServicosMédicos Ltda - CNPJ
12.532.358/0001-44. INFORMACOES: na sede da CSL, Rodovia dos
Tabajaras, Pb 018 Km 2,7 Conde, S/N - Centro - Conde - PB, no horario
das 12:00 As 18:00 horas dos dias uteis. Telefone: (083)
999375789.Conde - PB, 28 de Abril de 2022. RILDO BRASIL MACIEL -
Presidente da Comissado.

ESTADO DA PARAIBA
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE CONDE
ADJUDICACAO E HOMOLOGAGAO - PREGAO ELETRONICO Ne
00005/2022

Nos termos do relatério final apresentado pela Pregoeira Oficial e
observado parecer da Assessoria Juridica, referente ao Pregdo
Eletronico n2 00005/2022, que objetiva: SISTEMA DE REGISTRO DE
PRECOS PARA EVENTUAL CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA PRESTACAO DE SERVICO DE LOCACAO DE VE/CULO TIPO
MOTOCICLETA / MOTOLANCIA E AMBULANCIA DE SUPORTE BASICO -
TIPO B, A FIM DE ATENDER A BASE DOS SERVICOS DE ATENDIMENTO
MOVEL DE URGENCIA-SAMU DO MUNICIPIO DE CONDE-PB; ADJUDICO
E HOMOLOGO o correspondente procedimento licitatério em favor de:
A G SERVICOS MEDICOS LTDA - RS 306.000,00.Conde - PB, 28 de Abril de
2022. VANESSA MEIRA CINTRA - Secretdria de Saude.

ESTADO DA PARAIBA
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE CONDE
CONVOCAGAO PARA ASSINAR CONTRATO E ARP

PROCESSO: Pregdo Presencial n2 00001/2022. OBJETO: SISTEMA DE
REGISTRO DE PRECOS PARA EVENTUAL AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS
E INSUMOS DESTINADOS AO AMBULATORIO DE PEQUENAS CIRURGIAS
NO MUNICIPIO DE CONDE/PB. NOTIFICACAO: Convocamos as seguintes
empresas para no prazo de 05 (cinco) dias consecutivos, considerados
da data desta publicagdo, comparecer junto a Comissdo Setorial de
Licitagdo objetivando a assinatura do respectivo contrato e ARP, sob
pena de incidéncia da cominagdo prevista no Art. 81, da Lei Federal n2
8.666/93 e suas alteragdes posteriores: Cirurgica Sdo Felipe Produtos
para Salde Eireli - CNPJ 07.626.776/0001-60. Equipasaude Produtos
para Saude Ltda. - CNPJ 34.836.183/0001-00. Moderna Hospitalar
Comercio de Materiais Médicos e Ortopédicos Ltda - CNPJ
38.827.087/0001-48. Viva Distribuidora de Produtos Eireli - CNPJ
20.008.831/0001-17. INFORMAGCOES: na sede da CSL, Rodovia dos
Tabajaras, PB 018 Km 2,7 Conde, S/N - Centro - Conde - PB, no horario
das 12:00 As 18:00 horas dos dias Uteis. Telefone: (083) 999375789.
Conde - PB, 27 de Abril de 2022. GLAUCIA KALINE ALVES DA FONSECA
CARVALHO - Pregoeira Oficial.
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COMANDO DA GUARDA

ANTHONY RODRIGUES DE OLIVEIRA

EDITAL N2 001 DE 26 DE ABRIL DE 2022

Dispoe sobre a convocagdo de Guardas
Municipais para avaliagdo psicolégica
para capacitagdo com arma de fogo.

O Centro de Formagdo no uso de suas atribui¢Ges legais conferida pelo
art. 97 da lei n2 894/2016 resolve.

CAPITULO |
DA AVALIACAO PSICOLOGICA

Art. 12 - A avaliagdo psicoldgica para capacitagdo com arma de fogo
acontecera nos dias 02, 03, 04, 05, 06 do més de maio do corrente ano
na clinica do Psicélogo SERGIO VIEIRA DE CARVALHO, End. Rua Joaquim
Hardman, 106 — Jaguaribe.

Art. 22 - A lista dos convocados para cada dia constara no anexo | deste
edital, podendo ser modificada pelo Centro de Formagdo ou Comando
da Guarda para melhor adequacao.

CAPITULO I
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 32 - Antecipadamente e em conformidade as leis vigentes o
Comandante da Guarda ou o Centro de Formagdo podera alterar o dia,
horario e local da avaliagdo, como também a relagdo dos Guardas
convocados.

ANEXO |

JOSINALDO DA SILVA JUNIOR

FELIPE AUGUSTO DA SILVA SANTOS

03/05/2022

DE 8H AS 9H

WANDERLEY CANDIDO DE LIMA

CARLOS ANTONIO DE PONTES SANTOS

HIPOLITO DO REGO MONTEIRO JUNIOR

ROBSON DOS SANTOS CRUZ

ANDERSON DE MATOS CARVALHO

RODRIGO BERNARDO DA SILVA

DE 14H AS 15H

EDSON DOS SANTOS VIEIRA

ISMAEL DA SILVA ALVES

FERNANDO TOMAZ DA SILVA

THALES CONSTANCIO BEZERRA

DIA 02/05/2022

JHONATTA KLEBER DA SILVA SANTOS

DE 8H AS 9H

04/05/2022

JOACIL COSTA DA SILVA

SAULO JOSE NUNES DE OLIVEIRA

DE 8H AS 9H

JOAO BATISTA MARTINS

MAURO BARRETO DA SILVA

ISAAC RODRIGUES DE MORAIS

HYGOR DE LIMA VASCONCELOS

WIDEMBERG TEIXEIRA CAVALCANTE

SALOMAO FERNANDES NOBRE

JAIRISON FERNANDES DA SILVA

URIAS LINHARES ALVES

MANASSES SOUZA PEDRO

DE 14H AS 15H

MARCONI EDSON DOS SANTOS

FERNANDO ANTONIO TORRES JUNIOR

ANDRE DOS SANTOS CAMPOS

DE 14H AS 15H

YASMIM PEREIRA DE SA

GUTEMBERG DE SOUSA LIMA
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DANIEL CARLOS LINS CASTRO

ROGER EMERSON GONGALVES DA SILVA

REGINALDO DOMINGOS SOUZA ANDRADE

YGOR FARIAS SOUTO

DUNLHYAN DAGMAR DE ARRUDA

CARLA ISIS VASCONCELOS DE LIRA

EUGENIO CESAR DE OLIVEIRA MELO

ADRIANA FLAVIA PERES DE LACERDA

DIA 05/05/2022

WANDRESSA SANIELLE SOARES MARQUES

DE 8H AS 9H

ALMIR DA PAZ DINIZ

ALEX DE BRITO MARINHO

LEONARDO CELESTINO B. DA SILVA

YURI MARIEL VIEIRA DE LIMA BATISTA

ALISSON CLEBER DA CUNHA NUNES

SILVERIO DIAS DA COSTA NETO

DE 14H AS 15H

PHILLIPE PAULO DOS SANTOS SILVA

JAILTON FERREIRA DA COSTA

GUTYERRY MENDES DE ARAUJO LUNA

FELIPE ALVES DOS SANTOS CAMILO

LUCAS PEREIRA CAMELO LONDRES

DIA 06/05/2022

DE 8H AS 9H

GILBERTO DOS SANTOS SILVA

JORGE FLAVIO A. F. DE ALCANTARA

GLEYDSON DE LIMA FERNANDES

JOAO BATISTA DA SILVA LIMA

HERONIDES GOMES DA SILVA

ANTONIO NOGUEIRA FILHO

DE 14H AS 15H

)

/
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Adan Guerreiro Caji
Coordenador do Centro de Formagao

'.‘
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Sérgio Ca}neiro da Silva
Comandante Geral da Guarda Civil Municipal

LICITACAO E COMPRAS

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CONDE

RESULTADO FASE HABILITACAO - TOMADA DE PRECOS N2 00002/2022
OBJETO: Reforma dos Cemitérios Municipais Nossa Senhora da
Conceigdo e Descanso Eterno, neste Municipio. LICITANTES
HABILITADOS: CONSTRUMAR - CONSTRUCOES E SERVICOS EIRELI;
CONSTRUTORA APODI EIRELI; CONSTRUTORA PARAIBANA EIRELI; FM
CONSTRUCOES E ADMINISTRACOES EIRELI; JGM ENGENHARIA E
INCORPORACAO LTDA; PRISMA ENGENHARIA LTDA; QUALITY
CONSTRUCOES LTDA; RETA CONSTRUCOES E INCORPORACOES LTDA;
SERRA CONSTRUCOES E SERVICOS EIRELI; WJX CONSTRUCOES E
SERVICOS DE ENGENHARIA LTDA. LICITANTES INABILITADOS: ndo houve
licitante inabilitado. Comunica-se que a sessdao publica para abertura
dos envelopes Proposta de Precgos serd realizada no dia 11/05/2022, as
15:00 horas, no mesmo local da primeira reunido. Maiores informacgGes
poderdo ser obtidas junto a Comissdo Permanente de Licitagdo, Rodovia
Pb 018, S/N - Rodovia - Conde - PB, no horario das 12:00 as 18:00 horas -
de Segunda a Quinta - e das 08:00 as 14:00 horas - Sexta dos dias uteis.
E-mail: conde.cpl.2021@gmail.com.

Conde - PB, 27 de Abril de 2022
ALAMO CESAR TRAJANO MARTINS JUNIOR - Presidente da Comissdo

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CONDE

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITAGAO
PROCESSO: Exposi¢do de Motivos n2 DV00009/2022. OBJETO: Servicos

especializados na area de psiquiatria — Psicélogo credenciado a Policia
Federal. FUNDAMENTO LEGAL: Art. 24, inciso Il, da Lei Federal n®
8.666/93 e suas alteracdes posteriores. AUTORIZACAO: Comando Geral
da Guarda Civil Municipal. RATIFICACAO: Prefeita, em 01/04/2022.
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ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CONDE

RATIFICACAO E ADJUDICAGAO - DISPENSA N2 DV00009/2022

Nos termos dos elementos constantes da respectiva Exposicdo de
Motivos que instrui o processo e observado o parecer da Assessoria
Juridica, referente a Dispensa de Licitagdo n2 DV00009/2022, que
objetiva: Servigos especializados na area de psiquiatria — Psicélogo
credenciado a Policia Federal; RATIFICO o correspondente
procedimento e ADJUDICO o seu objeto a: SERGIO VIEIRA DE CARVALHO
- R$ 5.900,00.

Conde - PB, 01 de Abril de 2022
KARLA MARIA MARTINS PIMENTEL REGIS - Prefeita

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CONDE

GESTOR E FISCAL DO CONTRATO - DISPENSA N2 DV00009/2022
Nos termos da norma vigente e observado o disposto no respectivo
processo, que objetiva: Servicos especializados na area de psiquiatria —
Psicélogo credenciado a Policia Federal; DESIGNO os servidores Sérgio
Carneiro da Silva, Comandante da Guarda Civil, como Gestor; e Mario
Nogueira da Silva, Subcomandante da Guarda Civil, para Fiscal, do
contrato decorrente da Dispensa de Licitagdo n2 DV00009/2022,
especialmente para acompanhar e fiscalizar a execugdo do referido
contrato, respectivamente.

Conde - PB, 01 de Abril de 2022
KARLA MARIA MARTINS PIMENTEL REGIS - Prefeita

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CONDE

EXTRATO DE CONTRATOS
OBJETO: Aquisigdo parcelada de cestas basicas. FUNDAMENTO LEGAL:

Pregdo Eletronico n2 00001/2022. DOTACAO: Recursos Préprios do
Municipio de Conde: 01.00 — Fundo Municipal de Assisténcia Social.
08.244.0033.2080 — Manutengdo das Atividades da Secretaria Municipal
da Assisténcia Social e Trabalho. 33.90.32.01 — Material de distribuigdo
gratuita. VIGENCIA: até o final do exercicio financeiro de 2022. PARTES
CONTRATANTES: Prefeitura Municipal de Conde e: CT N2 00034/2022 -
18.04.22 - FERNANDA TAYNAH DOS SANTOS BRITO - RS 324.675,00; CT
N2 00035/2022 - 18.04.22 - RAIMUNDO ADELMAR FONSECA PIRES EPP -
R$ 782.550,00.
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