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CRIADO PELA LEI 156/95.

ATOS DO PODER EXECUTIVO

GABINETE DA PREFEITA

LEI N2 1096/2021
(Projeto de Lei n2 015/2021 — Autoria: Poder Executivo)

Institui o Regime de Previdéncia
Complementar no ambito do Municipio de
Conde; fixa o limite maximo para a
concessao de aposentadorias e pensoes
pelo regime de previdéncia de que trata o
art. 40 da Constituigdo Federal; autoriza a
beneficios de

adesdo a plano de

previdéncia complementar; e da outras
providencias.

A Prefeita do Municipio de Conde, Estado da Paraiba, faz saber que o
Poder Legislativo aprovou e eu sanciono a seguinte lei:

CAPITULO |
DO REGIME DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR

Art. 12, Fica instituido, no ambito do Municipio de Conde-PB, o Regime
de Previdéncia Complementar — RPC, a que se referem os §14, 15 e 16 do
art.40 da Constituicdo Federal.

Paragrafo unico. O valor dos beneficios de aposentadoria e pensdo
devidos pelo Regime Proprio de Previdéncia Social — RPPS aos servidores
publicos titulares de cargos efetivos de quaisquer dos poderes, incluidas
suas autarquias e fundagGes, que ingressarem no servigo publico do
Municipio de Conde a partir da data de inicio da vigéncia do RPC de que
trata esta Lei, ndo podera superar o limite maximo dos beneficios pagos
pelo Regime Geral de Previdéncia Social — RGPS.

Art. 22. O Municipio de Conde é o patrocinador do plano de beneficios
do Regime de Previdéncia Complementar de que trata esta Lei, sendo
representado pela Prefeita Constitucional do Municipio de Conde, que
podera delegar esta competéncia.

Paragrafo unico. A representagdo de que trata o caput deste artigo
compreende poderes para a celebragdo de convénio de adesdo e suas
alteragdes, retirada de patrocinio, transferéncia de gerenciamento e para
manifestagdo acerca da aprovagdao ou da alteragdo de plano de
beneficios de que trata esta Lei e demais atos correlatos.

Art. 32. O Regime de Previdéncia Complementar de que trata esta Lei
tera vigéncia e sera aplicado aos servidores publicos titulares de cargos
efetivos de quaisquer dos poderes, incluidas suas autarquias e
fundagdes, que ingressarem no servigo publico do municipio de Conde-
PB a partir da data de:

| - Publicagdo da autorizagdo, pelo 6rgdo fiscalizador de que trata a Lei
Complementar n2 109, de 29 de maio de 2001, do convénio de adesdo do
patrocinador ao plano de beneficios previdencidario administrado pela
entidade fechada de previdéncia complementar; ou

Il - inicio de vigéncia convencionada no convénio de adesdo firmado com
a entidade aberta de previdéncia complementar.

Art. 42, A partir do inicio de vigéncia do Regime de Previdéncia
Complementar de que trata esta Lei, independentemente da inscrigdo do
servidor como participante no plano de beneficios oferecido, aplicar-se-a
o limite méximo dos beneficios pagos pelo RGPS, de que trata o art. 40
da Constituicdo Federal, as aposentadorias e pensdes a serem
concedidas pelo RPPS do Municipio de Conde-PB aos segurados definidos
no paragrafo uUnico do art. 19.

Art. 52, Os servidores e membros definidos no paragrafo Unico do art. 12
desta Lei que tenham ingressado no servi¢o publico do Municipio de
Conde-PB até a data anterior ao inicio da vigéncia do Regime de
Previdéncia Complementar poderdo, mediante prévia e expressa opgdo,
aderir ao RPC, na forma a ser regulada por lei especifica, no prazo
maximo de 180 (cento e oitenta) dias, contado da vigéncia do Regime de
Previdéncia Complementar

Paragrafo unico. O exercicio da opgdo a que se refere o caput deste
artigo é irrevogavel e irretratavel, devendo observar o disposto no art. 42
desta Lei.

Art. 62. O Regime de Previdéncia Complementar de que trata o art. 12
sera oferecido por meio de adesdo a plano de beneficios ja existente ou
plano préprio em entidade de previdéncia complementar.

CAPiTULO I
DO PLANO DE BENEFiCIOS
SECAO |
DAS LINHAS GERAIS DO PLANO DE BENEFiCIOS

Art. 72. O plano de beneficios previdenciario estara descrito em
regulamento, observadas as disposicdes das pertinentes Leis
Complementares, e dos normativos decorrentes desses diplomas legais,
e deverd ser oferecido, obrigatoriamente, a todos os servidores do
Municipio de Conde de que trata o art. 32 desta Lei.

Art. 82. O Municipio de Conde somente podera ser patrocinador de
plano de beneficios estruturado na modalidade de contribui¢do definida,
cujos beneficios programados tenham seu valor permanentemente
ajustado a reserva constituida em favor do participante, inclusive na fase
de percepgdo de beneficios, considerando o resultado liquido de sua
aplicagdo, os valores aportados, resgatados e/ou portados e os beneficios
pagos.

§ 12 O plano de que trata o caput deste artigo deverd prever beneficios
ndo programados que:

| - assegurem pelo menos, os beneficios decorrentes dos eventos
invalidez e morte do participante; e
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Il - sejam estruturados unicamente com base em reserva acumulada em
favor do participante.

§ 22 Na gestdo dos beneficios de que trata o § 12 deste artigo, o plano de
beneficios previdencidrios poderd prever a contratagdo de cobertura de
risco adicional junto a sociedade seguradora, desde que tenha custeio
especifico.

§ 32 O plano de que trata o caput deste artigo poderda prever cobertura
de sobrevivéncia do assistido, desde que contratada junto a sociedade
seguradora.

SECAO Il
DO PATROCINADOR

Art. 92. O Municipio de Conde é o responsavel pelo aporte de
contribuigdes e pelas transferéncias das contribuicdes descontadas dos
seus servidores ao plano de beneficios previdencidrio, observado o
disposto nesta Lei, no convénio de adesdo e no regulamento.

§ 192 As contribui¢Ges devidas pelo patrocinador deverdo ser pagas, de
forma centralizada, pelos poderes, incluidas suas autarquias e fundagGes,
e em hipotese alguma poderdo ser superiores as contribuicGes normais
dos participantes.

§ 22 O Municipio de Conde sera considerado inadimplente em caso de
descumprimento, por quaisquer dos poderes, incluidas suas autarquias e
fundagdes, de qualquer obrigagdo prevista no convénio de adesdo e no
regulamento do plano de beneficios.

Art. 10. Sem pejuizo de responsabilizacdo e das demais penalidades
previstas nesta Lei e na legislagdo aplicavel, as contribui¢Ges recolhidas
com atraso estardo sujeitas a atualizacdo e aos acréscimos, nos termos
do regulamento do respectivo plano de beneficios.

Art. 11. Deverdo estar previstas, expressamente, nos instrumentos
juridicos cabiveis ao plano de beneficios administrado pela entidade de
previdéncia complementar, clausulas que estabelegam no minimo:

| - A ndo existéncia de solidariedade do Municipio de Conde-PB,
enquanto patrocinador, em relagdo a outros patrocinadores;
instituidores, averbadores; planos de beneficios e entidade de
previdéncia complementar;

Il - Os prazos de cumprimento das obriga¢des pelo patrocinador e das
sangOes previstas para os casos de atraso no envio de informagdes
cadastrais de participantes e assistidos, de pagamento ou do repasse das
contribuigdes;

Il - Que o valor correspondente a atualizagdo monetaria e aos juros
suportados pelo patrocinador por atraso de pagamento ou de repasse de
contribuigdes sera revertido a conta individual do participante a que se
referir a contribuicdo em atraso;

IV - Eventual valor de aporte financeiro, a titulo de adiantamento de
contribuigdes, a ser realizado pelo Municipio de Conde-PB;

V - As diretrizes com relagdo as condigdes de retirada de patrocinio ou
rescisdo contratual e transferéncia de gerenciamento da administragdo
do plano de beneficios previdenciario;

VI - O compromisso da entidade de previdéncia complementar de
informar a todos os patrocinadores vinculados ao plano de beneficios
sobre o inadimplemento de patrocinador em prazo superior a noventa
dias no pagamento ou repasse de contribuigdes ou quaisquer obrigagdes,
sem prejuizo das demais providéncias cabiveis.

SEGAO Il
DOS PARTICIPANTES

Art. 12. Podem se inscrever como participantes do Plano de Beneficios
todos os servidores publicos, titulares de cargos efetivos de quaisquer
dos poderes do Municipio de Conde-PB.

Art. 13. Podera permanecer inscrito no respectivo plano de beneficios o
participante que:

| - Esteja cedido a outro érgdo ou entidade da administragdo publica
direta ou indireta da Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios,
inclusive suas empresas publicas e sociedades de economia mista;

Il - Esteja afastado ou licenciado do cargo efetivo temporariamente, com
ou sem recebimento de remuneragdo, inclusive para o exercicio de
mantado eletivo em qualquer dos entes da federagao;

Il - Optar pelo beneficio proporcional diferido ou autopatrocinio, na
forma do regulamento do plano de beneficios.

§ 12 O regulamento do plano de beneficios disciplinara as regras para a
manutengdo do custeio do plano de beneficios, observada a legislagdo
aplicavel.

§ 22 Havendo cessdo com Onus para o cessionario subsiste a
responsabilidade do patrocinador em recolher junto ao cessionario e
repassar a contribuicdo ao plano de beneficios, nos mesmos niveis e
condigdes que seriam devidos pelo patrocinador, na forma definida no
regulamento do respectivo plano.

§ 32 Havendo cessdo com Onus para o cedente, o patrocinador arcara
com a sua contribui¢do ao plano de beneficios.

§ 42 O patrocinador arcara com a sua contribuigdo, somente, quando o
afastamento ou a licenga do cargo efetivo se der sem prejuizo do
recebimento da remuneracao.

Art. 14. Os servidores referidos no art. 32 desta Lei, com remuneragdo
superior ao limite maximo estabelecido para os beneficios do Regime
Geral de Previdéncia Social, serdo automaticamente inscritos no
respectivo plano de beneficios de previdéncia complementar desde a
data de entrada em exercicio.

§ 12 E facultado aos servidores referidos no caput deste artigo
manifestarem a auséncia de interesse em aderir ao plano de beneficios
patrocinado pelo Municipio de Conde, sendo seu siléncio ou inércia, no
prazo de cento e oitenta dias apds sua inscrigdo automatica na forma do
caput deste artigo, reconhecida como aceitagdo tacita a inscrigdo.

§ 22 Na hipdtese de a manifestagdo de que trata o § 12 deste artigo
ocorrer no prazo de até cento e oitenta dias da data da inscrigdo
automatica, fica assegurado o direito a restituicdo integral das
contribuigles vertidas, a ser paga em até sessenta dias do pedido de
anulagdo atualizadas nos termos do regulamento.

§ 32 A anulagdo da inscrigdo prevista no § 12 deste artigo e a restituigdo
prevista no §22 deste artigo ndo constituem resgate.

§ 42 No caso de anulagdo da inscrigdo prevista no § 12 deste artigo, a
contribuicdo aportada pelo patrocinador serda devolvida a respectiva
fonte pagadora no mesmo prazo da devolugdo da contribuigdo aportada
pelo participante.

§ 52 Sem prejuizo ao prazo para manifestagdo da auséncia de interesse
em aderir ao plano de beneficios, fica assegurado ao participante o
direito de requerer, a qualquer tempo, o cancelamento de sua inscrigao,
nos termos do regulamento do plano de beneficios.

SECAO IV
DAS CONTRIBUICOES
Art. 15. As contribuigdes do patrocinador e do participante incidirdo
sobre a base de célculo das contribuigdes ao RPPS estabelecidas na Lei
complementar Municipal 0007/2020, que exceder o limite maximo dos
beneficios pagos pelo Regime Geral de Previdéncia Social, observado o
disposto no inciso Xl do art. 37 da Constitui¢do Federal.
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§ 192 A aliquota da contribuicdo do participante sera por ele definida,
observado o disposto no regulamentodo plano de beneficios.

§ 22 Os participantes poderdo realizar contribuigdes facultativas ou
adicionais, de carater voluntario, sem contrapartida do Patrocinador, na
forma do regulamento do plano de beneficios.

Art. 16. O patrocinador somente se responsabilizara por realizar
contribuigdes em contrapartida as contribuicGes normais dos
participantes que atendam, concomitantemente, as seguintes condigdes:

| - Sejam segurados do RPPS, na forma prevista no art. 12 ou art. 52 desta
Lei; e

Il - Recebam subsidios ou remuneragdo que exceda o limite maximo a
que se refere o art. 42 desta Lei, observado o disposto no inciso XI do art.
37 da Constituigdo Federal.

§ 12 A contribuigdo do patrocinador sera paritdria a do participante sobre
a parcela que exceder o limite maximo a que se refere o paragrafo Unico
do art. 12 desta Lei.

§ 22 Observadas as condigdes previstas no § 12 deste artigo e no disposto
no regulamento do plano de beneficios, a contribuicdo do patrocinador
ndo podera exceder ao percentual de 8,5%(Oito inteiros e cinco décimos
pontos percentuais).

§ 32 Os participantes que ndo se enquadrem nas condig¢des previstas nos
incisos | e Il do caput deste artigo ndo terdo direito a contrapartida do
Patrocinador.

§ 42 Sem prejuizo ao disposto no caput deste artigo, o Patrocinador
devera realizar o repasse das contribuicGes descontadas diretamente da
remuneragdao ou subsidio dos participantes a ele vinculados, inclusive
daqueles que, embora ndo enquadrados no inciso Il deste artigo, estejam
inscritos no plano de beneficios.

§ 52 Sem prejuizo as demais penalidades e responsabilidades previstas
nesta Lei e na legislagdo aplicavel, as contribuigdes recolhidas com atraso
estardo sujeitas a atualizagdo monetdria e consectdrios de mora
estabelecidos no Convénio, regulamento e plano de custeio do
respectivo plano de beneficios, ficando o Patrocinador desde ja
autorizado a adotar as providéncias necessarias para o regular
adimplemento de suas obriga¢Ges junto ao plano de beneficios.

Art. 17. A entidade de previdéncia complementar administradora do
plano de beneficios manterd controle individual das reservas constituidas
em nome do participante e registro das contribuicdes deste e dos
patrocinadores.

SECAO V
DO PROCESSO DE SELEGAO DA ENTIDADE
Art. 18. A escolha da entidade de previdéncia responsavel pela
administragdo do Plano de Beneficios sera precedida de processo seletivo
conduzido com impessoalidade, publicidade e transparéncia e que
contemple requisitos de qualificagdo técnica e economicidade
indispensaveis a garantia da boa gestdo dos planos de beneficios.

§ 12 A relagdo juridica com a entidade serd formalizada por convénio de
adesdo, com vigéncia por prazo indeterminado.

§ 22 O processo seletivo podera ser realizado em cooperagdo com outros
Municipios desde que seja demonstrado o efetivo cumprimento dos
requisitos estabelecidos no caput deste artigo.

SECAO VI
DO ACOMPANHAMENTO DO REGIME DE PREVIDENCIA
COMPLEMENTAR
Art. 19. O Poder Executivo deverd instituir um Comité de
Assessoramento de Previdéncia Complementar (CAPC) nos termos da
legislagdo vigente e na forma regulamentada pelo Municipio de Conde.

§12 Compete ao CAPC acompanhar a gestdo dos planos de previdéncia
complementar, os resultados do plano de beneficios, recomendar a
transferéncia de gerenciamento, manifestar-se sobre alteragdes no
regulamento do plano, além de outras atribuigdes e responsabilidades
definidas em regulamento na forma do caput.

§22 O Poder Executivo poderd, alternativamente ao comando do caput,
delegar as competéncias descritas no §12 deste artigo ao érgdo ou
conselho ja devidamente instituido no ambito dos regimes préprios de
previdéncia social desde que assegure a representagdo dos participantes.

§32 O CAPC tera composi¢do de no maximo 5 (cinco) membros e serd
paritaria entre representantes dos participantes e assistidos, e do
patrocinador, cabendo a este a indicagdo do conselheiro presidente, que
tera, além do seu, o voto de qualidade.

§42 Os membros do CAPC deverdo ter formagdo superior completa, e
atender aos requisitos técnicos minimos e experiéncia profissional
definidos em regulamento pelo Municipio de Conde na forma do caput.

CAPITULO IlI
DISPOSIGOES FINAIS E TRANSITORIAS
Art. 20. As nomeagGes de novos servidores de cargo efetivo de quaisquer
dos poderes do Municipio de Conde que possuam o subsidio ou a
remuneragdo do cargo acima dos valores do limite maximo estabelecido
para os beneficios de aposentadorias e pensdes do Regime Geral de
Previdéncia Social, ficam condicionadas ao inicio da vigéncia do Regime
de Previdéncia Complementar previsto na forma do art. 32 desta Lei,
ressalvadas as nomeagdes das areas de educagdo, salide e seguranca.

Art. 21. Fica o Poder Executivo autorizado a promover aporte inicial para
atender as despesas decorrentes da adesdo ou da instituicdo do plano de
beneficio previdenciario de que trata esta Lei, observado:

| — O limite de RS 10.000,00 (Dez mil reais) mediante créditos adicionais,
para atender, exclusivamente, ao custeio de despesas administrativas
pré-operacionais necessarias a adesdo ou a implantagdo do plano de
beneficios previdenciario, vedado o aporte desses recursos a entidade de
previdéncia complementar;

Il - O limite de RS 10.000,00 (Dez mil reais), mediante a abertura, em
carater excepcional, de créditos especiais, a titulo de adiantamento de
contribuigdes, cujas regras de compensagdo deverdo estar expressas no
convénio de adesao.

Art. 22. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo e revogam-se
as disposigdes em contrario.
?bnde, 28 de outubro de 2021.
) A N _—
:\i/‘f;iu"- [{A,.,Z-— )
KARLA PIMENTEL
Prefeita de Conde

PORTARIA N2 0404/2021 CONDE, 28 DE OUTUBRO DE 2021.

A PREFEITA MUNICIPAL DE CONDE, ESTADO DA PARAIBA,
usando das atribui¢des que Ihe sdo conferidas pelo Art. 60, Inciso VI da
Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:
Art. 12 - Nomear RENATO MELO VIEIRA para o cargo de CHEFE DO
DEPARTAMENTO DE MOBILIDADE, simbologia CDS-ll, com lotagdo na
Secretaria Municipal de Planejamento.

Art. 22 - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
retroagindo seus efeitos para o dia 01 de outubro de 2021.

1/ s
N/ DI
KARLA P‘IMENITEL'
Prefeita de Conde
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PORTARIA N2 0405/2021 CONDE, 28 DE OUTUBRO DE 2021.

A PREFEITA MUNICIPAL DE CONDE, ESTADO DA PARAIBA,
usando das atribui¢gdes que |Ihe sdo conferidas pelo Art. 60, Inciso VI da
Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 12 - Exonerar ADAILTON CABRAL DA SILVA do cargo de
COORDENADOR DE LOGISTICA E TRANSPORTE, simbologia CC-lll, com
lotagdo na Secretaria Municipal de Administragado.

Art. 22 - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
retroagindo seus efeitos para o dia 01 de outubro de 2021.

1) 2 N —

\/Jaye hw gpd/
KARLA P MEN]’EL
Prefeita de Conde

.|
LICITAGAO E COMPRAS

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CONDE

AVISO DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO N2 00018/2021

Torna publico que fara realizar através do Pregoeiro Oficial e Equipe de
Apoio, sediada na Rodovia Pb 018, S/N - Rodovia - Conde - PB, por meio
do site www.portaldecompraspublicas.com.br, licitagdo modalidade
Pregdo Eletrénico, do tipo menor prego, visando formar Sistema de
Registro de Pregos objetivando contratagdes futuras, para: Aquisigdo de
equipamentos de informatica diversos — desktop basico, notebook,
estabilizador, webcam e HD externo. Abertura da sessdo publica: 09:00
horas do dia 12 de Novembro de 2021. Inicio da fase de lances: para
ocorrer nessa mesma sessao publica. Referéncia: hordrio de Brasilia - DF.
Recursos: previstos no orgamento vigente. Fundamento legal: Lei Federal
n? 10.520/02 e subsidiariamente a Lei Federal n2 8.666/93; Lei
Complementar n2 123/06; Decreto Municipal n2 0146/19; Decreto
Municipal n2 007/21; e legislagdo pertinente, consideradas as alteragbes
posteriores das referidas normas. Informag&es: das 12:00 as 18:00 horas
— de Segunda a Quinta — e das 08:00 as 14:00 horas — Sexta dos dias
uteis, no enderego supracitado. E-mail:
conde.cpl.2021@gmail.com. Edital: www.conde.pb.gov.br;
www.tce.pb.gov.br; www.portaldecompraspublicas.com.br.

Conde - PB, 28 de Outubro de 2021

LUA HAWANN SILVA SOUSA - Pregoeiro Oficial

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CONDE

AVISO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N2 00019/2021
Torna publico que fard realizar através do Pregoeiro Oficial e Equipe de
Apoio, sediada na Rodovia Pb 018, S/N - Rodovia - Conde - PB, por meio
do site www.portaldecompraspublicas.com.br, licitagdo modalidade
Pregdo Eletrénico, do tipo menor prego, visando formar Sistema de
Registro de Pregos objetivando contratagdes futuras, para: Aquisigdo de
mobilidrio escolar diversos — conjunto do aluno e conjunto do professor.
Abertura da sessao publica: 13:00 horas do dia 16 de Novembro de 2021.
Inicio da fase de lances: para ocorrer nessa mesma sessdo publica.
Referéncia: horario de Brasilia - DF. Recursos: previstos no orgamento
vigente. Fundamento legal: Lei Federal n2 10.520/02 e subsidiariamente
a Lei Federal n? 8.666/93; Lei Complementar n2 123/06; Decreto
Municipal n2 0146/19; Decreto Municipal n? 007/21; e legislagdo
pertinente, consideradas as alteragdes posteriores das referidas normas.
Informagdes: das 12:00 as 18:00 horas — de Segunda a Quinta — e das
08:00 as 14:00 horas — Sexta dos dias Uteis, no enderego supracitado. E-

mail: conde.cpl.2021@gmail.com. Edital: www.conde.pb.gov.br;
www.tce.pb.gov.br; www.portaldecompraspublicas.com.br.
Conde - PB, 28 de Outubro de 2021
LUA HAWANN SILVA SOUSA - Pregoeiro Oficial

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CONDE

EXTRATO DE CONTRATO

OBJETO: Aquisicdo de guloseimas diversas, destinadas a distribuigdo
durante eventos do dia das criangas. FUNDAMENTO LEGAL: Dispensa de
Licitagdo n2 DV00065/2021. DOTAGCAO: Recursos Préprios do Municipio
de Conde: 21.50 — Secretaria Municipal do Trabalho e da Agdo Social.
08.244.0033.2091 — Manut. Ativ. da Sec. Municipal da Assisténcia Social e
Trabalho. 3.3.90.30.01 — Material de Consumo. 3.3.90.32.01 — Material
de distribuicdo gratuita. VIGENCIA: até o final do exercicio financeiro de
2021. PARTES CONTRATANTES: Prefeitura Municipal de Conde e: CT N2
00139/2021 - 08.10.21 - JOSE RAULYSON E FARIAS - RS 17.254,00.

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CONDE

EXTRATO DE CONTRATO

OBJETO: Contratagdo de empresa para prestacio de servigos
especializados e continuados de administragdo, gerenciamento, controle
e aquisicdo de combustiveis e lubrificantes, e o fornecimento de cartao
de combustivel, para atender a frota da Prefeitura Municipal de Conde —
PB. FUNDAMENTO LEGAL: Pregéo Eletrénico n2 00010/2021. DOTAGAO:
FUNDEB, Programas do Governo Federal, Transferéncias da Saude e da
Assisténcia Social, e Recursos Préprios do Municipio de Conde: 20.40 —
Comando Geral da Guarda Civil Municipal 06.181.0009.2010 -
Manutengdo das atividades da Guarda Civil Municipal 20.60 — Secretaria
Municipal de Administragdo 04.122.0011.2012 - Manutengdo das
atividades da Secretaria Municipal de Administragdo 21.00 — Secretaria
Municipal de Infraestrutura 15.451.0016.2020 — Manutengdo das
atividades da Secretaria Municipal de Infraestrutura 21.10 — Secretaria
Municipal de Meio Ambiente 18.541.0007.2936 — Manutengdo das
atividades do Fundo Municipal do Meio Ambiente 21.20 — Secretaria
Municipal de Agropecuaria e da Pesca 20.606.0019.2024 — Manutengao
das atividades da Secretaria de Agropecudria e da Pesca 21.40 —
Secretaria Municipal de Educagdo 12.361.0021.2027 — Manutengdo das
atividades do Ensino Fundamental — FUNDEB 40% 12.361.0025.2029 —
Manutengdo das atividades do Ensino Fundamental - MDE
12.361.0026.2031 — Desenvolvimento e manutengdo das atividades do
Transporte Escolar 12.361.0029.2033 — Desenvolvimento das atividades
Quota Saldrio Educagdo 13.392.0031.2039 — Manutengdo das atividades
da coordenadoria de cultura 27.812.0032.2040 — Manutengdo das
atividades da Coordenadoria de Esportes 21.50 — Secretaria Municipal do
Trabalho e da Acdo Social 08.243.0033.2041 - Manutengdo das
atividades do Conselho Tutelar 08.244.0033.2043 — Manutengdo das
atividades da Protegdo Social Basica 08.244.0033.2047 — Aprimoramento
da Gestdo do SUAS 08.244.0033.2091 — Manutengdo das Atividades da
Secr. Munic. da Agdo Social e Trabalho 21.60 — Secretaria Municipal de
Saude 10.122.0034.2070 — Enfrentamento da Emergéncia COVID-19
10.301.0034.2053 — Manutengdo das atividades da Secretaria de Saude
10.302.0034.2056 — Manutengdo das atividades do MAC — Média e Alta
Complexidade 10.302.0034.2060 — Manutengdo das atividades do
Servigo de Atendimento Mével — SAMU 10.305.0034.2063 — Manutengdo
das atividades do Programa Vigilancia em Saude 30.10 — Conde
Previdéncia — CONDEPREV 09.272.0039.2066 — Manutengdo das
Atividades do IPM 3.3.90.30.01 — Material de consumo 3.3.90.39.01 —
Outros Servicos de Terceiros Pessoa Juridica. VIGENCIA: até
18/10/2022. PARTES CONTRATANTES: Prefeitura Municipal de Conde;
Fundo Municipal de Saude de Conde; Fundo Municipal de Assisténcia
Social de Conde; e: CT N2 00143/2021 - 18.10.21 - MAXIFROTA SERVICOS
DE MANUTENCAO DE FROTA LTDA - RS 1.325.445,00.

REPUBLICADO POR INCORREGAO
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" DIARIO OFICIAL Conde, 28 de outubro de 2021.

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CONDE

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO
PROCESSO: Exposi¢cdo de Motivos n2 DV00065/2021. OBJETO: Aquisigdo
de guloseimas diversas, destinadas a distribuicdo durante eventos do dia
das criangas. FUNDAMENTO LEGAL: Art. 24, inciso Il, da Lei Federal n2
8.666/93 e suas alteracdes posteriores. AUTORIZACAO: Secretaria
Municipal do Trabalho e da Agdo Social. RATIFICACAO: Prefeita, em
08/10/2021.

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CONDE

RATIFICAGAO E ADJUDICAGAO - DISPENSA N2 DV00065/2021

Nos termos dos elementos constantes da respectiva Exposicdo de
Motivos que instrui o processo e observado o parecer da Assessoria
Juridica, referente a Dispensa de Licitagdo n2 DV00065/2021, que
objetiva: Aquisicdo de guloseimas diversas, destinadas a distribuigdo
durante eventos do dia das criangas; RATIFICO o correspondente
procedimento e ADJUDICO o seu objeto a: JOSE RAULYSON E FARIAS - RS
17.254,00.

Conde - PB, 08 de Outubro de 2021

KARLA MARIA MARTINS PIMENTEL REGIS — Prefeita

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CONDE

GESTOR E FISCAL DO CONTRATO - DISPENSA N2 DV00065/2021

Nos termos da norma vigente e observado o disposto no respectivo
processo, que objetiva: Aquisicdo de guloseimas diversas, destinadas a
distribuicdo durante eventos do dia das criangas; DESIGNO as servidoras
Scheilla Barbosa Andrade dos Santos, Secretaria Municipal do Trabalho e
da Agdo Social, como Gestora; e Marcela Tamires da Silva Souza, Chefe
de Departamento da Protegdo Basica, para Fiscal, do contrato decorrente
da Dispensa de Licitagdo n2 DV00065/2021, especialmente para
acompanhar e fiscalizar a execugdo do referido contrato,
respectivamente.

Conde - PB, 08 de Outubro de 2021

KARLA MARIA MARTINS PIMENTEL REGIS — Prefeita
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